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FORMULARZ REKRUTACYJNY

do projektu pn. ,,Matopolskie gwarancje na rzecz aktywnosci spoteczno-zawodowej”

realizowanego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
9. O$ Priorytetowa Region spéjny spotecznie, Dziatanie 9.1. Aktywna Integracja,
Poddziatanie 9.1.2. Aktywna Integracja — projekty konkursowe

data i godzina wptywu, podpis osoby przyjmujgcej

O Krakow O Tarnéw 0 Nowy Sacz

Imie: Nazwisko:
Pte¢: . . Wiek (w momencie
(zaznacz ,X") L Kobieta [ Mezczyzna przystgpienia do projektu)
Data urodzenia: - - l'\JArlsijSzceiia'
PESEL: [ Brak PESEL"
Telefon komérkowy: Telefon stacjonarny:
E-mail:
Wojewédztwo: Powiat:
Gmina: Miejscowos¢:
Ulica: Numer

' budynku/lokalu:
Kod pocztowy: Poczta:
Kraj:

Nalezy zaznaczy¢ X’ jezeli kandydat na Uczestnika Projektu nie posiada numeru PESEL.
Zgodme z art. 25 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosc,
w ktérej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.
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Obszar wedtug stopnia urbanizacji (DEGURBA) — WYPELNIA REALIZATOR PROJEKTU

[ obszary stabo zaludnione (wiejskie) - 50% ludno$ci zamieszkuje obszary wiejskie,

[ obszary o sredniej gestosci (miasta, przedmiescia) - ponizej 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie
i ponizej 50% ludnosci obszary o duzej gestosci zaludnienia,

O obszary gesto zaludnione (miasta, centra miejskie, obszary miejskie) - przynajmniej 50% ludnosci
zamieszkuje obszary gesto zaludnione.

Ill. ADRES DO KORESPONDENCJI (wypetnic jesli jest inny niz miejsce zamieszkania):

Wojewodztwo: Powiat:

Gmina: Miejscowos¢:
. Numer

e budynku/flokalu:

Kod pocztowy: Poczta:

IV. WYKSZTALCENIE (nalezy zaznaczyc wytgacznie jeden, najwyzszy stopien posiadanego wyksztatcenia)

[ nizsze niz podstawowe (ISCED 0) O podstawowe (ISCED 1)
O gimnazjalne (ISCED 2) O ponadgimnazjalne (ISCED 3)
O policealne (ISCED 4) [0 wyzsze (ISCED 5-8)

V. STATUS NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU (nalezy zaznaczyc¢ wtasciwe
pola ,X”)

Oswiadczam, ze jestem:

1. osobg bezrobotng zarejestrowang w ewidencji urzedéw pracy O TAK O NIE

] I lub Il profil ] Il profil

— dla ktérej ustalono pomocy pomocy

— diugotrwale bezrobotna

dla mtodziezy (ponizej 25 lat) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 6 miesiecy O TAK O NE

dla dorostych (25 lat lub wiecej) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy

2. osobg bezrobotng niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy | [1 TAK O NIE

— w tym osobg diugotrwale bezrobotna

dla miodziezy (ponizej 25 lat) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 6 miesiecy 0 TAK O NIE
dla dorostych (25 lat lub wiecej) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez
okres ponad 12 miesiecy
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3. osobg bierng zawodowo® O tak O NE
w tym:
: O TaK O NE
— osobg uczacy sie
— osobg nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu O TAk W
4. osoba pracujaca® O TAK O NiE

— w tym pracujaca w (nalezy wypetic jedynie w przypadku osoby pracujgcej poprzez zaznaczenie
wtasciwego pola ,.X”):

Ow administracji rzagdowej Ow administracji samorzadowej

Ow duzym przedsiebiorstwie O w mikro, matym lub sSrednim przedsi¢biorstwie
O w organizacji pozarzagdowej [0 prowadzaca dziatalno$é na wiasny rachunek
O rolnik O inne

WYKONYWaNY ZAWO: ...t e e

nazwa instytucji/przedsiebiorstwa, w ktérym zatrudniony jest Kandydat na Uczestnika Projektu

VI. INFORMACJE UZUPELNIAJACE W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU (nalezy zaznaczy¢
wiasciwe pola ,X”)

Oswiadczam, ze jestem:

1. Osoba nalezacg do mniejszosci narodowej lub etnicznej,
migrantem, osobg obcego pochodzenia O Tak L NE
2. Osobg bezdomng lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do
mieszkan O Tak L NE
3. Osobga przebywajaca w gospodarstwie domowym bez oséb
— w tym go_spodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajagcymi | [] TaK O NE
na utrzymaniu
4. Osobg zyjaca w gospodarstwie sktadajgcym sie z jednej [ TAK [ NIE
osoby dorostej i dzieci pozostajgcych na utrzymaniu
5. Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz
wymienione powyzej) O Tak LI NE

% Osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Osoba bedaca na urlopie
wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w
ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), jest uznawana za bierng zawodowo, chyba ze jest zarejestrowana
juz jako bezrobotna (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

* Osoba w wieku 15 lat i wiecej, ktéra wykonuje prace, za ktérg otrzymuje wynagrodzenie, z ktorej czerpie zyski lub korzysci
rodzinne lub osoba posiadajgca zatrudnienie lub prowadzgca dziatalno$¢ na wtasny rachunek, ktéra chwilowo nie pracowata ze
wzgledu na np. chorobe, urlop, spoér pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.
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6. Osoba korzystajaca ze $wiadczerh pomocy spotecznej’ O TAK O NiE
7. Osobg kwalifikujaca sie do objecia wsparciem pomocy

T O TAK O NiE
8. Osoba przebywajaca lub opuszczajaca piecze zastepcza’ O TaKk O NE
9. Osoba, o ktorej mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca

2003 r. o zatrudnieniu socjalnym?® O TAK O NiE
10. Cztonkiem rodziny z dzieckiem niepetnosprawnym, w ktorej

jeden z rodzicow lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na

koniecznos$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z O Tak O NE

niepetnosprawnoscia
11. Osobag nieletnig, wobec ktérej zastosowano srodki

zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci® O Tak L NiE
12. Osobg przebywajaca w mtodziezowym osrodku [ TAK [ NIE

wychowawczym lub mtodziezowym osrodku socjoterapii'®
13. Osobg korzystajaca z Programu Operacyjnego Pomoc

Zywnosciowa O TAK O NE
14. Osoba z niepetnosprawnoscia O TaKk O NE

O LEKKI

L . 0 UMIARKOWANY
a. Stopien niepetnosprawnosci

O znaczny

[0 SPRZEZONA

b. Rodzaj niepetnosprawnosci
[J PSYCHICZNA

15. Osoba niesamodzielna™ O TAK O NE

° Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.
tji. nie pobierajgca Swiadczen z pomocy spotecznej, ale spetniajgca co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej tj. m.in.: ubdstwo, niepetnosprawnos$é, bezradnosé w sprawach
oplekunczo wychowawczych, dtugotrwata lub ciezka choroba, przemoc w rodzinie, wielodzietnos$¢, inne.
Zgodnle z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.
8 Zgodnie z art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym przepisy ustawy stosuje sie
w szczegdlnosci do: 1) bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia z bezdomno$ci, w rozumieniu przepisow
0 pomocy spotecznej; 2) uzaleznionych od alkoholu; 3) uzaleznionych od narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajgcych;
4) chorych psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego; 5) dfugotrwale bezrobotnych w rozumieniu
przepisow o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; 6) zwalnianych z zaktaddéw karnych, majgcych trudnosci
w integracji ze Srodowiskiem, w rozumieniu przepiséw o pomocy spofecznej; 7) uchodzcow realizujgcych indywidualny program
integracji, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej; 8) 0séb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,
ktorzy podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zZyciowg nie sg w stanie wiasnym staraniem
zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub
ogran/czaja)cej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.
Zgodnle z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich.
Zgodnle z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.
Osoba ktéra na dzien sktadania wniosku, co najmniej raz skorzystata z PO PZ.
2 Osoba, ktéra ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z
niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.
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OSWIADCZENIE KANDYDATA/KI

Oswiadczam, ze:

a) Zgtaszam swojg kandydature do udziatu w projekcie ,Matopolskie gwarancje na rzecz aktywnosci
spoteczno-zawodowej” realizowanym przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie,

b) Zostatem poinformowany/a, iz projekt ,Matopolskie gwarancje na rzecz aktywnosci spoteczno-
zawodowej” wspotfinansowany jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, budzetu panstwa oraz wkiadu wiasnego,

c) Zapoznatem sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Matopolskie gwarancje na
rzecz aktywnosci spoteczno-zawodowej’ oraz akceptuje wszystkie jego warunki i postanowienia
oraz zobowigzuje sie do ich stosowania/przestrzegania,

d) Zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
0 zmianach danych zawartych w formularzu rekrutacyjnym,

e) Zostatem/am poinformowany/a, iz ztozenie Formularza rekrutacyjnego nie jest rownoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie,

f) Nie jestem objety/a tym samym rodzajem wsparcia w ramach projektéw wspotfinansowanych
przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

g) Zostatem/am poinformowany/a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych dotyczacych
mojego statusu spotecznego w tym niepetnosprawnosci, pozostawania w niekorzystnej sytuaciji.
Akceptuje, fakt, iz odmowa udzielenia informacji skutkuje brakiem uzyskania dodatkowych
punktoéw na etapie rekrutacji do projektu i/lub brakiem mozliwosci zakwalifikowania do projektu.

h) Wyrazam zgode ma przetwarzanie moich danych osobowych w tym tzw. danych wrazliwych,
zgodnie z przepisami art. 23. Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, do
celéow zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutaciji,

i) Zostatem poinformowany o prawie dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz
ich poprawiania,

j) Zostatem poinformowany, iz Administratorem danych osobowych w zbiorze pn. ,Regionalny
Program Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020” jest Zarzad Wojewodztwa Matopolskiego
stanowigcy Instytucje Zarzadzajgcg dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, z siedzibg w Krakowie przy ul. Basztowej 22, 32-156 Krakow,
natomiast danych osobowych w zbiorze ,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy
realizacje programéw operacyjnych" jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego,
z siedzibg w Warszawie przy Pl. Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa,

k) W momencie zaproszenia do dalszego procesu rekrutacji dostarcze wymagane:

v’ Zaswiadczenie z wtasciwego urzedu pracy potwierdzajgce status bezrobotnego i ustalony profil
pomocy,

v Orzeczenie 0 niepetnosprawnosci lub zaswiadczenie lekarskie w przypadku oso6b
Z niepetnosprawnosciami lub czionka rodziny lub opiekuna sprawujgcego opieke nad dzieckiem
Z niepetnosprawnosciami,

v’ Zaswiadczenie z witasciwego osrodka pomocy spotecznej w przypadku oséb korzystajgcych
lub cztonka rodziny korzystajgcej ze Swiadczen pomocy spotecznej,

v Inne, w zaleznosci od indywidualnej sytuacji kandydata na uczestnika projektu.

Ja, nizej podpisany/a $wiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda,
oswiadczam, ze dane podane w niniejszym formularzu rekrutacyjnym i odwiadczeniach sg zgodne z prawdg.

Miejscowos¢, data czytelny podpis Kandydata/ki
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