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I .  W P R O W A D Z E N I E  

 
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wojnicz na lata 2021-20301 

jest dokumentem definiującym najważniejsze kierunki interwencji w odniesieniu do 

problemów społecznych występujących na terenie gminy Wojnicz. Wskazuje ona obszary 

problemowe, priorytetowe kierunki działań oraz wytyczne dla wdrażania planowanych zadań. 

W celu osiągania rezultatów i celów Strategii, planowane do realizacji działania podlegają 

stałemu monitoringowi i okresowej ewaluacji.  

 Planowanie strategiczne zakłada myślenie długofalowe, skupione na dążeniu do 

realizacji określonego strategicznego celu działań – w obszarze rozwiązywania problemów 

społecznych, jest to przede wszystkim integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka,  

a w konsekwencji zachowanie lub podniesienie spójności społecznej w społeczności 

lokalnej.  

 Badania wskazują, iż „zarządzanie i rozwój przy pomocy konstruowania strategii jest 

skuteczną i wypróbowaną metodą zarówno w regionach, poszczególnych krajach  

i gminach. Wypróbowaną, czyli przyspieszającą osiągnięcie założonego celu lub celów”2.  

 W Strategii uwzględniono zakres problematyki społecznej, który ma swoje źródło  

w regulacjach normatywnych. W przedstawionym kontekście planowaniem strategicznym 

objęto następujące dziedziny:  

 wspieranie rodziny, 

 wsparcie osób niepełnosprawnych, 

 profilaktykę i rozwiązywanie problemów uzależnień od substancji 

psychoaktywnych oraz uzależnień behawioralnych, 

 przeciwdziałanie przemocy w rodzinie, 

 aktywność i integrację społeczną seniorów, 

 promocję zatrudnienia, reintegrację zawodową i społeczną osób podlegających 

wykluczeniu społecznemu, 

 wsparcie osób z problemem ubóstwa. 

 Wyróżnione dziedziny nie mają charakteru rozłącznego – cechą charakterystyczną są 

wzajemne powiązania, zarówno w odniesieniu do obszaru funkcjonalnego, jak i na 

płaszczyźnie podmiotowej. Współwystępowanie u beneficjentów różnych problemów 

społecznych nakłada na realizatorów polityki społecznej konieczność uwzględniania 

adekwatnych instrumentów pomocowych. Świadomość przenikania się perspektyw 

                                                 
1
 Na potrzeby niniejszego opracowania dla występujących w tekście sformułowań „Strategia 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wojnicz na lata 2021-2030” stosowana będzie 
skrócona nazwa „Strategia”.   
2
 Joanna Staręga-Piasek, Metodologia strategicznego rozwiązywania problemów społecznych, 

Warszawa 2013, s. 10.   
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problemowych nakazuje uznać, iż w rozwiązywanie problemów społecznych powinni zostać 

zaangażowani różni przedstawiciele społeczni – poza przedstawicielami sektora publicznego 

także przedstawiciele sektora pozarządowego oraz pozostali członkowie wspólnoty 

samorządowej gminy Wojnicz.  

 Przy rozwiązywaniu problemów społecznych należy położyć nacisk na wykorzystanie 

dostępnych instrumentów o charakterze innowacyjnym, aktywizującym, w tym z zakresu 

ekonomii społecznej. Aby można było mówić o angażowaniu członków społeczności lokalnej 

w proces strategicznego rozwiązywania problemów społecznych, ich udział musi zostać 

uwzględniony na każdym etapie planowania strategicznego – począwszy od diagnozy, 

poprzez wybór kierunków priorytetowych, a skończywszy na opracowaniu planu wdrażania  

i monitorowania Strategii. Skuteczna strategia to taka, która jest konkretnym instrumentem 

kierunkowania i programowania działań społecznych. To zbiór reguł, które metodycznie 

stosowane pozwalają na efektywne działanie, urzeczywistniając jednocześnie sukces 

podejmowanych przedsięwzięć. Stanowią szansę na skuteczne budowanie i wykorzystanie 

potencjału w sferze instytucjonalnej i społecznej na rzecz kształtowania ładu społecznego. 

 
1. METODYKA OPRACOWYWANIA STRATEGII 

Obowiązek opracowania Strategii dla gminy i powiatu nakłada ustawa z dnia  

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej3. Wskazuje ona podstawowe elementy Strategii, nie 

określając szczegółowych zasad dotyczących sposobu opracowania dokumentu. Ostateczną 

decyzję w tej sprawie pozostawiono samorządom. 

 W procesie opracowywania Strategii dla gminy Wojnicz zastosowano podejście 

partycypacyjno-eksperckie. Zastosowanie podejścia partycypacyjnego wynika z wymagań 

stawianych przed samorządami oraz z dostrzegalnej przez przedstawicieli władzy 

samorządowej potrzeby, aby jak najpełniej angażować przedstawicieli lokalnych 

społeczności w podejmowanie decyzji. 

 Partycypacja społeczna, czyli uspołecznienie procesów decyzyjnych poprzez 

zwiększenie zaangażowania i roli obywateli, to efekt wdrażania konstytucyjnej zasady 

subsydiarności. Zasada ta ma fundamentalne znaczenie dla budowania współpracy  

i zapewnienia warunków udziału w życiu publicznym obywateli, najczęściej zrzeszonych  

w nieformalnych grupach społecznych lub działających w ramach organizacji 

pozarządowych. 

 

                                                 
3
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 z późn. zm.). 
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2. KONTEKST PLANOWANIA STRATEGICZNEGO 

Najważniejszym dokumentem strategicznym dla gminy Wojnicz jest przyjęta uchwałą 

Nr XL/328/2014 Rady Miejskiej w Wojniczu z dnia 25 lutego 2014 roku Strategia Rozwoju 

Gminy Wojnicz na lata 2014-2020. Jest ona dokumentem określającym podstawowe kierunki 

rozwoju społeczno-gospodarczego Gminy w dłuższej perspektywie czasowej. Strategia 

Rozwoju Gminy Wojnicz zakreśla najogólniejsze wizje Gminy w przyszłości – pożądany 

obraz do którego zmierza. Zasadniczym celem tego dokumentu jest zapewnienie możliwie 

najwyższej jakości życia mieszkańców. Założeniem strategii jest analizowanie uwarunkowań 

w jakich dany obszar funkcjonuje i adekwatnie do nich aktualizowanie założeń rozwoju oraz 

formułowanie zarówno celów krótkoterminowych jak i długookresowych. 

 Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych uwzględnia nadrzędną rolę 

Strategii Rozwoju Gminy Wojnicz na lata 2014-2020. Kluczowe jej elementy wpisują się 

zarówno w obowiązujące kierunki polityki w sferze społecznej zawarte w obowiązującej 

Strategii Rozwoju Gminy, jak i kluczowe założenia wypracowywane w toku prowadzonej jej 

aktualizacji.  

 Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych jest dokumentem  

o charakterze polityki, wskazującym podstawowe cele i kierunki działań oraz programy 

funkcjonujące, bądź opracowywane w dziedzinach planowania Strategii, będące 

średniookresowymi planami wykonawczymi, skonkretyzowanymi do poziomu zadań  

i działań, ich kosztów oraz harmonogramów realizacji. 

 
3. UWARUNKOWANIA FORMALNE OPRACOWANIA STRATEGII 

 
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wojnicz na lata 2021-2030, 

podobnie jak inne dokumenty strategiczne przygotowywane na różnych szczeblach 

administracji publicznej, jest dokumentem uwarunkowanym prawnie. Obowiązek jej 

opracowania wynika z: ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 

z 2020 roku, poz. 920), ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 

2020 r., poz. 713), art. 17 ust. 1 pkt 1 i art. 19 pkt 1, w powiązaniu z art. 16 b., ustawy z dnia 

12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 z późn. zm.), które  

w ramach zadań własnych gminy i zadań własnych powiatu przewidują „opracowanie  

i realizację Gminnej Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych ze szczególnym 

uwzględnieniem programów pomocy społecznej, profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego 

ryzyka” - dla gminy oraz opracowanie i realizacja Powiatowej Strategii Rozwiązywania 

Problemów Społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, 

wspierania osób niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin  
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z grup szczególnego ryzyka po konsultacji z właściwymi terytorialnie gminami"4 - na poziomie 

powiatu. 

 Na treść Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych obok wyżej cytowanej 

ustawy o pomocy społecznej mają również wpływ inne akty prawne. Należą do nich: 

1. ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.  

z 2019 r. poz. 2133), 

2. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 2009 r. 

poz. 946), 

3. ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z późn. zm.), 

4. ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426 z późn. zm.), 

5. ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.  

z 2020 r. poz. 685), 

6. ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości  

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2277), 

7. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 322), 

8. ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 

2020 r. poz. 218 z późn. zm.), 

9. ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1409), 

10. ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 

176), 

11. ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spółdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 875), 

12. ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z późn. zm.), 

13. ustawa z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu 

terytorialnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 23 z późn. zm.), 

14. ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2020 r. poz. 35), 

15. ustawa z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2019 r. poz. 1472), 

16. ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2020 r. poz. 322), 

                                                 
4
 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507 z późn. zm.). 
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17. ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 111), 

18. ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów 

(Dz. U z 2020 r. poz. 808 z późn. zm.), 

19. ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postępowania cywilnego (Dz. U. z 

2020 r. poz. 288 z późn. zm.), 

20. ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz. U. z 2020 r. 

poz. 1359), 

21. ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu 

Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 53 z późn. zm.), 

22. ustawa z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. 

U. z 2020 r. poz. 266 z późn. zm.), 

23. ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (Dz. 

U. z 2020 r. poz. 256 z późn. zm.), 

24. ustawa z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2020 r. poz. 568), 

25. ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 

284 z późn. zm.), 

26. ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym 

zasobie Gminy i o zmianie Kodeksu Cywilnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 611), 

27. ustawa z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu tworzenia lokali 

mieszkalnych na wynajem, mieszkań chronionych, noclegowni, schronisk dla 

bezdomnych, ogrzewalni i tymczasowych pomieszczeń (Dz. U. z 2020 r. poz. 

508), 

28. ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 695 z późn. zm.), 

29. ustawa z dnia 26 października 1982 r. o postępowaniu w sprawach nieletnich (t.j. 

Dz. U. z 2018 r. poz. 969), 

30. ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 

295 z późn. zm.), 

31. ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 

1327), 

32. ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie 

polityki spójności finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 

2020 r. poz. 818), 

33. uchwała Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 r. w sprawie 

ustanowienia wieloletniego programu rządowego programu "Posiłek  

w szkole i w domu" na lata 2019 – 2023, 
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34. ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny (Dz. U. z 2020 r. poz. 

1348), 

35. ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin  

„Za życiem” (Dz. U. z 2020 r. poz. 1329), 

36. ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci (Dz. 

U. z 2019 r. poz. 2407), 

37. rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegółowych 

warunków realizacji rządowego programu „Dobry start”  

(Dz. U. z 2018 r. poz. 1061), 

38. ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2020 r. poz. 833 

z późn. zm.). 

 

4. SPÓJNOŚĆ Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI 

 
Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wojnicz na lata 2021-2030, 

jak już wspomniano wcześniej, konstruowana jest zgodnie z logiką kaskadowego układu 

strategii i programów. Celem takiej konstrukcji jest uspójnienie podejścia do procesu 

programowania, zarówno w odniesieniu do relacji strategii z programami szerszego zasięgu 

jak i konstruowanymi w jej ramach programami. 

 W praktyce oznacza to, że długo i średniookresowe programy operacyjne  

i strategiczne na poziomie krajowym są planami wykonawczymi dla polityk formułowanych 

na poziomie Unii Europejskiej. Z kolei na poziomie lokalnym programy operacyjne i strategie 

rozwoju stanowią głównie długo i średniookresowe plany wykonawcze dla polityk 

formułowanych na poziomie krajowym. Zachowanie spójności niesie ze sobą również 

korzyści związane z możliwością aplikowania o środki pomocowe z funduszy UE. 

 W opisywanym zakresie, Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Wojnicz wpisuje się w elementy polityki spójności Unii Europejskiej, która ma wspierać 

rozwój inteligentny, zrównoważony i sprzyjający włączeniu społecznemu. Jest to jeden  

z głównych priorytetów Strategii „Europa 2020”, która zastąpiła „Strategię Lizbońską”. 

Rozwój sprzyjający włączeniu społecznemu koncentruje się na zwiększeniu aktywności 

zawodowej społeczeństw UE, podnoszeniu kwalifikacji obywateli oraz walce z ubóstwem.  

W powyższe cele wpisuje się siedem projektów przewodnich (zwanych także 

inicjatywami flagowymi) oraz 10 Zintegrowanych Wytycznych dla polityki gospodarczej  

i zatrudnienia państw członkowskich. Projekty przewodnie składają się z działań 

realizowanych zarówno na poziomie unijnym jak i krajowym, należą do nich m. in.: „Program 

na rzecz nowych umiejętności i zatrudnienia” oraz „Europejski program walki  

z ubóstwem”. 
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 Na poziomie krajowym Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Wojnicz wpisuje się w dokumenty strategiczne, które powstawały w okresie finalizacji prac 

nad strategią „Europa 2020”. Wspólną podstawę dla krajowych dokumentów strategicznych 

stanowi raport „POLSKA 2030. Wyzwania rozwojowe”, w którym wskazane zostały wyzwania 

rozwojowe stojące przed Polską w perspektywie do 2030 roku. Wśród wyzwań tych 

wymieniono m. in: sytuację demograficzną, wysoką aktywność zawodową, poprawę 

spójności społecznej oraz wzrost kapitału społecznego Polski. 

 Strategia średniookresowa do 2020 roku wytycza obszary strategiczne (Sprawne  

i efektywne państwo, Konkurencyjna gospodarka, Spójność społeczna i terytorialna),  

w których koncentrować się będą główne działania do 2020 roku oraz określa, jakie 

interwencje są niezbędne w perspektywie średniookresowej w celu przyspieszenia procesów 

rozwojowych. 

 W kontekście objętych procesem planowania strategicznego dziedzin Strategii 

Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wojnicz najważniejszym programem na 

poziomie krajowym jest „Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020”. 

Program uwzględnia długofalowe wyzwania związane z globalizacją, rozwojem 

ekonomicznym, jakością polityk publicznych, zjawiskami demograficznymi, czy inwestycjami 

w kapitał ludzki. 

 Z kolei na poziomie regionalnym najważniejszymi dokumentami są: Strategia 

Rozwoju Województwa Małopolskiego 2020 wraz z Regionalnym Programem Operacyjnym 

Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020.  

Programowa zgodność Strategii z:  

 Programem Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020,  

 Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Małopolskiego na lata  

2014-2020,  

stwarza szansę na uruchomienie montażu finansowego dla realizacji projektów, które 

stanowią rozwinięcie zadań opisanych w części operacyjnej Strategii.  

 Wśród ważnych instrumentów finansowania projektów należy wymienić Zintegrowane 

Inwestycje Terytorialne (ZIT), jako zupełnie nowe narzędzie zaproponowane przez Komisję 

Europejską, przy pomocy którego partnerskie jednostki samorządu terytorialnego mogą 

realizować wspólne przedsięwzięcia. 
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I I .   C H A R A K T E R Y S T Y K A  G M I N Y  W O J N I C Z  

 
1. POŁOŻENIE  

Gmina Wojnicz to gmina miejsko-wiejska położona we wschodniej części województwa 

małopolskiego, w powiecie tarnowskim. Sąsiaduje ona z 6 gminami: Borzęcin, 

Wierzchosławice, Tarnów, Pleśna, Zakliczyn i Dębno.  Jej siedzibą jest miasto Wojnicz. 

Rozpatrując położenie Gminy pod względem geograficznym możemy stwierdzić, że znajduje 

się ona na granicy pierwszych wzniesień Pogórza Karpackiego i Kotliny Sandomierskiej.  

Rysunek 1. Położenie gminy Wojnicz na mapie województwa małopolskiego  

i powiatu tarnowskiego 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie Bazy Danych Obiektów Topograficznych 

(BDOT10k) 

Gmina obejmuje powierzchnię 79,3 km2, co stanowi 5,6% powierzchni powiatu 

tarnowskiego. 64% powierzchni zajmują użytki rolne, natomiast 24% - użytki leśne. Gmina 

Wojnicz znajduje się na skrzyżowaniu drogi krajowej 94 z drogą wojewódzką 975. Ma 

dogodne połączenie z dwoma największymi miastami województwa małopolskiego – 

Krakowem i Tarnowem. 



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

13 C H A R A K T E R Y S T Y K A  G M I N Y  W O J N I C Z  

Administracyjnie Gmina składa się z 14 sołectw: Biadoliny Radłowskie, Dębina 

Łętowska, Dębina Zakrzowska, Grabno, Isep, Łopoń, Łukanowice, Milówka, Olszyny, Rudka, 

Sukmanie, Wielka Wieś, Więckowice, Zakrzów oraz miasto Wojnicz.  

 
2. SYTUACJA DEMOGRAFICZNA 

Struktura demograficzna, będąca rezultatem procesów demograficznych  

w przeszłości, determinuje kształtowanie się zjawisk demograficznych i społecznych  

w przyszłości. Rozpoznanie istotnych cech, zjawisk i procesów społecznych jest także 

kontekstem dla weryfikacji kierunków dotychczasowych działań na rzecz rozwiązywania 

problemów społecznych, a co za tym idzie umożliwia wnioskowanie dotyczące wymaganych 

w tym zakresie zmian, zarówno w odniesieniu do skali interwencji, jak i jej rodzaju.  

Gminę Wojnicz zamieszkują 13 443 osoby, w tym 25% to mieszkańcy Miasta (stan na 

31.12.2019 roku). Na przestrzeni ostatnich trzech lat liczba mieszkańców uległa 

zmniejszeniu. W stosunku do roku ubiegłego zmalała o 38 osób, natomiast w porównaniu do 

roku 2016 o 29 mieszkańców. Dane w tym zakresie prezentuje poniższy wykres. 

Wykres 1. Liczba mieszkańców gminy Wojnicz w latach 2017-2019  

 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl/  

Liczba mężczyzn zamieszkujących gminę Wojnicz jest niewiele mniejsza od liczby 

kobiet - kobiety stanowią 50,3% ogólnej liczby ludności (6 766 kobiet), natomiast mężczyźni 

49,7% (6 677 mężczyzn). Współczynnik feminizacji w Gminie wynosi 101, co oznacza, że na 

każdych 100 mężczyzn przypada 101 kobiet.  
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Wykres 2. Liczba kobiet i mężczyzn zamieszkujących gminę Wojnicz na przestrzeni lat 

2017-2019 

 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl/  

Przyrost naturalny, czyli różnica między liczbą urodzeń żywych, a liczbą zgonów jest 

w gminie Wojnicz dodatni i wynosi 11 (stan na koniec 2019 roku), co odpowiada przyrostowi 

naturalnemu 0,82 na 1000 mieszkańców. Jest to wartość nieco większa w porównaniu do 

wartości w całej Polsce, gdzie wynosi -0,91. Na przestrzeni lat 2017-2019 przyrost naturalny 

w gminie Wojnicz był zawsze dodatni. Najmniejszy odnotowany został w 2019 roku kiedy 

wynosił 11, natomiast największy w 2018 roku, kiedy wynosił 42.  

Tabela 1. Przyrost naturalny w gminie Wojnicz na przestrzeni lat 2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

urodzenia żywe 141 133 127 

zgony 122 91 116 

przyrost naturalny 19 42 11 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl/ 

Struktura ludności w gminie Wojnicz według ekonomicznych grup wieku w roku 2019 

przedstawia się następująco: 

 19,1% jest w wieku przedprodukcyjnym - do 17 roku życia; 

 62,8% mieszkańców Gminy jest w wieku produkcyjnym – dla kobiet jest to między 

18-59 rokiem życia, a dla mężczyzn między 18-64; 

 18,1% mieszkańców jest w wieku poprodukcyjnym (65 lat i więcej dla mężczyzn, 

60 lat i więcej dla kobiet). 

Poniższa tabela prezentuje ekonomiczne grupy wieku w gminie Wojnicz.  

Na przestrzeni lat 2017-2019 dostrzegalny jest stopniowy wzrost udziału osób w wieku 

poprodukcyjnym w ogólnej liczbie ludności. Odsetek osób w wieku przedprodukcyjnym  
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i produkcyjnym spada. Udział osób w poszczególnych ekonomicznych grupach wiekowych  

w Gminie prezentuje się nieco odmiennie od wskaźników w całej Polsce. W Polsce jest to 

18,1% osób w wieku przedprodukcyjnym, 60% w wieku produkcyjnym oraz 21,9% w wieku 

poprodukcyjnym. 

Tabela 2. Udział ludności według ekonomicznych grup wieku w ogólnej liczbie 

ludności w latach 2017-2019 (w procentach) 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

wiek przedprodukcyjny 19,6 19,2 19,1 

wiek produkcyjny 63,3 63,2 62,8 

wiek poprodukcyjny 17,1 17,6 18,1 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl/  

Kolejną analizowaną kwestią jest saldo migracji wewnętrznych i zewnętrznych.  

W 2019 roku zarejestrowano 100 zameldowań w ruchu wewnętrznym oraz 125 

wymeldowań, w wyniku czego saldo migracji wewnętrznych było ujemne i wyniosło -25. 

Ponadto w tym samym roku odnotowano 14 zameldowań z zagranicy oraz 34 wymeldowań 

za granicę, co daje saldo migracji zagranicznych wynoszące -20. Na przestrzeni 

analizowanych lat saldo migracji wewnętrznych było w większości ujemne (z wyjątkiem 2017 

roku), natomiast saldo migracji zagranicznych kształtowało się na ujemnych poziomie we 

wszystkich omawianych latach.  

Tabela 3. Saldo migracji wewnętrznych i zewnętrznych w gminie Wojnicz  

w latach 2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

saldo migracji wewnętrznych 25 -16 -25 

saldo migracji zagranicznych -13 -8 -20 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl 

3. RYNEK PRACY  

Ważnym wskaźnikiem w ocenie rynku pracy jest stopa bezrobocia rejestrowanego, 

która jest wyrażonym w procentach stosunkiem liczby osób zarejestrowanych jako 

bezrobotne w urzędach pracy, do liczby ludności aktywnej zawodowo (zasobu siły roboczej 

danej populacji).  

Dane dotyczące stopy bezrobocia na poziomie gmin nie są dostępne, przedstawiona 

została więc stopa bezrobocia w powiecie tarnowskim. W 2019 roku wynosiła ona 5,7%,  

a więc była nieco większa niż stopa bezrobocia rejestrowana w województwie małopolskim  

https://bdl.stat.gov.pl/
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i w całej Polsce. Od 2017 roku stopa bezrobocia w powiecie tarnowskim uległa znacznemu 

zmniejszeniu, podobnie jak ma to miejsce w całej Polsce. Szczegółowe dane w tym zakresie 

prezentuje poniższy wykres. 

Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie tarnowskim na przestrzeni lat 2017-2019  

w porównaniu do województwa i całej Polski (stan na koniec roku, w procentach) 

 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl  

Według danych Głównego Urzędu Statystycznego za 2019 rok, w gminie Wojnicz na 

1000 mieszkańców pracowało 136 osób5. Wszystkich pracujących w 2019 roku było 1 831. 

Analizując tą kwestię z podziałem na płeć możemy zauważyć, że odsetek pracujących kobiet 

był mniejszy od odsetka mężczyzn o 18 pp. Kobiety stanowiły bowiem 41% wszystkich 

pracujących (757 osób), natomiast mężczyźni 59% (1 074 osób). Liczba osób pracujących 

na 1000 ludności była w gminie Wojnicz nieco większa niż w całym powiecie tarnowskim  

i w ciągu ostatnich trzech lat ulegała systematycznemu wzrostowi. 

Wykres 4. Liczba osób pracujących na 1000 ludności w gminie Wojnicz na przestrzeni 

lat 2017-2019 

 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl  

                                                 
5
 Bez pracujących w jednostkach budżetowych działających w zakresie obrony narodowej  

i bezpieczeństwa publicznego, osób pracujących w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, 
duchownych oraz pracujących w organizacjach, fundacjach i związkach; bez podmiotów 
gospodarczych o liczbie pracujących do 9 osób, wg faktycznego miejsca pracy i rodzaju działalności. 
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 W 2019 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy zarejestrowanych było 2,7% 

mieszkańców gminy Wojnicz, w tym większość stanowiły kobiety (3,7%). Na przestrzeni 

ostatnich trzech lat dostrzec można pozytywną, malejącą tendencję w tym zakresie. Udział 

bezrobotnych mieszkańców Gminy w stosunku do 2017 roku zmniejszył się o 0,9 pp. W całej 

Polsce osoby bezrobotne stanowiły w 2019 roku 3,8% wszystkich mieszkańców, a więc  

sytuacja w Gminie była pod tym względem korzystniejsza.  

Tabela 4. Udział bezrobotnych mieszkańców gminy Wojnicz zarejestrowanych w PUP 

w ogólnej liczbie ludności w wieku produkcyjnym wg płci w latach 2017-2019  

(w procentach) 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

ogółem 3,6 3,0 2,7 

mężczyźni 2,3 1,9 1,8 

kobiety 5,1 4,2 3,7 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl  

 
4. GOSPODARKA MIESZKANIOWA I KOMUNALNA  

 
Według stanu na koniec 2019 roku gmina Wojnicz posiada prawo własności 

nieruchomości gruntowych o łącznej powierzchni 2 65,8010 ha o wartości księgowej  

6 303 543,45 zł, a także 89 obiektów komunalnych o łącznej wartości księgowej  

42 496 949,47 zł. W stosunku do roku ubiegłego łączna powierzchnia nieruchomości 

gruntowych uległa zwiększeniu (w 2018 roku było to 253,4952 ha). Mieszkaniowy zasób 

gminy Wojnicz liczył w przedmiotowym roku 7 lokali mieszkalnych.  

Około 88% mieszkańców gminy Wojnicz korzysta z wody pitnej dostarczanej przez 

Rejonowe Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. z siedzibą w Brzesku. Do 

sieci wodociągowej w gminie Wojnicz o łącznej długości 118,5 km podłączonych jest 2 457 

budynków. System ściekowy w gminie Wojnicz według stanu na koniec 2019 roku 

przedstawia się następująco: do systemu zbiorowego odprowadzania ścieków na terenie 

Gminy podłączonych było około 578 budynków mieszkalnych. Z istniejącej sieci sanitarnych 

korzysta około 2 982 mieszkańców Wojnicza i częściowo około 100 mieszkańców 

Więckowic, co stanowi 22,9% wszystkich mieszkańców Gminy. 

Jak wynika z danych przedstawionych przez Główny Urząd statystyczny, w 2018 roku 

mieszkania wyposażone w wodociąg stanowiły 94,4% ogólnej liczby mieszkań (w 2017 roku 

– 94,3%), wyposażone w łazienkę 90,0% (89,9% w 2017 roku), a w centralne ogrzewanie – 

78,1% (78,0% w 2017 roku). 
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5. EDUKACJA 

 
W wieku potencjalnej nauki (3-24 lata) w 2019 roku było 3 379 mieszkańców gminy 

Wojnicz. Rozpatrując kwestię ludności Gminy z podziałem na poszczególne edukacyjne 

grupy wiekowe możemy zauważyć, że najwięcej osób miało w przedmiotowym roku 7-12 lat 

(890 osób). Na drugim miejscu pod tym względem znalazły się osoby mające 20-24 lat (871 

osób), natomiast na trzecim mające 16-19 lat (615 osób). Ludność Gminy według 

edukacyjnych grup wieku z podziałem na płeć w 2019 roku prezentuje poniższy wykres.  

Wykres 5. Ludność gminy Wojnicz według edukacyjnych grup wieku z podziałem na 

płeć w 2019 roku 

 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl/ 

W gminie Wojnicz funkcjonuje 7 szkół podstawowych (2 publiczne szkoły 

podstawowe prowadzone przez JST, 2 publiczne szkoły podstawowe prowadzone przez inną 

osobę prawną niż JST - stowarzyszenia i 2 niepubliczne szkoły podstawowe prowadzone 

przez stowarzyszenia). Do publicznych szkół podstawowych prowadzonych przez JST 

należą Szkoła Podstawowa im. Św. Jana Kantego w Wojniczu i Szkoła Podstawowa im. 

Marii Konopnickiej w Wielkiej Wsi wchodząca w skład Zespołu Szkolno–Przedszkolnego  

w Wielkiej Wsi. Stowarzyszenia prowadzą na terenie gminy Wojnicz publiczne szkoły 

podstawowe takie jak Publiczna Szkoła Podstawowa Stowarzyszenia Przyjaciół Szkół 

Katolickich im. Św. Faustyny w Milówce i Publiczna Szkoła Podstawowa Stowarzyszenia 

Przyjaciół Szkół Katolickich w Łoponiu oraz niepubliczne szkoły podstawowe - Szkoła 

Podstawowa im. Generała Stanisława Maczka w Olszynach wchodząca w skład Zespołu 

Szkolno – Przedszkolnego w Olszynach, Szkoła Podstawowa im. Księdza Józefa Łakomego 

w Biadolinach Radłowskich i Szkoła Podstawowa im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego  

w Grabnie. 
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Na terenie Gminy Wojnicz funkcjonuje 10 placówek  w których zorganizowano 

oddziały wychowania przedszkolnego (5 przedszkoli publicznych prowadzonych przez JST, 

oddziały przedszkolne przy 1 publicznej szkole podstawowej prowadzonej przez JST, 

oddziały przedszkolne przy 2 publicznych szkołach podstawowych prowadzonych przez inne 

osoby prawne niż JST, 1 przedszkole niepubliczne prowadzone przez stowarzyszenie   

i 1 przedszkole niepubliczne prowadzone przez osobę fizyczną). Do przedszkoli publicznych 

prowadzonych przez JST należą: Przedszkole Publiczne w Biadolinach Radłowskich, 

Przedszkole Publiczne w Grabnie,  Przedszkole Publiczne w Łoponiu, Przedszkole 

Publiczne w Wielkiej Wsi wchodzące w skład Zespołu Szkolno – Przedszkolnego w Wielkiej 

Wsi oraz Przedszkole Publiczne w Wojniczu. 5. Oddziały przedszkole prowadzone są przez 

JST przy Szkole Podstawowej im. Św. Jana Kantego w Wojniczu, natomiast prowadzone 

przez stowarzyszenia przy Publicznej Szkole Podstawowej Stowarzyszenia Przyjaciół Szkół 

Katolickich im. Św. Faustyny w Milówce –i Stowarzyszenia Przyjaciół Szkół Katolickich  

w Łoponiu. Przez stowarzyszenie a terenie Gminy prowadzone jest również Niepubliczne 

Przedszkole „Wesołe Maczki” w Olszynach wchodzące w skład Zespołu Szkolno – 

Przedszkolnego w Olszynach, natomiast przez osobę fizyczną - Przedszkole Niepubliczne 

„Mój Mały Świat”. 

 W zasobach infrastruktury społecznej Gminy znajduje się także Żłobek, który został 

otwarty w lutym 2019 roku. Liczba miejsc w Żłobku wynosi 25 dzieci. Do szkół średnich 

znajdujących się na terenie Gminy należy Zespół Szkół Licealnych i Technicznych  

w Wojniczu. 

 
6. KULTURA, SPORT I REKREACJA 

Działalność kulturalną na terenie Gminy prowadzi między innymi Gminny Ośrodek 

Kultury w Wojniczu. Podstawowymi celami Ośrodka są: prowadzenie działalności kulturalnej 

polegającej na tworzeniu warunków do rozwoju kultury i sztuki, upowszechnianie i ochrona 

kultury w zakresie rozpoznawania, rozbudzania i zaspokajania potrzeb oraz zainteresowań 

kulturalnych, wychowanie przez sztukę i edukację kulturalną w szczególności dzieci  

i młodzieży, a także popularyzacja twórczości artystycznej. Zadania statutowe Ośrodka 

realizowane są w budynku dawnego „Kina Wawel”, Domu Grodzkiego, Izby Regionalnej oraz 

w świetlicach na terenie gminy. 

Mieszkańcy Gminy mogą uczestniczyć w organizowanych przez Ośrodek 

różnorodnych sekcjach, klubach, wystawach, imprezach i wydarzeniach kulturalnych.  

W 2019 roku prowadzone były następujące formy pracy: 

 praca instruktorska z młodzieżą (zajęcia taneczne, pracownia plastyczna  

i fotograficzna, nauka gry na instrumentach dętych, akademia umiejętności); 
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 praca z amatorskimi zespołami artystycznymi (Orkiestra Dęta Miasta Wojnicza, 

młodzieżowe zespoły muzyczne, Zespół pieśni i tańca „Echo Doliny”, Zespół 

muzyczny „Universal” Big Band, Grupa Teatralna „Fantastycznie”, Grupa 

Teatralna „Złodzieje Sceny”); 

 wystawy artystów profesjonalnych i amatorskich. 

Gminny Ośrodek Kultury oferuje zajęcia z plastyki (kółko plastyczne), zajęcia  

z fotografii (kółko fotograficzne), a w razie potrzeby pomoc instruktorską instruktora  

ds. zespołów muzycznych, instruktora ds. zespołów ludowych, instruktorów nauki gry na 

instrumentach, instruktora ds. teatru i kabaretu. Co roku organizowane są na terenie Gminy 

różnorodne wydarzenia kulturalne. W 2019 roku odbyły się: Spektakl Wielkanocny, Dzień 

Babci i Dziadka, Obchody Narodowego Dnia Pamięci Żołnierzy Wyklętych, Wieczór z 

Babeczkami z okazji Dnia Kobiet, Obchody rocznicy katastrofy smoleńskiej, I Gminny 

Konkurs na Najpiękniejszą Pisankę. Uroczystości z okazji uchwalenia Konstytucji 3 Maja, 

Aktywny Gminny Dzień Dziecka, II Wojnicka Noc Świętojańska, Małopolski Festiwal Smaku, 

Kino Plenerowe, Dożynki Powiatu Tarnowskiego w Wojniczu, 40-lecie Koła Pszczelarzy, 

Uroczystości z okazji Odzyskania Niepodległości, Mikołajki, Sylwester na Rynku w Wojniczu, 

Koncert Charytatywny Małopolskiego Hospicjum dla Dzieci, Spotkanie historyczne  

w Milówce, Festyn rodzinny w Więckowicach, Festyn w Szkole Podstawowej w Wojniczu, 

Festyn w Zakrzowie, Festyn rodzinny Sukmaniu, Towarzyski turniej jazdy konnej  

w Więckowicach, Koncert Orkiestry Dętej Miasta Wojnicza, Gala Fotum – konkurs 

fotograficzny. 

Liczba uczestników imprez kulturalnych w centrach, domach, ośrodkach kultury, 

klubach i świetlicach na 1000 mieszkańców była w 2019 roku w gminie Wojnicz większa od 

ich liczby w całym województwie małopolskim. Jak wynika z danych Głównego Urzędu 

Statystycznego na przestrzeni ostatnich lat wskaźnik ten nieco wzrósł – liczba uczestników 

imprez kulturalnych systematycznie się zwiększała. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

21 C H A R A K T E R Y S T Y K A  G M I N Y  W O J N I C Z  

Wykres 6. Liczba uczestników imprez kulturalnych w centrach, domach, ośrodkach 

kultury, klubach i świetlicach w gminie Wojnicz oraz województwie małopolskim na 

1000 mieszkańców w latach 2017-2019 

 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl  

Upowszechnianie wiedzy i kultury w gminie Wojnicz jest również zadaniem Gminnej 

Biblioteki Publicznej w Wojniczu. Biblioteka zajmuje się rozpoznawaniem, rozwijaniem oraz 

zaspokajaniem potrzeb czytelniczych i informacyjnych, a także ochroną i zachowaniem 

zbiorów dla przyszłych pokoleń. Biblioteka organizuje wystawy, spotkania autorskie, 

konkursy literackie i lekcje biblioteczne. Wśród najważniejszych przedsięwzięć kulturalno-

edukacyjnych, które miały miejsce w 2019 roku należy wymienić: lekcje biblioteczne dla 

szkół i przedszkoli w ramach współpracy, Klub dyskusyjny książki, głośne czytanie bajek  

i baśni przez bibliotekarza z programu „Cała Polska czyta dzieciom”, narodowe czytanie 

opowiadań i nowel: B. Prusa, E. Orzeszkowej, M. Konopnickiej, Wł. St. Reymonta, warsztaty 

świąteczne (Wielkanoc, Boże Narodzenie), ferie i wakacje w Bibliotece, O. Tokarczuk – 

Nobel 2019 r.- spotkanie z czytelnikami poświęcone życiu i twórczości pisarki, informowanie  

i polecanie czytelnikom nowości wydawniczych, wystawa – 75 rocznica wybuchu Powstania 

Warszawskiego. 

 Poniższy wykres prezentuje liczbę czytelników bibliotek publicznych na 1000 ludności 

w gminie Wojnicz oraz województwie małopolskim w latach 2017-2019. Na podstawie 

danych statystycznych widzimy, że wskaźnik ten przyjmuje w Gminie nieco mniejszą wartość 

(123 osoby) niż w województwie (156 osób). Jednocześnie w gminie Wojnicz zaobserwować 

można trend spadkowy w zakresie liczby czytelników na 1000 ludności. 
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Wykres 7. Czytelnicy bibliotek publicznych na 1000 ludności w gminie Wojnicz oraz 

województwie małopolskim w latach 2017-2019 

 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl  

Gmina Wojnicz dba o rozwój form aktywności sportowej i rekreacyjnej. Prowadzone 

są różnorodne sekcje oraz szkolenia sportowe. Gmina stwarza także warunki do 

prowadzenie zajęć sportowych z dziećmi, młodzieżą i dorosłymi oraz organizuje liczne 

imprezy sportowo-rekreacyjne o charakterze otwartym dla mieszkańców. Do klubów 

sportowych działających na terenie Gminy należą LKS „Olimpia” Wojnicz, LKS „Spółdzielca” 

Grabno, LKS „Pogoń” Biadoliny Radłowskie, LKS „Arkadia” Olszyny, LKS „Dębina” Dębina 

Łętowska, LKS „ZRYW” Wielka Wieś i KS „Więckovia” Więckowice. W 2019 roku dobyło się 

łącznie 65 imprez sportowych (turniejów, konkursów oraz zawodów). Dużą popularnością 

cieszy się piłka nożna. W gminie cyklicznie organizowane są turnieje piłkarskie, imprezy 

biegowe oraz zawody w kolarstwie. Corocznie odbywają się również turnieje  

w następujących dziedzinach sportu: piłka koszykowa, piłka siatkowa halowa i plażowa, piłka 

nożna plażowa, dart, strzelectwo, nordic walking oraz rozgrywki na konsolach w grę FIFA. 

Do infrastruktury sportowo-rekreacyjnej zlokalizowanej na terenie gminy Wojnicz 

należą: 

 siłownie zewnętrzne, 

 8 placów zabaw, 

 3 Otwarte Strefy Aktywności (OSA), 

 boiska sportowe. 

W gminie Wojnicz znajduje się trasa rowerowa wiodącą poprzez piękne obszary 

przyrodniczo-krajobrazowe Gminy: Isep, Wielką Wieś, Milówkę do Sukmania lub przez 

Grabno do Łoponia. Poza teren Gminy wykracza ścieżka z Wojnicza przez Biadoliny 

Radłowskie, drogą obok kapliczek św. Stanisława i św. Apostołów do Szczepanowa lub  

z Wojnicza przez Milówkę do Zakliczyna i dalej do Ciężkowic. 
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Gmina Wojnicz jest atrakcyjna pod względem turystycznym między innymi dzięki 

zabytkom (zabytkowy Rynek w Wojniczu, liczne kościoły i kapliczki przydrożne, zabytkowy 

park w Wojniczu), turystyce pieszej (przez Panieńską Górę, wały rzeki Dunajec, stawy  

w Olszynach z możliwością skorzystania z istniejącego kąpieliska), walorom krajobrazowo-

przyrodniczym (wyeksponowane miejsca widokowe ze szczególnym uwzględnieniem 

bogactwa rzadkiej roślinności) oraz rozwiniętej bazie agroturystycznej (możliwość 

wypoczynku z bazą noclegową wśród malowniczych terenów, ekologiczna i zdrowa 

żywność). 

 
7. OPIEKA ZDROWOTNA 

 
W zakresie opieki zdrowotnej dla mieszkańców gminy Wojnicz usługi świadczą 

następujące placówki: 

 Wojnickie Centrum Medyczne sp. z o.o., 

 NZOZ Specjalistyczne Centrum Rehabilitacyjno-Lecznicze, 

 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Centrum Zdrowia Tuchów – oddział  

w Wojniczu, 

 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Centrum Zdrowia Tuchów – oddział  

w Biadolinach Radłowskich, 

 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Olszynach. 

Z danych GUS wynika, iż w gminie Wojnicz w 2018 roku na 1 przychodnię przypadało 

2 247 mieszkańców. Jest to wartość nieco mniejsza od liczby mieszkańców przypadających 

na 1 przychodnię w całym powiecie, która wynosiła 2 458. W ramach POZ w przedmiotowym 

roku udzielono 5,1 porad w przeliczeniu na 1 mieszkańca, co jest wartością znacznie 

większą w stosunku do całego powiatu tarnowskiego (3,6). 

Tabela 5. Dane statystyczne dotyczące opieki zdrowotnej w gminie Wojnicz  

w porównaniu do powiatu tarnowskiego w 2018 roku 

wyszczególnienie powiat gmina 

liczba osób przypadających na 1 przychodnię 2 458 2 247 

porady podstawowej opieki zdrowotnej udzielone 

na 1 mieszkańca 
3,6 5,1 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl  
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8. BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE 

  Bezpieczeństwo publiczne jest to ogół warunków i instytucji chroniących życie, 

zdrowie, mienie obywateli oraz majątek ogólnonarodowy, ustrój i suwerenność państwa 

przed zjawiskami groźnymi dla ładu prawnego. Bezpieczeństwo publiczne umożliwia 

sprawne funkcjonowanie społeczeństwa. 

  W gminie Wojnicz o bezpieczeństwo i porządek dbają policjanci z Komisariatu Policji 

w Wojniczu. W Zakliczynie znajduje się natomiast Posterunek Policji. Organem 

pomocniczym Burmistrza do spraw zarządzania kryzysowego jest Gminny Zespół 

Zarządzania Kryzysowego. Mieszkańcy są informowani o grożącym niebezpieczeństwie za 

pomocą: 

 syren nie włączonych do systemów alarmowych (zakładów pracy, ochotniczych 

straży pożarnych itp.), 

 systemu SISMS (powiadamianie za pomocą sms i aplikacji mobilnej na 

smartfony), 

 zastępczych środków alarmowania (syreny ręczne, gongi, dzwony kościelne, 

pojazdy z urządzeniami nagłaśniającymi itp.). 

  Ochronę przeciwpożarową w Gminie zapewnia dziewięć Ochotniczych Straży 

Pożarnych działających w formie stowarzyszeń. Jednostki posiadają odpowiednie 

wyszkolenie oraz specjalistyczny sprzęt do walki z pożarami i innymi klęskami żywiołowymi 

oraz realizacji zadań związanych z ratownictwem technicznym, medycznym, 

wysokościowym, chemiczno–ekologicznym, poszukiwawczo-ratowniczym i wodnym. 

Jednostki OSP w Wielkiej Wsi, w Wojniczu i w Zakrzowie włączone są do Krajowego 

Systemu Ratowniczo-Gaśniczego (KSRG). 

 Jak wynika z danych przekazanych przez Komisariat Policji w Wojniczu, w 2019 roku 

na terenie Gminy odnotowano 155 przestępstw, w tym większość w kategorii inne 

przestępstwa. Znaczną część wszystkich przestępstw stanowiły również kradzieże.  

W stosunku do poprzednich lat nastąpił wzrost liczby stwierdzonych przestępstw –  

w porównaniu do roku ubiegłego dwukrotny, a w stosunku do 2017 roku o 31%. 
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Tabela 6. Liczba odnotowanych przestępstw na terenie gminy Wojnicz w latach 2017-

2019 

kategoria przestępstw 2017 2018 2019 

rozbój, wymuszenie rozbójnicze 1 0 1 

bójka, pobicie, uszkodzenie ciała 6 4 5 

włamania 6 2 5 

kradzieże 6 4 15 

uszkodzenie mienia 0 4 2 

inne przestępstwa 99 65 127 

ogółem 118 79 155 

Źródło: Informacja o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie Gminy 

Wojnicz, Komisariat Policji w Wojniczu 

 Dane dotyczące wskaźnika wykrywalności przestępstw przedstawia poniższy wykres. 

W 2019 roku kształtował się on na poziomie 77,82% w przypadku każdej kategorii 

przestępstw, natomiast jeśli chodzi o przestępstwa o charakterze kryminalnym, wyniósł 

73,77%. W stosunku do roku ubiegłego obserwowalny jest wzrost wskaźnika wykrywalności 

przestępstw o charakterze kryminalnym o 3,56 pp. i spadek we wszystkich kategoriach 

przestępstw o 1,71 pp. 

Wykres 8. Wskaźnik wykrywalności przestępstw na terenie gminy Wojnicz  

w latach 2018 i 2019 

 

Źródło: Informacja o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie Gminy 

Wojnicz, Komisariat Policji w Wojniczu 

 

70,21% 

73,77% 

79,53% 

77,82% 

64,00%

66,00%

68,00%

70,00%

72,00%

74,00%

76,00%

78,00%

80,00%

82,00%

2018 2019

o charakterze kryminalnym ogółem



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

26 C H A R A K T E R Y S T Y K A  G M I N Y  W O J N I C Z  

 Poniżej zaprezentowane zostały dane statystyczne dotyczące liczby odnotowanych 

przez Policję interwencji na terenie gminy Wojnicz. Z danych tych wynika, że z roku na rok 

liczba interwencji rośnie. W 2019 roku stwierdzono 1 175 interwencji, a więc o 35% więcej 

niż w roku ubiegłym oraz o 40% więcej niż dwa lata wcześniej. 

Wykres 9. Liczba odnotowanych interwencji Policji na terenie gminy Wojnicz  

w latach 2017-2019 

 

Źródło: Informacja o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie Gminy 

Wojnicz, Komisariat Policji w Wojniczu 

 
9. DZIAŁALNOŚĆ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

 
Organizacje pozarządowe to wszystkie podmioty, które nie są organami lub 

jednostkami podległymi administracji publicznej (rządowej i samorządowej) oraz których 

działalność nie jest nastawiona na osiąganie zysku6. Do roli organizacji pozarządowych 

można zaliczyć: budowę kapitału społecznego przez tworzenie sieci powiązań 

międzyludzkich, mobilizacja grup społecznych i jednostek do większej aktywności 

"obywatelskiej, politycznej, kulturalnej, artystycznej czy religijnej"7. Oprócz wspomnianych, 

ważną rolą omawianych instytucji jest dostawa usług nieopłacalnych z punktu widzenia 

sektora prywatnego oraz takich, których nie jest w stanie, z racji braku odpowiednich 

narzędzi, dostarczyć państwo. Zadaniem takich grup jest między innymi zapewnienie dóbr  

i usług w dążeniu do poprawy warunków ekologicznych, opieki zdrowotnej, przeciwdziałanie 

łamaniu praw człowieka, a także walka z głodem8.  

 Na obszarze gminy Wojnicz funkcjonują organizacje pozarządowe, które działają na 

rzecz społeczności lokalnej oraz stanowią ważne zaplecze i potencjał do rozwiązywania 

problemów społecznych. Należą do nich: 

 

                                                 
6
 https://poradnik.ngo.pl/ 

7
 J. Oniszczuk, Współczesne państwo w teorii i praktyce. Wybrane elementy, s. 269. 

8
 M. Yaziji, J. Doh, Organizacje pozarządowe a korporacje, s. 15. 
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 Stowarzyszenie Wiklina Przyjazny Isep, 

 Towarzystwo Przyjaciół Ziemi Wojnickiej, 

 Katolickie Stowarzyszenie Młodzieży, 

 Wojnickie Stowarzyszenie SEWERYNIACY, 

 Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci „Dajemy Nadzieję”, 

 Stowarzyszenie „Milówka”, 

 Stowarzyszenie „Panieńska Góra” w Wielkiej Wsi, 

 Wojnickie Towarzystwo Fotograficzne FOTUM, 

 Oddział Akcji Katolickiej Diecezji Tarnowskiej przy parafii Biadoliny Radłowskie, 

 Regionalne Stowarzyszenie Koła Gospodyń Wiejskich Łukanowice, 

 Stowarzyszenie Edukacji i Rozwoju „Prymus” w Grabnie, 

 Stowarzyszenie im. ks. Lucjana Morawskiego w Olszynach, 

 Koło Gospodyń Wiejskich w Biadolinach Radłowskich „ECOBABKI”, 

 Ludowe Kluby Sportowe, 

 Uczniowskie Kluby Sportowe, 

 Stowarzyszenie im. Księdza Józefa Łakomego w Biadolinach Radłowskich, 

 Ochotnicze Straże Pożarne, 

 Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepełnosprawnym „BEZ BARIER” 

Obszary, kierunki i formy realizacji wspólnych zadań i współpracy Gminy  

z organizacjami pozarządowymi określone zostały w Programie współpracy z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 

2020 rok zatwierdzonym uchwałą Nr XII/125/2019 Rady Miejskiej w Wojniczu z dnia 28 

listopada 2019 r.  

Głównym celem programu jest: „efektywne wykorzystanie społecznej aktywności  

w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkańców Gminy, wzmocnienie rozwoju 

społeczeństwa obywatelskiego, budowanie partnerstwa”. Do celów szczegółowych należy 

natomiast: 

 podniesienie jakości życia i pełniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkańców Gminy 

poprzez zwiększenie aktywności organizacji, 

 stworzenie warunków do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujących na rzecz 

społeczności lokalnej, 

 wykorzystanie potencjału i możliwości organizacji pozarządowych, 

 otwarcie na innowacyjność i konkurencyjność w wykonywaniu zadań 

publicznych, 

 integracja organizacjo realizujących zadania publiczne, 

 promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich, 
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 racjonalne wykorzystanie publicznych środków finansowych9. 

W kontekście prawidłowości i efektywności prowadzenia działań w Gminie, niezwykle 

istotnym potencjałem jest kadra Urzędu Miejskiego oraz jednostek organizacyjnych (m.in. 

GOPS, placówek oświatowych). System realizacji zadań publicznych determinuje całokształt 

działań rozwojowych, w szczególności planowania i realizowania inwestycji, w tym 

finansowanych ze środków zewnętrznych, wdrażania nowych metod zarządczych oraz 

obsługi klientów (mieszkańców, przedsiębiorców, inwestorów, turystów itp.). To właśnie 

jakość pracy administracji w ogromnej mierze narzuca tempo rozwoju wspólnoty lokalnej. 

Podstawą wdrożenia w życie założeń Strategii będzie partnerstwo i skonsolidowane 

podejście do obszarów problemowych. Skala i charakter wyzwań rozwojowych, przed jakimi 

stoi samorząd w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, wymagają 

kompleksowego ich rozwiązywania oraz działania z wykorzystaniem efektu synergii 

(uzyskiwanie zwielokrotnionych korzyści dzięki umiejętnemu połączeniu części składowych 

całości). 

 

10.  POMOC SPOŁECZNA 

 
Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa mającą na celu 

umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie 

są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. 

Główną jednostką wykonującą zadania z zakresu pomocy społecznej na terenie 

gminy Wojnicz jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. Według Statutu Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu zatwierdzonego uchwałą Rady Miejskiej  

Nr XVIII/204/2020 z dnia 5 sierpnia 2020 roku, celem jego działalności jest:  

1. umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, 

których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby 

i możliwości; 

2. wspieranie osób i rodzin w wysiłkach zmierzających do zaspokojenia 

niezbędnych potrzeb i umożliwianie im życia w warunkach odpowiadających 

godności człowieka; 

3. podejmowanie działań zmierzających do życiowego usamodzielnienia osób  

i rodzin oraz ich integracji ze środowiskiem. 

 

                                                 
9
 Program współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego na 2020 rok (uchwała Nr XII/125/2019 Rady Miejskiej w Wojniczu  
z dnia 28 listopada 2019 r.) 
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Zadania „Ośrodka” z zakresu ustawy o pomocy społecznej polegają  

w szczególności na: 

1. przyznawaniu i wypłacaniu przewidzianych ustawą świadczeń; 

2. pracy socjalnej; 

3. prowadzeniu i rozwoju niezbędnej infrastruktury socjalnej; 

4. analizie i ocenie zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia  

z pomocy społecznej, 

5. realizacji zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych; 

6. rozwijaniu nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach 

zidentyfikowanych potrzeb. 

Do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym z zakresu pomocy 

społecznej, realizowanych przez „Ośrodek” należą: 

1. opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów 

społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, 

profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest 

integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka; 

2. sporządzanie oceny zasobów pomocy społecznej w oparciu o analizę lokalnej 

sytuacji społecznej i demograficznej; 

3. udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom 

tego pozbawionym; 

4. przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych; 

5. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych; 

6. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych 

w wyniku zdarzenia losowego; 

7. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na 

świadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie mającym 

dochodu i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów  

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych; 

8. przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego; 

9. opłacanie składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobę, która 

zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania 

bezpośredniej, osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem 

rodziny oraz wspólnie niezamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem; 

10. praca socjalna; 

11. organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych,  

w miejscu zamieszkania, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych 

dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 
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12. prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych; 

13. dożywianie dzieci; 

14. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym; 

15. kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt 

mieszkańca gminy w tym domu; 

16. pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu 

z zakładu karnego; 

17. sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu 

wojewodzie, również w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem 

systemu teleinformatycznego; 

18. utworzenie i utrzymanie ośrodka, w tym zapewnienie środków na wynagrodzenia 

pracowników; 

19. przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych; 

20. opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach  

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

Do zadań własnych gminy realizowanych przez „Ośrodek”, należą: 

1. przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych; 

2. przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie  

w formie zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze; 

3. prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach 

wsparcia o zasięgu gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki; 

4. podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wynikających  

z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów 

osłonowych; 

5. współpraca z powiatowym urzędem pracy w zakresie upowszechniania ofert 

pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji  

o usługach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach. 

Do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez „Ośrodek” 

należą:  

1. organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych  

w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 

2. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych 

z klęską żywiołową lub ekologiczną; 

3. prowadzenie i rozwój infrastruktury środowiskowych domów samopomocy dla 

osób z zaburzeniami psychicznymi; 
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4. realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, 

mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz 

rozwój specjalistycznego wsparcia; 

5. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, 

posiłku oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom; 

6. przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, 

posiłku i niezbędnego ubrania cudzoziemcom, którzy uzyskali zgodę na pobyt 

tolerowany na terytoriom Rzeczypospolitej Polskiej; 

7. wypłacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki. 

Ośrodek realizuje zadania własne Gminy, zadania zlecone Gminie przez 

administrację rządową z zakresu pomocy społecznej, zadania wynikające z rozeznanych 

potrzeb Gminy, bądź z rządowych programów pomocowych na podstawie i w granicach 

obowiązujących aktów prawnych. „Ośrodek” realizując zadania zlecone z zakresu 

administracji rządowej kieruje się ustaleniami przekazanymi przez wojewodę. Wykonując 

zadania własne gminy w zakresie pomocy społecznej kieruje się natomiast ustaleniami 

Burmistrza oraz uchwałami Rady Miejskiej. 

Na koniec 2019 roku w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wojniczu 

zatrudnionych było 16 pracowników, w wymiarze 14,8 etatu, w tym: dyrektor, 5 pracowników 

socjalnych, 1 asystent rodziny, 1 osoba wykonująca usługi opiekuńcze, 3 osoby w Placówce 

Wsparcia Dziennego, 4 osoby (3 inspektorów i 1 podispektor) w świadczeniach rodzinnych  

i wychowawczych oraz pomoc administracyjna. W latach 2017-2019 liczba zatrudnionych 

pracowników socjalnych utrzymywała się na stałym poziomie. Ośrodek spełnia ustawowy 

warunek co do liczby zatrudnionych pracowników socjalnych – 1 pracownik socjalny na 2000 

mieszkańców lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin i minimum 3 zatrudnionych pracowników 

socjalnych. Biorąc pod uwagę poziom wykształcenia kadry GOPS, wszyscy pracownicy 

posiadają wymagane przepisami wykształcenie i uprawnienia. 

Wykres 10. Kadra Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 
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 Na przestrzeni lat 2017-2019 liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej  

w gminie Wojnicz ulegała systematycznemu spadkowi. W 2019 roku z pomocy skorzystało 

227 rodzin – to o 9% mniej niż w roku ubiegłym i jednocześnie 11% mniej niż w 2017 roku. 

W stosunku do 2017 roku zmniejszyła się również liczba osób w rodzinach korzystających  

z pomocy społecznej. 

Wykres 11. Liczba rodzin i osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej  

w gminie Wojnicz w latach 2017-2019 

 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Liczba pobierających świadczenia pomocy społecznej na 1 tysiąc mieszkańców 

określana jest jako wskaźnik deprywacji lokalnej. Na przestrzeni lat 2017-2019 wartość tego 

wskaźnika ulegała wahaniom – najmniejsza odnotowana została w 2019 roku (2,65%), 

natomiast największa w 2018 roku (2,93%). Dane w tym zakresie zaprezentowane zostały 

na poniższym wykresie. 

Wykres 12. Wskaźnik deprywacji lokalnej na przestrzeni lat 2017-2019  
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 Poniższa tabela przedstawia liczbę osób korzystających z pomocy społecznej  

w podziale na ekonomiczne grupy wieku i płeć. Z danych tych wynika, iż w 2019 roku 

najwięcej osób korzystających z tego typu pomocy było w wieku produkcyjnym. Pod 

względem płci widoczna jest niewielka dysproporcja – korzystających z pomocy społecznej 

kobiet było niewiele więcej niż mężczyzn (liczba kobiet - 185, liczba mężczyzn – 192). 

Analizując dynamikę zmian dostrzec można tendencję wzrostową w zakresie liczby osób  

w wieku poprodukcyjnym, którym udzielono wsparcia. Spada natomiast liczba mieszkańców 

w wieku produkcyjnym oraz przedprodukcyjnym. 

Tabela 7. Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek  

i płeć według liczby wypłaconych świadczeń w latach 2017-2019 

wiek 
2017 2018 2019 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

0-17 115 57 115 58 91 44 

produkcyjny 217 98 207 83 193 75 

poprodukcyjny 81 59 97 67 93 66 

ogółem 413 214 419 208 377 185 

Źródło: Ocena Zasobów Pomocy Społecznej za 2019 rok 

 W 2019 roku świadczenia pieniężne zostały udzielone 289 mieszkańcom gminy 

Wojnicz, natomiast świadczenie niepieniężne 112. W 2018 roku z pomocy w tej formie 

skorzystała nieco większa liczba osób (395), natomiast w 2017 roku podobna (359).  Dane 

statystyczne w tym zakresie przedstawia poniższa tabela. 

Tabela 8. Liczba osób, którym udzielono pomocy w formie świadczeń pieniężnych  

i niepieniężnych 

płeć 2017 2018 2019 

świadczenie pieniężne 105 364 289 

świadczenie niepieniężne 268 89 112 

ogółem 359 395 357 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Osoby długotrwale korzystające z pomocy społecznej to te, które w ciągu ostatnich  

3 lat (36 miesięcy) były zarejestrowane w systemie świadczeń pomocy społecznej przez  

co najmniej 18 miesięcy. W porównaniu do roku 2017, w 2019 roku liczba osób długotrwale 
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pobierających świadczenie zmalała ze 181 w 2017 roku do 159 w 2019 roku. Oznacza to 

spadek o 12%. Różnice w zakresie płci osób długotrwale pobierających świadczenie w 2019 

roku nie są znaczne – mężczyźni stanowili 51% wszystkich osób, którym świadczenie to 

zostało przyznane, a kobiety - 49%. 

Tabela 9. Liczba osób długotrwale pobierających świadczenie w latach 2017-2019  

w podziale na płeć 

płeć 2017 2018 2019 

kobiety 80 82 78 

mężczyźni 101 96 81 

ogółem 181 178 159 

Źródło: Ocena Zasobów Pomocy Społecznej za 2017, 2018 i 2019 rok 

W 2019 roku najczęstszym powodem przyznawania pomocy społecznej w gminie 

Wojnicz była długotrwała lub ciężka choroba - z tego powodu pomoc otrzymało 159 rodzin. 

Na drugim miejscu pod względem liczby rodzin, którym udzielono pomocy społecznej 

znajduje się niepełnosprawność (113 rodzin), natomiast na trzecim – ubóstwo (64 rodziny). 

Wśród powodów udzielania świadczeń charakteryzujących się znaczną ilością rodzin je 

otrzymujących, znajduje się także bezrobocie (37 rodzin), alkoholizm (27 rodzin) oraz 

potrzeba ochrony macierzyństwa (22 rodziny). 

Wykres 13. Powody udzielania świadczeń w 2019 roku (liczba rodzin) 

 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

1 

2 

2 

3 

6 

7 

22 

27 

37 

64 

113 

159 

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

sieroctwo

trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z
zakładu karnego

bezdomność

przemoc w rodzinie

bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa domowego

zdarzenie losowe

potrzeba ochrony macierzyństwa

alkoholizm

bezrobocie

ubóstwo

niepełnosprawność

długotrwała lub ciężka choroba



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

35 C H A R A K T E R Y S T Y K A  G M I N Y  W O J N I C Z  

Poniżej przedstawione zostały dane dotyczące liczby przeprowadzonych wywiadów 

środowiskowych w okresie od 2017 do 2019 roku. W 2019 roku przeprowadzono 531 

wywiadów środowiskowych, natomiast w 2018 roku 519, co oznacza wzrost o 2%. Na 

przestrzeni lat ich liczba 2017-2019 utrzymywała się na względnie stałym poziomie.  

Wykres 14. Liczba przeprowadzonych wywiadów środowiskowych na przestrzeni lat 

2017-2019 

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

Wskaźnik pracy socjalnej, czyli stosunek liczby rodzin objętych pracą socjalną  

do rodzin osób, którym przyznano świadczenie pomnożony przez 100%, kształtował się  

w 2019 roku na poziomie 91,33%. Nałożona na poniższy wykres linia trendu pokazuje 

malejącą tendencję wskaźnika. W porównaniu do 2017 roku jest on mniejszy o 1,53 pp. 

Wykres 15. Wskaźnik pracy socjalnej w gminie Wojnicz na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych 

świadczeń pomocy społecznej - pieniężnych, w naturze i usługach 

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu oprócz dążenia do zapewnienia 

bezpieczeństwa socjalnego mieszkańców, w swojej pracy stosuje zasadę pomocniczości 

przy wykorzystaniu zasobów, potencjału i aktywności beneficjentów. Poszukuje 

innowacyjnych form pracy z mieszkańcami mającymi na celu ich aktywizację społeczną  
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i zawodową. Zajmuje się kompleksowym wsparciem rodzin między innymi poprzez 

prowadzenie Placówki Wsparcia Dziennego, Punktu Konsultacyjnego, poradnictwa 

prawnego, terapeutycznego, psychologicznego, działania aktywizujące dla seniorów, usługi 

opiekuńcze dla osób chorych i niepełnosprawnych, a także działania aktywizujące dla 

seniorów i prowadzenie grupy wsparcia dla matek wychowujących niepełnosprawne dzieci. 

Wśród podejmowanych działań wyróżnić można także współpracę i stały kontakt  

z pedagogami, wychowawcami i dyrektorami szkół, tak aby zajęcia profilaktyczne 

odpowiadały na realne potrzeby uczniów z poszczególnych placówek oświatowych.  

 W dalszej części Strategii przedstawione zostały wydatki na realizacje zadań 

własnych i zleconych wynikających z ustawy o pomocy społecznej i innych ustaw 

realizowanych przez GOPS. W 2019 roku kształtowały się one na poziomie 18 517 944,88 

zł, z tego: 

 dotacje celowe  na zadania zlecone 16 227 684,14 zł, 

 dotacja na zadania własne 620.353.82 zł, 

 dofinansowanie Unii Europejskiej (dot. PWD Sukmanie) 253 374,29 zł, 

 dotacja celowa z budżetu państwa (dot. PWD Sukmanie) 22 403,75 zł, 

 środki własne gminy Wojnicz 1 394 128,88 zł. 

W okresie od 2017 do 2019 roku dynamika zmian poniesionych wydatków wykazuje 

tendencję wzrostową. W stosunku do roku ubiegłego nastąpił wzrost o 22%, natomiast do 

roku 2017 o 27%. 

Wykres 16. Wydatki na realizację zadań własnych i zleconych wynikających  

z ustawy o pomocy społecznej i innych ustaw realizowanych przez GOPS Wojnicz   

na przestrzeni lat 2017-2019 (w złotych) 

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

 

 

14 621 278,56 
15 231 383,80 

18 517 944,88 

0,00

5 000 000,00

10 000 000,00

15 000 000,00

20 000 000,00

2017 2018 2019



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

37 C H A R A K T E R Y S T Y K A  G M I N Y  W O J N I C Z  

11.  ZASOBY INSTYTUCJONALNE  

W ZAKRESIE ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH 

 
Poniżej przedstawione zostały zasoby instytucjonalne w zakresie rozwiązywania 

problemów społecznych funkcjonujące na terenie gminy Wojnicz. Należą do  nich: 

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, 

 Komisariat Policji, 

 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

 Gminny Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, 

 placówki oświatowe, 

 Centrum Ekonomiczno-Administracyjne, 

 Placówki Wsparcia Dziennego, 

 Filia Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, 

 Gminny Ośrodek Kultury w Wojniczu, 

 Gminna Biblioteka Publiczna, 

 placówki służby zdrowia, 

 Punkt Konsultacyjny, 

 Gminny Ośrodek Kultury i Biblioteka Publiczna w Wojniczu z Filiami, 

 Specjalistyczne Centrum Rehabilitacyjno-Lecznicze w Wojniczu, 

 organizacje pozarządowe, kościoły oraz inne podmioty, o których mowa w art. 3 

ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie (NGO). 
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I I I .  C Z Ę Ś Ć  D I A G N O S T Y C Z N A  

 
Na podstawie danych empirycznych przekazanych przez Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Wojniczu, Głównego Urzędu Statystycznego, Powiatowego Urzędu Pracy, 

Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Policji oraz diagnozy problemów 

społecznych przeprowadzonych w 2019 roku wśród mieszkańców Gminy, do każdego  

z obszarów wymienionych we wprowadzeniu do Strategii przeprowadzono analizy 

diagnostyczne, w skład których wchodzi charakterystyka i skala problemu oraz działań 

interwencyjnych. W części diagnostycznej dokonana została również analiza SWOT10. 

 
1. WSPIERANIE RODZINY 

 
Podstawowe informacje, skala problemu i działań interwencyjnych 

 
Wspieranie rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji                       

opiekuńczo wychowawczych to zespół planowych działań mających na celu 

przywrócenie rodzinie zdolności do ich wypełniania. Wspieranie rodziny jest prowadzone za 

jej zgodą i aktywnym udziałem, z uwzględnieniem zasobów własnych oraz źródeł wsparcia 

zewnętrznego. Wsparcie rodziny polega w szczególności na: 

1. wzmocnieniu roli i funkcji rodziny, 

2. rozwijaniu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny, 

3. podniesieniu świadomości w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny, 

4. pomocy w integracji rodziny, 

5. przeciwdziałaniu marginalizacji i degradacji społecznej rodziny, 

6. dążeniu do reintegracji rodziny, 

7. pracy z rodziną, 

8. pomocy w opiece i wychowaniu dziecka. 

Wszystkie jednostki pomocowe działające na terenie Gminy w określony sposób 

zajmują się wspieraniem rodziny w różnych obszarach jej funkcjonowania, a ich integralne, 

holistyczne odziaływania pozwalają uzyskać zamierzone efekty i wprowadzić istotne zmiany 

w zakresie funkcjonowania instytucji rodziny. Główną jednostkę organizacyjną zajmującą się 

szeroko rozumianym wspieraniem rodziny stanowi Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, 

który służy pomocą rodzinom z Gminy znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej, prowadzi 

działania zmierzające do zaspokojenia niezbędnych ich potrzeb i umożliwiające życie  

                                                 
10

 Analiza SWOT wskazuje czynniki mające wpływ na możliwości interwencji, w podziale na mocne  
i słabe strony, szanse i zagrożenia. Mocne i słabe strony to czynniki wewnętrzne (GMK), takie na które 
mamy wpływ i takie które odnoszą się do teraźniejszości; szanse i zagrożenia to czynniki zewnętrzne 
(województwo, kraj, Europa), takie na które mamy niewielki wpływ i takie które mogą odnosić się do 
przyszłości.   
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w warunkach odpowiadających godności człowieka. W dalszej części dokumentu 

przedstawione zostały dane dotyczące liczby rodzin korzystających z pomocy i wsparcia 

instytucji zajmujących się wspieraniem rodziny oraz podejmowane przez te instytucje 

działania. 

W 2019 roku pomocą w formie świadczeń objętych było łącznie 35 rodzin z dziećmi, 

w tym większość stanowiły rodziny mające dwoje dzieci. Rodziny niepełne posiadające 

dzieci, a objęte pomocą społeczną stanowiły połowę ogólnej liczby rodzin, tj. 51%. W roku 

ubiegłym ich udział kształtował się na poziomie 49%, natomiast w 2017 roku - 40%. 

Widoczna jest zatem tendencja wzrostowa w tym zakresie. 

Tabela 10. Typy rodzin z dziećmi objętych pomocą społeczną w formie świadczeń  

w 2019 roku 

liczba dzieci liczba rodzin 
liczba osób  

w rodzinach 

1 8 26 

2 11 39 

3 6 30 

4 6 32 

5 2 13 

6 0 0 

7 i więcej 2 19 

ogółem 35 159 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

W poniższej tabeli zaprezentowana liczba rodzin korzystających z zasiłków 

rodzinnych wraz dodatkami, korzystających ze świadczenia rodzicielskiego oraz  

z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka na przestrzeni lat 2017-2019. W 2019 

roku zasiłek rodzinny wraz z dodatkami otrzymało 501 rodzin (tj. 10 mniej niż w roku 

ubiegłym),  jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia się dziecka 90 rodzin (tj. o 3 więcej),  

z kolei świadczenie rodzicielskie – 47 rodzin (tj. 8 rodzin mniej). 
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Tabela 11. Liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami,  

z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka oraz ze świadczeń rodzicielskich 

na przestrzeni lat 2017-2019 

rodzaj świadczenia 2017 2018 2019 

zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego 522 511 501 

jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia się dziecka 108 87 90 

świadczenie rodzicielskie 51 55 47 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

Dodatkowym świadczeniem wspierającym rodzinę jest „ŚWIADCZENIE 

WYCHOWAWCZE 500+". Program Rodzina 500+ został wprowadzony ustawą o pomocy 

państwa w wychowywaniu dzieci i funkcjonuje od 1 kwietnia 2016 r. Świadczenie 

wychowawcze przysługuje rodzicom bądź opiekunom dziecka do dnia ukończenia przez nie 

18. roku życia w wysokości 500 zł miesięcznie. Celem świadczenia wychowawczego jest 

częściowe pokrycie wydatków związanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad 

nim i zaspokojeniem jego potrzeb życiowych. Szczegółowe zestawienie liczby rodzin, dzieci  

i świadczeń w latach 2017-2019 prezentuje poniższa tabela. W 2019 roku ze świadczenia 

skorzystało 1 401 rodzin, którym wypłacono łącznie 22 533 świadczenia. W porównaniu do 

2017 roku widoczny jest wzrost zarówno liczby rodzin, jak i liczby wypłaconych im 

świadczeń. Liczba ta wzrosła, ponieważ w roku 2019 zniesione zostało kryterium dochodowe 

uprawniające do pobierania świadczenia wychowawczego także na pierwsze dziecko. 

Tabela 12. Liczba rodzin i dzieci objętych świadczeniem 500+ oraz liczba wypłaconych 

świadczeń w latach 2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba rodzin 1 018 960 1 401 

liczba dzieci w rodzinach 2 137 1 990 2 461 

liczba wypłaconych świadczeń 17 252 16 309 22 533 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu od lipca 2018 roku realizuje 

rządowy program „Dobry Start”. Celem Programu jest wsparcie dla wszystkich uczniów 

rozpoczynających rok szkolny w formie jednorazowego świadczenia w wysokości 300,00 zł. 

W 2019 roku z Programu skorzystało 1 113 rodzin, czyli o 9 rodzin więcej niż w roku 

ubiegłym. Liczbę rodzin i ilość wypłaconych świadczeń prezentuje tabela nr 13.  
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Tabela 13. Liczba rodzin korzystających z Rządowego Programu „Dobry Start”  

i wypłaconych im świadczeń w latach 2018-2019 

 2018 2019 

liczba rodzin 1 104 1 113 

liczba wypłaconych świadczeń 1 671 1 678 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

 Rodziny z gminy Wojnicz korzystały również z pomocy w postaci jednorazowego 

świadczenia z tytułu urodzenia dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne 

upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały  

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. W 2018 i 2019 roku były to  

2 rodziny, natomiast w 2017 roku – 4. 

Wykres 17. Liczba rodzin korzystających ze świadczenia „Za Życiem” na przestrzeni 

lat 2017-2019 

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

Karta Dużej Rodziny (KDR) to system zniżek i dodatkowych uprawnień dla rodzin 3+ 

zarówno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR mają 

możliwość tańszego korzystania z oferty podmiotów m.in. z branży spożywczej, paliwowej, 

bankowej czy rekreacyjnej. KDR wspiera budżety rodzin wielodzietnych oraz ułatwia dostęp 

do dóbr i usług. Rodzice mogą korzystać z karty dożywotnio, dzieci - do 18 roku życia lub do 

ukończenia nauki, maksymalnie do osiągnięcia 25 lat. Liczba wydanych kart w latach 2017-

2019 została zaprezentowana poniżej. Dostrzegalny jest znaczny wzrost liczby wydanych 

Kart na przestrzeni ostatnich trzech lat. W 2017 roku wydano 34 karty, z kolei w 2019 aż 

506. Ma to związek ze zmianami przepisów - od 1 stycznia 2019 roku Kartę Dużej Rodziny 

mogli uzyskać również rodzice, którzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu co najmniej troje 

dzieci. 
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Wykres 18. Liczba wydanych Kart Dużej Rodziny na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

W przypadku samotnego wychowywania dzieci, gdy jeden z rodziców uchyla się od 

płacenia alimentów na rzecz dzieci, obowiązek ten jest realizowany z funduszu 

alimentacyjnego. W roku 2019 z omawianych świadczeń skorzystały 23 rodziny, co oznacza 

spadek w stosunku do 2017 roku o 15%. Dane w tym zakresie przedstawione zostały na 

poniższym wykresie. 

Wykres 19. Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego na 

przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

W 2019 roku bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych jako powód  

udzielania pomocy i wsparcia z pomocy społecznej znajdowała się na dziewiątym  

miejscu pod względem liczby rodzin. 

 Na przestrzeni lat 2017-2019 liczba rodzin, którym udzielona została pomoc  

z powodu bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych uległa znacznemu 

zmniejszeniu. W 2017 roku udzielono pomocy i wsparcia z tego powodu 24 rodzinom,  

w 2018 – 8, natomiast w 2019 roku – 6. W stosunku do 2017 roku oznacza to zatem 

czterokrotny spadek. 
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Wykres 20. Rodziny, którym zostało udzielone pomoc i wsparcie z powodu 

bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych w latach 2017-2019 

  

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu realizuje zadania wynikające  

z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej z dnia 9 czerwca 2011 roku (Dz. 

U. z 2020 r. poz. 821 z późn. zm.). Ustawa kładzie nacisk na pracę z rodziną celem 

niedopuszczenia do odebrania dziecka. W związku z tym wprowadzona została instytucja 

asystenta rodziny, którego zadaniem jest poprawa całościowego funkcjonowania rodziny 

oraz udzielanie jej pomocy w wielu obszarach: socjalnym, psychologicznym, 

wychowawczym, czy też ekonomicznym.  

W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Wojniczu zatrudniony jest jeden asystent 

rodziny. W 2019 roku w ramach realizacji ustawowego zadania asystent rodziny prowadził 

pracę w 10 rodzinach przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczej (łącznie 34 dzieci w rodzinach). W porównaniu do 2017 roku liczba rodzin 

objętych wsparciem asystenta rodziny zmalała o 23%. Spadek nastąpił w roku 2018,  

a następnie w 2019 utrzymywał się na takim samym poziomie. 

Wykres 21. Asystenci rodziny oraz liczba rodzin objętych ich wsparciem na 

przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

24 

8 
6 

0

5

10

15

20

25

30

2017 2018 2019

13 
10 10 

44 

35 34 

0

10

20

30

40

50

2017 2018 2019

liczba rodzin liczba dzieci w rodzinach Liniowy (liczba dzieci w rodzinach)



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

44 C Z Ę Ś Ć  D I A G N O S T Y C Z N A  

W roku 2019 w gminie Wojnicz nie było rodzin wspierających, to znaczy takich, które 

mają za zadanie pomóc rodzinie w przezwyciężaniu trudnych sytuacji życiowych (zakres 

działania obejmuje udzielanie wskazówek dotyczących sprawowania opieki i wychowania 

dzieci, kształtowania i wypełniania podstawowych ról społecznych, organizacji czasu rodziny, 

pomocy w nauce, racjonalnego prowadzenia budżetu domowego oraz prowadzenia 

gospodarstwa domowego). Warto przy tym dodać, że  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Wojniczu podejmował liczne starania w celu pozyskania rodzin wspierających, między 

innymi poprzez udostępnianie informacji na ten temat na stronie internetowej  

i rozpowszechnianie ulotek. Jak dotychczas żadna rodzina nie wyraziła chęci sprawowania 

funkcji rodziny wspierającej.  

Poniższy wykres przedstawia liczbę dzieci z gminy Wojnicz przebywających  

w pieczy zastępczej. Jak wynika z prezentowanych danych, w 2019 roku było to 8 dzieci  

w tym 3 dzieci w rodzinach zastępczych spokrewnionych, 3 dzieci w rodzinie zastępczej 

niezawodowej, 1 dziecko w rodzinie zastępczej zawodowej oraz 1 dziecko w rodzinie 

zastępczej zawodowej typu pogotowia opiekuńczego. W poprzednich latach w pieczy 

zastępczej przebywało 9 dzieci, a więc w 2019 roku ich liczba zmniejszyła się o 1 osobę. 

Wykres 22. Liczba dzieci przebywających w pieczy zastępczej na przestrzeni lat  

2017-2019  

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

Od 2020 roku Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje świadczenia w formie 

pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów, tj. przyznawanie i wypłacanie 

stypendiów szkolnych i zasiłków szkolnych. 

W ramach wspierania rodziny Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej współpracuje  

z innymi instytucjami takimi jak: placówki oświatowe, Gminna Komisja Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych, Policja, Zespół Interdyscyplinarny, Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie, organizacje pozarządowe oraz placówki służby zdrowia.  
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GOPS realizuje Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastępczej. Celem 

Programu jest stworzenie optymalnych warunków do wychowywania dzieci w środowisku 

rodziny biologicznej oraz wspierania rodzin dysfunkcyjnych w prawidłowym wypełnianiu 

obowiązków opiekuńczo-wychowawczych. Jego adresatami są rodziny mieszkające na 

terenie gminy Wojnicz przeżywające trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych (rodziny dotknięte bezrobociem, o niskich dochodach, doświadczające 

przemocy domowej, uzależnione od alkoholu, narkotyków i innych używek, małoletnie matki, 

małoletni ojcowie oraz rodziny przeżywające trudności związane ze stanem zdrowia swoim 

i dzieci, zdarzeniami losowymi jak również sytuacjami kryzysowymi, itp.), zagrożone 

umieszczeniem dzieci w pieczy zastępczej, bądź takie, którym została odebrana lub 

ograniczona władza rodzicielska. 

Na terenie gminy Wojnicz funkcjonują dwie Placówki Wsparcia Dziennego –  

w Wojniczu oraz Sukmaniu. Placówka w Wojniczu utworzona została w 2002 roku i jest 

finansowana przez Powiat Tarnowski. Placówka jest prowadzona w formie specjalistycznej  

i dysponuje 30 miejscami. W 2019 roku pomocą w tej formie objęto łącznie 39 dzieci. Do 

celów jej działalności należy przede wszystkim wspieranie funkcji opiekuńczo-wychowawczej 

rodzin poprzez: 

 pomoc w kryzysach rodzinnych, szkolnych i osobistych, 

 pomoc w nauce, 

 organizację czasu wolnego, rozwój zainteresowań, organizację zabaw i zajęć 

sportowych 

 udział w zajęciach ogólnorozwojowych, wyrównawczych, korekcyjno- 

kompensacyjnych, logopedycznych, terapeutycznych, profilaktyczno- 

wychowawczych, socjoterapeutycznych, 

 realizację indywidualnych programów korekcyjnych, 

 organizację wypoczynku letniego i zimowego, 

 pomoc socjalną, 

 w razie potrzeby transport do i z placówki, 

 pomoc rzeczową. 

Placówka Wsparcia Dziennego w Sukmaniu funkcjonuje od 2018 roku, działa  

w strukturze Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej i również prowadzona jest w formie 

specjalistycznej. W 2019 roku obejmowała wsparciem 26 dzieci. W placówce prowadzone są 

zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, zajęcia socjoterapeutyczne, zajęcia logopedyczne, 

terapia psychologiczna, terapia pedagogiczna, dogoterapia, pomoc w nauce, organizacja 

czasu wolnego, zajęcia ogólnorozwojowe, zajęcia komputerowe. Dzieci uczestniczą także  

w organizowanych wycieczkach. Placówka prowadzi stałą współpracę z rodzicami 



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

46 C Z Ę Ś Ć  D I A G N O S T Y C Z N A  

organizując dla nich spotkania z psychologiem, które mają na celu podniesienie kompetencji 

opiekuńczo-wychowawczych. 

W 2019 roku na terenie gminy Wojnicz realizowanych było wiele programów 

edukacyjnych skierowanych zarówno do dzieci i młodzieży, jak i dorosłych mieszkańców. 

Zrealizowano między innymi: 

 rządowy program rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniów  

i nauczycieli w zakresie technologii informacyjno-komunikacyjnych - "Aktywna 

tablica"; 

 „Jeżdżę z głową” (małopolski projekt nauki jazdy na nartach/snowboardzie 

skierowany do uczniów szkół podstawowych, nieumiejących jeździć/biegać na 

nartach/snowboardzie, dla których zorganizowane są kursy nauki jazdy na 

nartach/snowboardzie oraz nartach biegowych); 

 „Umiem pływać w Gminie Wojnicz” (ministerialny projekt nauki pływania mający 

na celu m.in. upowszechnienie aktywności fizycznej dzieci, nabycie 

podstawowych umiejętności pływania oraz stanowiący profilaktykę 

przeciwdziałania i korekcji wad postawy); 

 „Kompetencje kluczowe kluczem do rozwoju uczniów w Gminie Wojnicz” 

(podniesienie u uczniów kompetencji kluczowych niezbędnych na rynku pracy 

oraz podniesienie kompetencji w zakresie TIK kadry pedagogicznej szkół 

biorących udział w projekcie); 

 „Modernizacja Kształcenia Zawodowego w Małopolsce II” (zwiększenie szans na 

zatrudnienie uczniów kształcących się w szkołach zawodowych, poprzez 

poprawę efektywności kształcenia zawodowego oraz podniesienie u uczniów 

małopolskich gimnazjów oraz klas 7 i 8 szkół podstawowych zdolności do 

podejmowania właściwych decyzji dotyczących dalszej ścieżki edukacyjnej  

i zawodowej); 

 „Małopolskie talenty” (podniesienie kompetencji kluczowych 190 uczniów 

zdolnych z terenu Gminy Wojnicz będących uczniami Szkoły Podstawowej im. 

Św. Jana Kantego w Wojniczu oraz Szkoły Podstawowej w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym w Wielkiej Wsi poprzez rozwój ich uzdolnień oraz pogłębienie 

zainteresowań oraz aktywności edukacyjnej); 

 Zimowisko 2019 (organizacja różnorodnych zajęć dla dzieci i młodzieży); 

 Półkolonia 2019. 
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Obszary problemowe 

 W oparciu o wnioski wynikające z prezentowanej powyżej analizy, wyróżniono 

najważniejszy obszar problemowy w dziedzinie planowania strategicznego: 

 bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych wynikająca z niskich 

kompetencji rodzicielskich, 

 wzrost udziału rodzin niepełnych, w ogólnej liczbie rodzin z dziećmi korzystających 

z pomocy społecznej. 

 
2. WSPARCIE OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 

 
Podstawowe informacje, skala problemu i działań interwencyjnych  

 
 Dla potrzeb Strategii wykorzystano elementy definicji osoby niepełnosprawnej  

z ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych  

i przyjęto, że: osoby niepełnosprawne to osoby, których stan fizyczny, psychiczny lub 

umysłowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza bądź uniemożliwia wypełnienie ról 

społecznych, a w szczególności do wykonywania pracy zawodowej. Osoby niepełnosprawne 

dzieli się według różnych kryteriów: rodzaju niepełnosprawności, okresu życia, w którym ona 

wystąpiła oraz stopnia niepełnosprawności.  

 Wartym podkreślenia jest fakt, że osoby niepełnosprawne tworzą bardzo 

niejednorodną grupę, w związku z czym działania na ich rzecz powinny być adresowane  

z uwzględnieniem specyfiki występujących schorzeń i dysfunkcji.  

W 2019 roku niepełnosprawność jako powód udzielania pomocy i wsparcia  

z pomocy społecznej znajdowała się na drugim miejscu pod względem liczby  

rodzin, którym udzielono pomocy i wsparcia. 

W 2019 roku ogólna liczba rodzin korzystających ze wsparcia z powodu 

niepełnosprawności kształtowała się na poziomie 113 rodzin. Na przestrzeni lat 2017-2018 

liczba rodzin, którym udzielono pomocy z tego powodu ulegała wzrostowi, a następnie  

w 2019 roku spadła w stosunku do roku ubiegłego o 12%. 
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Wykres 23. Liczba rodzin, którym zostało udzielone pomoc i wsparcie z powodu 

niepełnosprawności w latach 2017-2019 

  

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Poniższa tabela przedstawia dane dotyczące przyznanych zasiłków pielęgnacyjnych 

dla niepełnosprawnego dziecka na przestrzeni lat 2017-2019. W 2017 roku przyznano 699 

świadczeń na łączną kwotę 106 947,00 zł, w 2018 roku liczba świadczeń wyniosła 728 na 

kwotę 114 342,00 zł, z kolei w 2019 roku kształtowała się na poziomie 743 świadczeń na 

kwotę 139 523,00 zł. Na przestrzeni ostatnich trzech lat, liczba przyznanych świadczeń 

ulegała systematycznemu zwiększeniu – w stosunku do 2017 roku nastąpił wzrost o 6%. 

Tabela 14. Zasiłek pielęgnacyjny dla niepełnosprawnego dziecka na przestrzeni lat 

2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba świadczeń 699 728 743 

kwota świadczeń (zł) 106 947,00 114 342,00 139 523,00 

Źródło: Ocena Zasobów Pomocy Społecznej za 2017, 2018 i 2019 rok 

 W 2019 roku liczba przyznanych zasiłków pielęgnacyjnych dla osoby 

niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 roku życia o znacznym stopniu niepełnosprawności 

kształtowała się w stosunku do ubiegłych lat na znacznym poziomie. W 2017 roku przyznano 

908 świadczeń, w 2018 roku – 895, natomiast w 2019 roku – 1 033. Różnica pomiędzy 2017 

rokiem, a 2019 rokiem kształtuje się zatem na poziomie 125 świadczeń. 

Tabela 15. Zasiłek pielęgnacyjny dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej  

16 roku życia o znacznym stopniu niepełnosprawności na przestrzeni lat 2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba świadczeń 908 895 1 033 

kwota świadczeń (zł) 138 924,00 141 585,00 195 627,00 

Źródło: Ocena Zasobów Pomocy Społecznej za 2017, 2018 i 2019 rok 
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 W 2017 roku przyznano 1 166 świadczeń dla osób niepełnosprawnych powyżej  

16 roku życia o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, która powstała przed  

21 rokiem życia, w 2018 roku – 1 194, natomiast w 2019 roku – 1 199. W ostatnich latach 

obserwowalny jest wzrost liczby przyznanych zasiłków w tym zakresie.  

Tabela 16. Zasiłek pielęgnacyjny dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej  

16 roku życia o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, która powstała przed  

21 rokiem życia na przestrzeni lat 2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba świadczeń 1 166 1 194 1 199 

kwota świadczeń (zł) 178 398,00 188 777,00 227 278,00 

Źródło: Ocena Zasobów Pomocy Społecznej za 2017, 2018 i 2019 rok 

 Poniższy wykres zawiera dane dotyczące liczby rodzin, którym przyznano zasiłek dla 

opiekuna. O zasiłek ten ubiegać się mogą osoby, które nie podejmują zatrudnienia lub innej 

pracy zarobkowej, czy też rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, aby 

sprawować stałą opiekę nad osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału 

na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. W 2019 roku 

zasiłek przyznano 11 rodzinom, a więc 2 rodzinom mniej niż w roku ubiegłym i 5 rodzinom 

mniej niż w roku 2017. 

Wykres 24. Liczba rodzin, którym przyznano zasiłek dla opiekuna w latach 2017-2019 

  

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

W gminie Wojnicz realizowany był również Program osłonowy w zakresie pomocy 

lekowej dla mieszkańców. Celem Programu jest zaspokojenie potrzeb zdrowotnych 

mieszkańców, w tym w szczególności osób niepełnosprawnych poprzez kompensację 
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wydatków związanych z zachowaniem, ratowaniem lub poprawą stanu zdrowia. W 2019 roku 

w ramach Programu udzielono 172 świadczenia, w 2018 roku nieco mniej bo 159, natomiast 

w 2017 roku 119. Z roku na rok Programem objęta była coraz większa liczba osób. W 2017 

roku - 32 osoby, w 2018 roku – 39, natomiast w 2019 roku - 48. 

Tabela 17. Liczba osób i udzielonych im świadczeń w ramach Programu osłonowego 

w zakresie pomocy lekowej dla mieszkańców gminy Wojnicz na przestrzeni lat 2017-

2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba osób 32 39 48 

liczba świadczeń 119 159 172 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

W 2019 roku w gminie Wojnicz realizowany był projekt socjalny „Grupa wsparcia dla 

matek z niepełnosprawnymi dziećmi”, dzięki środkom pozyskanym z Małopolskiego Urzędu 

Wojewódzkiego przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu. W ramach projektu 

odbyło się 11 spotkań z koordynatorem grupy oraz 27 godzin terapii zajęciowej dla 

niepełnosprawnych dzieci w Centrum Rehabilitacyjno-Leczniczym w Wojniczu. Uczestnicy 

grupy wsparcia brali udział również w wycieczce oraz spotkaniu opłatkowym. Dla osób 

samotnych, chorych i niepełnosprawnych organizowana jest również Wigilia. W 2019 roku 

brało w niej udział 90 mieszkańców Gminy. 

 
Obszary problemowe 

 W oparciu o wnioski wynikające z analizy sytuacji, wyróżniono najważniejsze obszary 

problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.: 

 wysoka liczba rodzin korzystających z pomocy społecznej z powodu 

niepełnosprawności, 

 wzrost zapotrzebowania na zasiłki pielęgnacyjne, 

 trudności w funkcjonowaniu osób niepełnosprawnych ze względu na 

występowanie barier osobistych, społecznych i funkcjonalnych. 

 

 

 

 

 

 

 



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

51 C Z Ę Ś Ć  D I A G N O S T Y C Z N A  

3. PROFILAKTYKA I ROZWIĄZYWANIE PROBLEMÓW UZALEŻNIEŃ OD 

SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH  

 
Podstawowe informacje, skala problemu i działań interwencyjnych  

 
 Alkoholizm jest problemem zdrowotnym i społecznym. Specjaliści z różnych profesji 

poszukują sposobu rozwiązywania tego problemu. Chcą poznać przyczyny powstawania 

alkoholizmu i działania, które mogłyby zapobiec rozprzestrzenianiu się tego zjawiska. 

Uzależnienie od alkoholu jest uznawane za chorobę spełniając trzy zasadnicze kryteria. 

Pierwsze kryterium dotyczy naruszonej równowagi między zdrowiem a patologią. Drugim 

kryterium jest swoista etiologia uzależnienia. Jako trzeci wskaźnik choroby są to zmiany 

patologiczne, w których obecny jest czynnik fizyczny11. Posługując się wskaźnikami 

europejskimi oraz na podstawie danych szacunkowych PARPA, można szacować, iż liczba 

uzależnionych od alkoholu w Polsce wynosi 600-800 tys., z czego 80% stanowią mężczyźni. 

Z kolei populacja osób pijących ryzykownie i szkodliwie szacowana jest w Polsce na około  

2-3 mln osób. Dorośli członkowie rodzin alkoholowych tj. takich gdzie nadużywanie alkoholu 

zaburza życie rodzinne, stanowią w Polsce populację liczącą 1,5-2 mln osób. Dzieci  

i młodzież w rodzinach alkoholowych to w Polsce populacja licząca 1,5-2 mln osób. 

Działaniami określonymi w ustawie o wychowaniu w trzeźwości  przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi zajmuje się Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

Zadania przez nią podejmowane wynikają między innymi z przyjętego uchwałą  

Nr XII/128/2019 Rady Miejskiej w Wojniczu z dnia 28 listopada 2019 roku Gminnego 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii w Gminie Wojnicz na 2020 rok. 

Do zadań mających zostać realizowane w 2020 roku przez GKRPA zawartych  

w Programie należą: 

 zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych i współuzależnionych od alkoholu i narkotyków, 

 udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe/ narkotykowe 

pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą 

w rodzinie, 

 prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej  

w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 

narkomanii, w szczególności wśród dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie zajęć 

pozalekcyjnych, a także dożywanie dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych 

programach-opiekuńczo wychowawczych i socjoterapeutycznych, 

                                                 
11

 Kinney J., Leaton G., Zrozumieć alkohol, Warszawa 1996 r. 
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 wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych/narkotykowych12. 

Poniżej przedstawione zostały miejsca, w których na terenie gminy Wojnicz 

mieszkańcy mogą uzyskać pomoc w przypadku problemu uzależnienia. 

 

W 2019 roku alkoholizm jako powód udzielania pomocy i wsparcia z pomocy  

społecznej znajdował się na piątym miejscu pod względem liczby rodzin,  

którym udzielono pomocy i wsparcia. 

W 2019 roku z pomocy Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu  

z powodu uzależnienia od alkoholu skorzystało 27 rodzin. Możemy zauważyć, że na 

przestrzeni lat 2017-2018 liczba rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu 

alkoholizmu uległa spadkowi, a następnie w 2019 roku nastąpił wzrost w stosunku do roku 

ubiegłego o 33,5%. W omawianych latach żadna z rodzin na terenie Gminy nie korzystała  

z pomocy i wparcia z powodu narkomanii. 

 

 

 

 

 

 

                                                 
12

 Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii w Gminie Wojnicz na 2020 rok (uchwała Nr XII/128/2019 Rady Miejskiej w Wojniczu  
z dnia 28 listopada 2019 roku). 
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Wykres 25. Liczba rodzin korzystających ze wsparcia pomocy społecznej z powodu 

alkoholizmu na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

W 2019 roku z powodu uzależnienia od alkoholu pomoc i wparcie otrzymało  

12% rodzin, spośród wszystkich rodzin otrzymujących pomoc i wsparcie z Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej. Na przestrzeni ostatnich lat dostrzegalna jest negatywna,  

wzrostowa tendencja w zakresie udziału rodzin korzystających z pomocy i wsparcia  

z powodu alkoholizmu w ogólnej liczbie rodzin korzystających z pomocy i wsparcia GOPS. 

Wykres 26. Udział rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu alkoholizmu  

w ogólnej  liczbie rodzin korzystających z pomocy społecznej na przestrzeni lat 2017-

2019 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych 

świadczeń pomocy społecznej - pieniężnych, w naturze i usługach 

Ważną rolę w procesie przeciwdziałania uzależnieniom odgrywają również 

podejmowane przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Wojniczu 

działania, w ramach przysługujących jej uprawnień. Według stanu na koniec 2019 roku 

Komisja liczyła 5 członków. W 2019 roku jej członkowie przeprowadzili rozmowy  
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z 18 osobami uzależnionymi od alkoholu oraz 18 członkami rodzin osób uzależnionych. 

Jednocześnie w omawianym roku Komisja podjęła czynności zmierzające do orzeczenia  

o zastosowaniu obowiązku poddania się leczeniu w placówce uzależnienia wobec 14 osób 

uzależnionych od alkoholu, a wystąpiła do sądu z wnioskiem o zobowiązanie do podjęcia 

leczenia odwykowego wobec 4 osób. W stosunku do roku ubiegłego odnotowany został 

wzrost liczby osób uzależnionych i liczby ich rodzin, z którymi przeprowadzono rozmowy. 

Dane dotyczące działań GKRPA w Wojniczu podejmowanych wobec osób uzależnionych  

w latach 2017-2019 przedstawia poniższa tabela.  

Tabela 18. Działania Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  

w Wojniczu wobec osób uzależnionych w latach 2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba osób uzależnionych, z którymi przeprowadzono rozmowy 20 13 18 

liczba członków rodzin osób uzależnionych, z którymi 

przeprowadzono rozmowy 
27 10 18 

liczba osób w stosunku do których podjęto czynności zmierzające do 

orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu 

obowiązku poddania się leczeniu  

w placówce leczenia uzależnienia 

20 0 14 

liczba osób, wobec których wystąpiono do sądu z wnioskiem  

o zobowiązanie do podjęcia leczenia odwykowego 
3 0 4 

Źródło: Sprawozdanie z działalności samorządów gminnych w zakresie profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok 

Punkt Konsultacyjno-Informacyjny w ciągu 2019 roku czynny był 10 godzin  

w miesiącu (1 dzień w tygodniu przez 2 godziny). Pomoc i wsparcie uzyskają tam osoby 

uzależnione, współuzależnione, dzieci z rodzin dotkniętych przemocą lub alkoholizmem 

rodziców, osoby doznające przemocy w rodzinie lub stosujące przemoc.  

W 2019 roku w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym udzielono 162 porady dla 60 

osób. Dane źródłowe wykazują, że na przestrzeni ostatnich lat liczba osób zgłaszających się 

po poradę do Punktu uległa znacznemu zmniejszeniu. W 2017 udzielono 319 porad dla 185 

osób, w 2018 roku udzielono 263 porady dla 103 osób. W roku 2019 w stosunku do roku 

2017 nastąpił spadek o 68%.  
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Wykres 27. Liczba osób oraz udzielonych im porad w Punkcie Konsultacyjno-

Informacyjnym w latach 2017-2019 

 

Źródło: Sprawozdanie z działalności samorządów gminnych w zakresie profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok 

Na terenie gminy Wojnicz działalność nie prowadzi żadna samopomocowa grupa 

wsparcia dla osób z problemem alkoholowym (grupa AA), nie funkcjonują również 

samopomocowe grupy wsparcia dla dorosłych członków rodzin z problemem alkoholowym 

(Al-Anon) oraz dla dorosłych dzieci alkoholików (DDA). 

GKRPA zajmuje się również profilaktyką zachowań ryzykownych. Programy 

profilaktyczne realizowane były w pięciu szkołach z terenu gminy Wojnicz. Uczestniczyło  

w nich 1 182 dzieci i młodzieży, 80 rodziców oraz 52 nauczycieli. Zrealizowane zostały 

następujące programy profilaktyczne i edukacyjne: "Magiczne Kryształy", "Debata  

o dopalaczach", "Cukierki", "Kto mieczem wojuje", "Dopalacze-stop", "Epsylon", „Debata”, 

„Spójrz inaczej”, „Smak życia”, „Zachowania agresywne młodzieży”, „Zagrożenia, których nie 

zauważamy”, „Porozmawiajmy o środkach psychoaktywnych, fakty, mity, pytania dotyczące 

uzależnień”. 

Zorganizowano także pozalekcyjne zajęcia sportowe i artystyczne, trzy konkursy 

profilaktyczne w szkołach: „Żyję wolny od nałogów”, „Spójrz inaczej”, „Bezpieczne wakacje”, 

przeprowadzono szkolenie dla 16 sprzedawców napojów alkoholowych, kontrolę  

w 17 punktach sprzedaży napojów alkoholowych, szkolenia, konferencje, warsztaty  

o tematyce profilaktycznej (10 uczestników - pracownicy socjalni, pedagodzy, policjanci, 

członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego, członkowie GKRPA), dofinansowano 4 kampanie 

"Bezpieczna droga do szkoły", "Drogi bez promili", „Zachowaj Trzeźwy umysł”, Trzeźwy 

poranek”, pięć seminariów o tematyce profilaktycznej (około 1000 uczestników), zakupiono 

alkomat i przekazano go do Komisariatu Policji w Wojniczu w celu umożliwienia 
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mieszkańcom Gminy badania stanu trzeźwości, a także przeprowadzono diagnozę 

problemów społecznych. 

Na terenie gminy Wojnicz funkcjonują dwie placówki wsparcia dziennego  

(w 2017 roku jedna). Poniższy wykres przedstawia liczbę dzieci i młodzieży biorących udział 

w zajęciach tych placówek na przestrzeni ostatnich trzech lat. Z danych źródłowych wynika, 

że w 2017 roku w zajęciach brało udział 30 osób, natomiast w 2018 i 2019 roku po 50 osób. 

Wzrost ma związek z utworzeniem w 2018 roku drugiej placówki. Liczba dzieci z rodzin 

alkoholowych wykazuje na przestrzeni omawianych lat tendencję wzrostową – w 2017 roku 

w zajęciach placówki uczestniczyło 12 dzieci z rodzin alkoholowych, natomiast w 2018 roku 

już ponad dwa razy więcej (27). 

Wykres 28. Liczba dzieci i młodzieży biorących udział w zajęciach placówek wsparcia 

dziennego w latach 2017-2019 

 

Źródło: Sprawozdanie z działalności samorządów gminnych w zakresie profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok 

 Kolejną analizowaną kwestią jest liczba zatrzymanych kierujących w stanie 

nietrzeźwości oraz kierujących w stanie po użyciu alkoholu na terenie gminy Wojnicz  

w latach 2017-2019. W 2019 roku odnotowano 14 nietrzeźwych kierujących oraz  

16 kierujących w stanie po użyciu alkoholu. W latach 2017-2019 dostrzec można spadek 

zatrzymanych osób – w pierwszej kategorii o 48% w stosunku do 2017 roku, a w drugiej  

o 59%. 

Tabela 19. Zatrzymania kierujących w stanie nietrzeźwości oraz kierujących  

w stanie po użyciu alkoholu na terenie gminy Wojnicz w latach 2017-2019 

kategoria przestępstw 2017 2018 2019 

nietrzeźwych kierujących 27 16 14 

kierujących w stanie po użyciu alkoholu 39 32 16 

Źródło: Informacja o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie Gminy 

Wojnicz, Komisariat Policji w Wojniczu 
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RYNEK NAPOJÓW ALKOHOLOWYCH  

 
W roku 2019 wartość alkoholu sprzedanego na terenie gminy Wojnicz wyniosła 

łącznie 6 284 446,00 zł, w tym 3 386 436,27 zł o zawartości alkoholu do 4,5% (oraz piwa), 

413 111,51 zł o zawartości alkoholu od 4,5% do 18% (z wyjątkiem piwa) oraz  

3 030 780,68 zł o zawartości alkoholu powyżej 18%. W stosunku do roku poprzedniego,  

łączna wartość sprzedanego na terenie Gminy alkoholu uległa zmniejszeniu. 

Rysunek 2. Łączna wartość sprzedanego na terenie gminy Wojnicz alkoholu w latach 

2017-2019 

 

Źródło: Sprawozdanie z działalności samorządów gminnych w zakresie profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok 

 Średni dochód otrzymany z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż napojów 

alkoholowych przypadający na jednego mieszkańca w gminie Wojnicz kształtuje się na 

niższym poziomie niż w całej Polsce. Różnica wynosi 8,89 zł.  

Wykres 29. Średni dochód otrzymany z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych przypadający na jednego mieszkańca w gminie Wojnicz i całej 

Polsce w 2019 roku 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie Sprawozdań z działalności samorządów gminnych 

w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych PARPA-G1 
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 W 2019 roku na terenie gminy Wojnicz znajdowały się łącznie 33 punkty sprzedaży 

napojów alkoholowych, w tym 18 przeznaczonych do spożycia poza miejscem sprzedaży 

(sklepy) i 6 przeznaczonych do spożycia w miejscu sprzedaży (lokale gastronomiczne). Na 

przestrzeni lat 2017-2019 liczba sklepów oraz lokali gastronomicznych prowadzących 

sprzedaż alkoholu uległa niewielkiemu zmniejszeniu.  

Wykres 30. Liczba punktów sprzedaży napojów alkoholowych w gminie Wojnicz  

na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: Sprawozdanie z działalności samorządów gminnych w zakresie profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok 

Kolejną analizowaną kwestią dotyczącą rynku napojów alkoholowych jest liczba 

mieszkańców przypadająca na jeden punkt sprzedaży napojów alkoholowych w gminie 

Wojnicz w porównaniu do całej Polski. Jak wynika z przedstawionych na poniższym wykresie 

danych, w Gminie liczba mieszkańców przypadająca na jeden punkt jest znacznie większa 

niż ma to miejsce w całej Polsce.  

Wykres 31. Liczba mieszkańców przypadająca na jeden punkt sprzedaży napojów 

alkoholowych w gminie Wojnicz i całej Polsce w 2019 roku 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie Sprawozdań z działalności samorządów gminnych 

w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych PARPA-G1 
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W 2019 roku firma Oficyna Profilaktyczna przeprowadziła na zlecenie gminy Wojnicz 

badania diagnozujące problemy uzależnień (alkoholizm, narkomania, nikotynizm) oraz inne 

zagrożeń społeczne (cyberprzemoc, przemoc domowa, przemoc rówieśnicza). W badaniu 

diagnozującym problemy społeczne wzięło udział 189 uczniów ze szkół podstawowych, 150 

dorosłych mieszkańców Gminy oraz 15 osób pracujących w punktach sprzedaży i podawania 

napojów alkoholowych znajdujących się na terenie Gminy. Poniżej przedstawione zostały 

wyniki badań.  

 
SPOŻYWANIE SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH PRZEZ UCZNIÓW  

Z GMINY WOJNICZ 

 

 Po alkohol kiedykolwiek w życiu sięgnął średnio co czwarty uczeń, przy czym 

większość z nich (15%) alkohol próbowało jednokrotnie. 

 Co piaty uczeń stwierdził, że jego rówieśnicy piją alkohol (21%). 

 Znaczna część młodych mieszkańców Gminy miała kontakt z alkoholem, ponieważ 

została nim poczęstowana (56% spośród tych, którzy spożywali alkohol). 

 Warto zwrócić uwagę na to, że większość rodziców uczniów wie o spożywaniu przez 

nich alkoholu i prawie połowa spośród nich nie zareagowała, gdy się o tym 

dowiedziała. Połowa badanych zadeklarowała ponadto, że sięgnęła po alkohol 

podczas uroczystości rodzinnej. Być może część uczniów została poczęstowana 

alkoholem przez swoich rodziców.  

 Z badania wyłania się obraz wczesnej inicjacji alkoholowej znacznej części badanych 

– co trzeci uczeń spośród tych, którzy mieli bezpośredni kontakt z alkoholem 

przyznał, że sięgnął po niego mając 8-10 lat. 

Wykres 32.  Ile razy w życiu zdarzyło Ci się pić alkohol? 

 

Źródło: Diagnoza profilaktyczna na terenie Gminy Wojnicz. Raport z badań zrealizowanych  

w 2019 roku    
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 Skala palenia papierosów przez uczniów z gminy Wojnicz nie jest duża – papierosy 

paliło 13%, przy czym połowa z nich spróbowała je jednokrotnie. E-papierosy z kolei 

są podobnie rozpowszechnione jak te tradycyjne – sięgnęło po nie 14% 

ankietowanych. 

 Diagnoza profilaktyczna przeprowadzona w 2019 roku dostarcza również wiedzy na 

temat skali rozpowszechnienia wśród uczniów substancji psychoaktywnych innych niż 

alkohol. Jak wynika z badań, z takimi środkami bezpośredni kontakt miał tylko 1% 

respondentów, który jako przyczynę takiego zachowania wskazał presję grupy.  

 Bazując na uzyskanych wynikach badań można stwierdzić, że alkohol i papierosy są 

stosunkowo łatwo dostępne dla młodych mieszkańców Gminy. Średnio co trzeci 

respondent stwierdził, że zdobycie alkoholu i papierosów byłoby dla niego łatwe. 

Dostępność do narkotyków i dopalaczy jest z kolei niewielka – o ich łatwej 

dostępności przekonanie ma 3% badanych w przypadku dopalaczy oraz 4%  

w przypadku narkotyków. 

 Wiedza uczniów na temat szkodliwości papierosów, narkotyków i dopalaczy kształtuje 

się na zadowalającym poziomie, natomiast e-papierosy są nieszkodliwe lub w małym 

stopniu szkodliwe dla średnio co czwartego ucznia, a alkohol dla co piątego. Jak 

wynika z deklaracji ankietowanych, młodzi mieszkańcy czerpią wiedzę na temat 

dopalaczy i narkotyków głównie z telewizji i Internetu. Znaczna część wskazała 

również na nauczycieli. 

 
SPOŻYWANIE SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNYCH PRZEZ DOROSŁYCH  

MIESZKAŃCÓW GMINY WOJNICZ 

 

 Spożywanie alkoholu zadeklarowało większość respondentów (70%), w tym picie 

ryzykowne, szkodliwe lub wskazujące na uzależnienie może dotyczyć 13% badanych 

(8% kilka razy w tygodniu, a 5% codziennie). Jest to zatem znaczny odsetek 

mieszkańców zagrożonych uzależnieniem. 

 Na szczególną uwagę zasługuje fakt, że średnio co dziesiąty badany (spośród tych, 

którzy piją alkohol) przyznał się do wykonywania swoich obowiązków służbowych pod 

wpływem alkoholu (12%), a 7% do prowadzenia pojazdu pod wpływem alkoholu.  

O występowaniu problemu prowadzenia pojazdów w stanie nietrzeźwości świadczy 

również to, że co czwarty ankietowany był świadkiem sytuacji, w której ktoś prowadził 

pojazd pod wpływem alkoholu (26%). 

 Pomimo, iż większość respondentów zadeklarowała świadomość odnośnie 

spożywania alkoholu przez kobiety w ciąży na rozwój dziecka – średnio co czwarty 
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mieszkaniec był świadkiem picia alkoholu przez kobiety w ciąży na terenie Gminy 

(27%). 

 Warto mieć na uwadze również opinie badanych odnośnie dynamiki zmian  

w zakresie skali spożywania alkoholu przez mieszkańców gminy Wojnicz na 

przestrzeni ostatnich kilku lat. 28%, a więc co czwarta osoba stwierdziła, że problem 

ten nasila się. 

 
Wykres 33. Jak często spożywa Pan/i alkohol? 

 

Źródło: Diagnoza profilaktyczna na terenie Gminy Wojnicz. Raport z badań zrealizowanych  

w 2019 roku    

 Zebrany materiał badawczy wykazał, że po papierosy codziennie sięga średnio co 

czwarty respondent, a zdecydowana większość mieszkańców zdaje sobie sprawę  

z ich szkodliwości dla zdrowia (96%). 

 Problem spożywania substancji psychoaktywnych innych niż alkohol zdaje się 

przebierać małe rozmiary – tylko 2% respondentów przyznało się do ich zażywania.  

PROBLEM ALKOHOLOWY Z PERSPEKTYWY SPRZEDAWCÓW NAPOJÓW  

ALKOHOLOWYCH Z GMINY WOJNICZ 

 

 Opinia sprzedawców napojów alkoholowych wskazuje na mogący się nasilać problem 

spożywania alkoholu w gminie Wojnicz – prawie połowa badanych przyznała, że 

spożywanie alkoholu przez mieszkańców wzrasta. 

 Połowa badanych stwierdziła ponadto, że alkohol jest czasami sprzedawany osobom 

niepełnoletnim w Gminie, a większość przyznało, ze zdarzały im się sytuacje, w której 

to osoba niepełnoletnia chciała kupić alkohol w obsługiwanym przez nich punkcie.  

 Deklaracje respondentów wskazują również na występujący na terenie Gminy 

problem prowadzenia pojazdów przez osoby nietrzeźwe – 73% badanych stwierdziło, 

ze takie sytuacje mają miejsce. 
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 Niepokojące jest to, że tylko co piąty respondent zadeklarował sprawdzanie dowodu 

osobistego klienta za każdym razem w przypadku braku pewności co do jego 

pełnoletniości.  

 Większość sprzedawców nie brało udziału w szkoleniu dotyczącym odpowiedzialnej 

sprzedaży napojów alkoholowych lub tego nie pamięta (67%). 

 Odpowiedzi respondentów pokazały ponadto, że co trzeci sprzedawca nie ma wiedzy 

na temat ustawowych zakazów sprzedaży napojów alkoholowych.  

 
Obszary problemowe 

 W oparciu o wnioski wynikające z prezentowanej powyżej analizy oraz diagnozy 

problemów społecznych, wyróżniono najważniejsze obszary problemowe w dziedzinie 

planowania strategicznego, tj.: 

 duży odsetek mieszkańców spożywających alkohol codziennie lub kilka razy  

w tygodniu,  

 występujący na terenie Gminy problem prowadzenia pojazdów przez osoby 

nietrzeźwe, 

 brak wiedzy znacznej części uczniów na temat szkodliwości alkoholu  

i e-papierosów. 

 
4. PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY W RODZINIE 

 
Podstawowe informacje, skala problemu i działań interwencyjnych  
 

 Przemoc jest intencjonalnym i zamierzonym działaniem człowieka, które ma na celu 

kontrolowanie i podporządkowanie ofiary. Definicja przemocy w rodzinie wg ustawy z dnia 29 

lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie mówi, że: „przemoc w rodzinie należy 

rozumieć jako jednorazowe albo powtarzające się umyślne działanie lub zaniechanie 

naruszające prawa albo dobra osobiste osób najbliższych lub innych osób wspólnie 

zamieszkujących lub gospodarujących, w szczególności narażające te osoby na 

niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia, narażające szkody na ich zdrowiu fizycznym lub 

psychicznym, a także wywołujące cierpienia i krzywdy moralne u osób dotkniętych 

przemocą”.  

Przemoc jest jednym ze zjawisk współwystępujących z innymi problemami 

funkcjonowania rodziny. W celu rozwiązania problemu przemocy jest potrzeba 

podejmowania interwencji socjalnej i psychologicznej niezależnie od możliwości 

podejmowania działań prawnych. Działaniami mającymi na celu przeciwdziałanie przemocy 
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w rodzinie w gminie Wojnicz zajmuje się Gminny Zespół Interdyscyplinarny  

ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Wojniczu. W skład ZI wchodzą przedstawiciele:  

 jednostki organizacyjnej pomocy społecznej, 

 Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

 Policji, 

 oświaty, 

 ochrony zdrowia, 

 kuratora sądowego, 

 organizacji pozarządowych. 

Celem działania Zespołu jest skoordynowanie wszystkich działań instytucji  

i organów zaangażowanych w niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz 

przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. Zespół Interdyscyplinarny realizuje działania 

określone w gminnym programie przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar 

przemocy w rodzinie. Poniżej przedstawione zostały miejsca, gdzie na terenie gminy Wojnicz 

mieszkańcy mogą uzyskać pomoc i wparcie w przypadku doświadczania przemocy  

w rodzinie. 

 

 

 Działania mające na celu przeciwdziałanie przemocy w rodzinie oraz ochronę ofiar tej 

przemocy zawarte zostały w Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2019-2023 przyjętym uchwałą 
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Nr II/12/2018 Rady Miejskiej w Wojniczu. Głównym celem Programu jest przeciwdziałanie  

i zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz udzielanie wsparcia dla ofiar 

przemocy w rodzinie na terenie Gminy Wojnicz. 

Liczbę posiedzeń Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie w Wojniczu oraz liczba rodzin objętych ich pomocą w latach 2017-

2019 przedstawia poniższy wykres. Z danych źródłowych wynika, że w 2019 roku  

w stosunku do roku ubiegłego, wzrosła liczba odbytych posiedzeń, przy jednoczesnym 

spadku liczby rodzin objętych pomocą Zespołu.  

Wykres 34. Liczba posiedzeń Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego  

ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Wojniczu oraz liczba rodzin objętych  

ich pomocą w latach 2017-2019 

 

Źródło: Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie 

 W 2017 roku objętych pomocą Zespołu Interdyscyplinarnego były 42 osoby, 

w tym 12 kobiet, 15 mężczyzn oraz 15 dzieci. W 2018 roku z pomocy ZI korzystała większa 

liczba mieszkańców – 51 osób, w tym 18 kobiet, 18 mężczyzn oraz 15 dzieci, natomiast  

w 2019 roku liczba osób objętych pomocą ZI zmniejszyła się. Skorzystało z niej 30 osób, 

wśród których 16 osób to kobiety, 15 – mężczyźni i również 15 – dzieci.  
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Wykres 35. Liczba osób objętych pomocą Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego  

ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Wojniczu w latach 2017-2019 

 

Źródło: Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie 

 Kolejną analizowaną kwestią jest liczba posiedzeń grup roboczych odbytych  

w latach 2017-2019. W 2019 roku kształtowała się ona na poziomie 46 posiedzeń,  

w roku ubiegłym – 42, a w roku 2017 - 36. Oznacza to systematyczny wzrost liczby spotkań 

grup roboczych w latach 2017-2019. 

Wykres 36. Liczba posiedzeń grup roboczych w latach 2017-2019  

  

Źródło: Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie 

Z powodu przemocy w rodzinie pomoc i wsparcie z Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Wojniczu w 2019 roku otrzymały 3 rodziny. W stosunku do 2017 roku liczba 

rodzin otrzymujących pomoc z tego powodu uległa zmniejszeniu. Dane w tym zakresie 

zaprezentowane zostały na poniższym wykresie. 
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Wykres 37. Liczba rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu przemocy  

w rodzinie na przestrzeni lat 2017-2019 

  

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Podejmowanie interwencji w środowisku wobec rodziny dotkniętej przemocą odbywa 

się w oparciu o procedurę „Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby dotkniętej przemocą 

w rodzinie. Procedura „Niebieskie Karty” obejmuje ogół czynności podejmowanych  

i realizowanych przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, komisji 

rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, oświaty i ochrony zdrowia, w związku  

z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie. Przedstawiciele podmiotów 

wyżej wymienionych, realizują procedurę „Niebieskie Karty” w oparciu o zasadę współpracy  

i przekazują informacje o podjętych działaniach przewodniczącemu zespołu 

interdyscyplinarnego. Wszczęcie procedury „Niebieskie Karty” następuje przez wypełnienie 

formularza „Niebieska Karta - A” w przypadku powzięcia, w toku prowadzonych czynności 

służbowych lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec członków rodziny lub 

w wyniku zgłoszenia dokonanego przez członka rodziny, bądź przez osobę będącą 

świadkiem przemocy w rodzinie. 

 Informacje dotyczące procedury „Niebieskie Karty” przeprowadzanej w gminie 

Wojnicz w latach 2017-2019 przedstawione zostały w poniższej tabeli. Z prezentowanych 

danych wynika, że w 2019 roku wszczęto 10 procedur „Niebieskie Karty” co oznacza spadek 

w porównaniu do roku poprzedniego o 17%. Spadła również liczba rodzin objętych 

procedurą – z 15 w 2018 roku do 10 w 2019 roku. Liczba zakończonych procedur 

„Niebieskie Kary” w latach 2017-2019 utrzymuje się na względnie stałym poziomie. 
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Tabela 20. Dane dotyczące procedury „Niebieskie Karty” na przestrzeni lat 2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba rodzin objętych procedurą  16 18 15 

liczba rodzin wobec których wszczęto procedurę  12 15 10 

liczba zakończonych procedur  12 13 12 

Źródło: Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie 

Poniższy wykres przedstawia dane dotyczące liczby osób dotkniętych problemem 

przemocy, którym udzielono wsparcia w formie poradnictwa. W 2017 roku pomocy udzielono 

26 osobom, w 2018 roku – 33, natomiast w 2019 roku – 31, w tym 18 osobom wsparcia 

psychologicznego, 14 osobom prawnego, 31 socjalnego, natomiast 14 zawodowego  

i rodzinnego.  

Wykres 38. Liczba osób dotkniętych problemem przemocy w rodzinie, którym 

udzielono pomocy w formie poradnictwa w latach 2017-2019 

 

Źródło: Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie 

 Z danych przekazanych przez Komisariat Policji w Wojniczu wynika, że na przestrzeni 

ostatnich trzech lat liczba odnotowanych na terenie gminy Wojnicz interwencji Policji 

związanych z przemocą w rodzinie ulegała systematycznemu wzrostowi. W 2019 roku 

przeprowadzono 65 interwencji, co oznacza wzrost w stosunku do 2017 roku o 41%.  
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Wykres 39. Liczba odnotowanych na terenie gminy Wojnicz interwencji Policji 

związanych z przemocą w rodzinie w latach 2017-2019 

 

Źródło: Informacja o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie Gminy 

Wojnicz, Komisariat Policji w Wojniczu 

PROBLEM PRZEMOCY W RODZINIE Z PERSPEKTYWY DZIECI I MŁODZIEŻY 

 

 Zebrany materiał badawczy podczas przeprowadzonej w 2019 roku diagnozy 

problemów społecznych na terenie gminy Wojnicz pokazuje, że przemocy 

kiedykolwiek w życiu doświadczyło 33% uczniów, a 14% spośród nich przyznało, że 

doznało jej strony mamy, natomiast 10% ze strony taty.  

 Znajomość kogoś doznającego przemocy w swoim domu zadeklarowała stosunkowo 

niewielka część badanych – 6%.  

 Uczniom zostało zadane również pytanie o to, czy w ich domu występuje przemoc. 

Jak wynika z badań, problem ten dotyczy 3% respondentów. Warto mieć na uwadze 

również znaczny odsetek badanych mających trudność w określeniu tego, czy w ich 

domu członkowie rodziny stosują przemoc. Może to wynikać z niewiedzy tej części 

uczniów na temat form przemocy.  
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Wykres 40. Czy w Twoim domu członkowie rodziny stosują przemoc? 

 

Źródło: Diagnoza profilaktyczna na terenie Gminy Wojnicz. Raport z badań zrealizowanych  

w 2019 roku    

PROBLEM PRZEMOCY W RODZINIE Z PERSPEKTYWY DOROSŁYCH MIESZKAŃCÓW 

 

 Do znajomości kogoś w swoim otoczeniu, kto jest dotknięty problem przemocy  

w rodzinie zadeklarował średnio co piąty badany. 

 Do doświadczenia przemocy przyznał się co dziesiąty respondent, w tym połowa 

doznała jej ze strony mamy lub taty, a średnio co czwarty ze strony 

partnera/partnerki. 

 Z przeprowadzonej diagnozy wynika również, że większość respondentów przemocy 

doświadczyło w domu (76%), a aktualnie problem przemocy występuje w 3% domów 

badanych. 

 Niepokojące są odpowiedzi respondentów na pytanie o to, czy stosowanie kar 

fizycznych w stosunku do dzieci jest dobrą metodą wychowawczą. Co czwarty 

badany stwierdził, że nie ma na ten temat wiedzy. 

 
Obszary problemowe 

 W oparciu o wnioski wynikające z prezentowanej analizy oraz diagnozy problemów 

społecznych, wyróżniono najważniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania 

strategicznego, tj.: 

 brak świadomości części dorosłych mieszkańców Gminy na temat negatywnych 

konsekwencji stosowania przemocy wobec dzieci jako metody wychowawczej, 

 wzrost liczby interwencji Policji związanych z przemocą domową na przestrzeni 

ostatnich lat. 
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5. AKTYWNOŚĆ I INTEGRACJA SPOŁECZNA SENIORÓW 

 
Podstawowe informacje, skala problemu i działań interwencyjnych  
 

Aktywność i integracja społeczna seniorów stanowią niezwykle ważny  

i wymagający obszar dla Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych. Dzięki 

postępowi medycznemu żyjemy coraz dłużej, coraz dłużej chcemy być aktywni  

i korzystać z życia w pełni. Pomimo tego w starszych osobach często nie dostrzega się 

potencjału i korzyści płynących dla społeczności lokalnej, należy pamiętać, że to właśnie 

seniorzy dzięki swej wiedzy i życiowemu doświadczeniu mogą stanowić niezwykle cenne 

źródło nauki dla młodych pokoleń. Równie często projektując infrastrukturę rekreacyjną 

pomija się potrzeby osób starszych, co negatywnie wpływa na ich samopoczucie, a co za 

tym idzie – na ich odbiór przez resztę społeczeństwa. Należy kreować zupełnie nowy 

wizerunek osoby starszej – jako osoby aktywnej, sprawnej i będącej pełnoprawnym 

obywatelem Gminy.  

Na przestrzeni ostatnich lat możemy zauważyć wzrost udziału osób, które ukończyły 

60 lat w populacji ogólnej. Zjawisko to nazywane starzejącym się społeczeństwem ma 

miejsce zarówno w Polsce, jak i w większości uprzemysłowionych krajów. Niesie to za sobą 

konieczność intensyfikacji działań skierowanych w stronę wsparcia i integracji seniorów.  

Z danych GUS wynika, że odsetek osób będących w wieku poprodukcyjnym w gminie 

Wojnicz jest niższy względem województwa i całej Polski. Na przestrzeni ostatnich trzech lat 

można zauważyć, że udział osób w wieku poprodukcyjnym w Gminie, województwie i Polsce 

zwiększał się systematycznie. Różnica między 2017, a 2019 rokiem w gminie Wojnicz 

wynosi 1 pp., w województwie małopolskim – 0,9 pp., natomiast w Polsce – 1,2 pp.  

Szczegółowe dane w tym zakresie przedstawia poniższy wykres.  

Wykres 41. Zestawienie ogólnej liczby osób wieku poprodukcyjnym w gminie Wojnicz, 

województwie małopolskim i w Polsce na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: https://bdl.stat.gov.pl 
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 Ogólna liczba osób w wieku poprodukcyjnym korzystających z pomocy i wsparcia  

z pomocy społecznej wyniosła w 2019 roku - 93. Zdecydowaną większość stanowiły kobiety 

– było ich 66, natomiast korzystających ze wsparcia mężczyzn 27. W stosunku do 2017 roku 

dostrzec można wzrost liczby korzystających z pomocy społecznej mieszkańców Gminy 

będących w wieku poprodukcyjnym.  

Wykres 42. Liczba osób w wieku poprodukcyjnym korzystających z pomocy 

społecznej w podziale na płeć w latach 2017-2019 

 

Źródło: Ocena Zasobów Pomocy Społecznej za 2019 rok 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu realizował usługi opiekuńcze  

w miejscu zamieszkania dla osób, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn 

wymagają pomocy innych osób, a są jej pozbawione lub pomoc świadczona przez rodzinę 

jest niewystarczająca. W 2019 roku objętych tego typu usługami było 37 osób, w roku 

ubiegłym 33, natomiast w roku 2017 – 29. Rozpatruj dynamikę zmian w tym zakresie, 

widoczny jest trend wzrostowy liczby osób objętych usługami opiekuńczymi oraz liczby 

wykonanych godzin usług. Oznacza to, że w Gminie występuje zapotrzebowanie na tego 

typu pomoc. Ma to związek między innymi ze wzrostem odsetka osób w wieku 

poprodukcyjnym w ogólnej populacji Gminy, a także w wielu przypadkach brakiem wsparcia 

rodziny w opiece nad osobami starszymi ze względu na podejmowanie aktywności 

zawodowej to uniemożliwiającej. 

Tabela 21. Dane dotyczące usług opiekuńczych na przestrzeni lat 2017-2019  

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba osób objętych usługami 29 33 37 

liczba wykonanych godzin usług 4 256 5 808 6 295 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 
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Liczbę osób przebywających w Domu Pomocy Społecznej oraz liczbę przyznanych 

świadczeń prezentuje poniższa tabela. Domy pomocy społecznej  świadczą usługi 

opiekuńcze, bytowe, wspomagające i edukacyjne na poziomie obowiązującego standardu, 

osobom wymagającym całodobowej opieki z powodu wieku, choroby, niepełnosprawności  

i nie są zdolne do samodzielnej egzystencji. Kierowanie do DPS i ponoszenie odpłatności za 

pobyt mieszkańca gminy w tym Domu jest zadaniem własnym gminy o charakterze 

obowiązkowym. W 2019 roku, w porównaniu do poprzednich lat, liczba osób przebywających 

w DPS kształtuje się na stosunkowo wysokim poziomie. W 2017 roku przebywało w nim  

21 osób, w 2018 roku – 20, z kolei w 2019 roku – 24. Liczba przyznanych świadczeń na 

przestrzeni ostatnich trzech lat ulegała zmniejszeniu. 

Tabela 22. Liczba mieszkańców gminy Wojnicz przebywających w Domu Pomocy 

Społecznej oraz liczba przyznanych świadczeń na przestrzeni lat 2017-2019 

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba osób 21 20 24 

liczba świadczeń 228 220 212 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje różnego rodzaju projekty mające na 

celu wsparcie i integracje starszych mieszkańców Gminy. Poniżej przedstawione zostały 

projekty realizowane w 2019 roku. 

 
Projekt „Małopolski Tele-Anioł” 

Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Małopolskiego 

na lata 2014-2020. Realizatorem projektu jest: Województwo Małopolskie w partnerstwie  

z Caritas Diecezji Kieleckiej oraz z Stowarzyszeniem Europejski Instytut Rozwoju 

Regionalnego z Suchej Beskidzkiej. W 2019 roku z usług opiekuńczych w ramach projektu 

skorzystało 13 osób z terenu gminy Wojnicz. Miesięczna liczba zrealizowanych godzin 610. 

Opaski bezpieczeństwa na nadgarstek wyposażone w przycisk SOS i kartę SIM  

z możliwością połączenia z centrum Teleopieki otrzymało 28 osób. 

 
Projekt socjalny „Aktywny Senior”   

Projekt realizowany był od kwietnia 2019r do grudnia 2019r (z przerwą wakacyjną lipiec, 

sierpień) w dwóch miejscowościach Zakrzów i Milówka. Adresatami działań realizowanych  

w ramach projektu byli seniorzy 60+. Liczba uczestników ok. 35 osób. Liczba spotkań 21. 

(Warsztaty plastyczne, kulinarne, artystyczne, spotkania z prawnikiem, rzecznikiem  

ds. konsumenta, dzielnicowym, wycieczka, ognisko). 
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Projekt socjalny „Gminny Dzień Seniora”  

Projekt realizowany przez GOPS we współpracy ze Szkołą Podstawową w Wojniczu.  

W spotkaniu wzięło udział ok. 70 seniorów z terenu gminy Wojnicz. 

W 2020 roku gmina Wojnicz podpisała umowę o partnerstwie z Samarytańską 

Federacją Organizacji Pozarządowych w Zakliczynie na rzecz realizacji projektu Centrum 

Aktywizacji i Opieki Seniora w miejscowości Wielka Wieś, które przeznaczone będzie dla 20 

osób z gminy Wojnicz. Pobyt i usługi świadczone w Centrum będą odpłatne. Wysokość 

ponoszonej odpłatności będzie uzależniona od sytuacji dochodowej osoby. W ramach oferty 

Centrum zapewnione będą: 

 usługi opiekuńczo-pielęgnacyjne,  

 usługi aktywizująco-usprawniające oraz usługi wspomagające, 

 usługi pielęgniarskie, 

 usługi fizjoterapeutyczne, 

 usługi terapeutyczne w wymiarze indywidualnym i grupowym, 

 organizacja wyjazdów edukacyjno-rekreacyjnych, 

 wyżywienie (jeden ciepły i jeden zimny posiłek), 

 dowóz i odwóz z Centrum. 

Obszary problemowe 

 W oparciu o wnioski wynikające z analizy sytuacji, wyróżniono najważniejsze obszary 

problemowe w dziedzinie planowania strategicznego, tj.: 

 zagrożenie izolacją społeczną i samotnością osób starszych, 

 stały wzrost na przestrzeni lat udziału osób starszych w ogólnej liczbie ludności. 

 
6. PROMOCJA ZATRUDNIENIA, REINTEGRACJA ZAWODOWA I SPOŁECZNA 

OSÓB PODLEGAJĄCYCH WYKLUCZENIU SPOŁECZNEMU 

 
Podstawowe informacje, skala problemu i działań interwencyjnych  

 
 Wśród głównych zjawisk kryzysowych zachodzących w sferze społecznej jest 

bezrobocie. Bezrobocie, w szczególności długotrwałe (przekraczające 12 miesięcy), jest 

bardzo niekorzystne społecznie, gdyż wpływa negatywnie zarówno na warunki bytowe 

jednostki lub rodziny (długotrwały brak stałego wynagrodzenia, uzależnienie od wsparcia  

z systemu pomocy społecznej), jak również kondycję psychofizyczną (zaburzenia zdrowia 

psychicznego, dolegliwości psychosomatyczne) oraz społeczną (pogłębiająca się izolacja 

społeczna, spadek aktywności osoby pozostającej bez pracy). Czynniki te bardzo często 

skutkują wzrostem ubóstwa, pogłębiają stan wykluczenia zawodowego i społecznego (np. 
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zanik posiadanych kwalifikacji zawodowych i trudności w przystosowaniu się do 

zmieniających się zasad funkcjonowania rynku pracy), a także mogą prowadzić do 

pojawienia się patologicznych zjawisk takich jak: nadużywanie alkoholu i przestępczość. 

Negatywne skutki bezrobocia odciskają również piętno na funkcjonowaniu rodziny osoby 

pozostającej bez pracy. W szczególności dotyczy to dzieci osoby bezrobotnej, które 

odczuwając własną sytuacją materialną jako gorszą, w porównaniu do swoich rówieśników, 

stopniowo mogą izolować się, co jest dotkliwym ograniczeniem naturalnych potrzeb 

związanych z rozwojem intelektualnym i społecznym. Bezrobocie jest również przyczyną 

zaniechania uczestnictwa w życiu kulturalnym i społecznym.  

W 2019 roku bezrobocie jako powód udzielania pomocy i wsparcia z pomocy  

społecznej znajdowało się na czwartym miejscu pod względem liczby rodzin,  

którym udzielono pomocy i wsparcia. 

W 2019 roku liczba rodzin korzystających ze wsparcia Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Wojniczu z powodu bezrobocia kształtowała się na poziomie  

37. Na przestrzeni lat 2017-2019 można zauważyć tendencję spadkową liczby rodzin 

korzystających z pomocy i wsparcia z tego powodu. W porównaniu do 2017 roku liczba 

rodzin spadła o 41%. 

Wykres 43. Liczba rodzin, którym zostało udzielone pomoc i wsparcie z powodu 

bezrobocia w latach 2017-2019 

  

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Dostrzegalna jest pozytywna tendencja jeśli chodzi o zmianę wskaźnika bezrobocia 

wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik ten obliczany jest jako stosunek liczby 

osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia, do liczby osób 

w rodzinach korzystających z pomocy ogółem. W porównaniu do lat poprzednich 

obserwowany jest jego znaczny spadek – z 33% w 2017 roku do 23% w 2019 roku. 
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Wykres 44. Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej na 

przestrzeni 2017-2019 

 

Źródło: opracowanie własne na podstawie MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych 

świadczeń pomocy społecznej - pieniężnych, w naturze i usługach 

Na koniec 2019 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tarnowie zarejestrowanych 

było łącznie 225 mieszkańców gminy Wojnicz. Oznacza to spadek w stosunku do roku 

poprzedniego o 12%, a w porównaniu do roku 2017 spadek o 27%. Pod względem płci 

widoczna jest znaczna dysproporcja – pozostających bez pracy kobiet było w 2019 roku 

dwukrotnie więcej niż mężczyzn (liczba kobiet - 146, liczba mężczyzn - 79).  

Wykres 45. Mieszkańcy gminy Wojnicz zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy  

z podziałem na płeć na przestrzeni lat 2017–2019 

 

Źródło: Informacja roczna o sytuacji na rynku pracy w regionie tarnowskim w 2017, 2018  

i 2019 roku 

Prawo do zasiłku posiada bezrobotny zarejestrowany we właściwym powiatowym 

urzędzie pracy, między innymi wtedy jeśli nie ma dla niego propozycji odpowiedniej pracy, 

propozycji stażu, przygotowania zawodowego dorosłych, szkolenia, prac interwencyjnych lub 

robót publicznych. W 2019 roku zarejestrowanych w PUP było 36 mieszkańców gminy 

Wojnicz z prawem do zasiłku, a więc stanowili oni 16% ogółu (w 2018 i 2017 roku - 13%).  

W stosunku do 2017 roku ich liczba zmalała o 8%, natomiast w porównaniu do 2018 roku 

wzrosła o 9%. 
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Wykres 46. Liczba bezrobotnych mieszkańców gminy Wojnicz zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy z prawem do zasiłku na przestrzeni lat 2017–2019 

  

Źródło: Informacja roczna o sytuacji na rynku pracy w regionie tarnowskim w 2017, 2018  

i 2019 roku 

Rozpatrując kwestię liczby bezrobotnych osób z podziałem na grupę wiekową 

możemy zauważyć, że w stosunku do 2017 roku nastąpił spadek udziału osób mających 

więcej niż 50 lat w ogólnej liczbie zarejestrowanych w PUP mieszkańców Gminy.  Spadek 

ten nie jest jednak znaczny – różnica pomiędzy rokiem 2017, a 2019 dla tej grupy osób 

kształtuje się na poziomie 2 pp. Wzrost dostrzegalny jest natomiast w przypadku osób do 30 

roku życia – w porównaniu do 2017 roku kształtuje się na poziomie 7 pp. W całym powiecie 

tarnowskim udział bezrobotnych mieszkańców powyżej 50 roku życia wyniósł w 2019 roku 

27%, a więc podobnie jak w Gminie, natomiast udział osób do 25 roku życia -  13%, co jest 

wartością znacznie mniejszą niż w gminie Wojnicz. 

Tabela 23. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców gminy Wojnicz  

w podziale na wiek oraz ich udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych w PUP 

mieszkańców Gminy w latach 2017-2019  

kategoria wiekowa 
31 grudnia 2017 31 grudnia 2018 31 grudnia 2019 

liczba osób % liczba osób % liczba osób % 

do 25 roku życia 51 17 44 17 40 18 

do 30 roku życia 89 29 89 35 81 36 

powyżej 50 roku 

życia 
85 28 65 26 58 26 

Źródło: Informacja roczna o sytuacji na rynku pracy w regionie tarnowskim w 2017, 2018 i 

2019 roku 

Poniższa tabela przedstawia liczbę zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców 

gminy Wojnicz w podziale na poszczególne kategorie oraz ich udział w ogólnej liczbie 

zarejestrowanych w PUP mieszkańców Gminy. Dynamika zmian w omawianych latach 
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prezentuje się następująco: nastąpił spadek udziału osób długotrwale bezrobotnych  

(9 pp.), natomiast udział osób posiadających co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia oraz 

niepełnosprawnych utrzymuje się na względnie stałym poziomie. Warto zwrócić uwagę na to, 

że osoby długotrwale bezrobotne oraz posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku 

życia stanowiły znaczną część ogółu. W całym powiecie tarnowskim udział osób długotrwale 

bezrobotnych wyniósł w 2019 roku 55% (więcej niż w Gminie o 2 pp.), osób posiadających 

jedno dziecko do 6 roku życia – 24% (mniej niż w Gminie o 4 pp.), natomiast osób 

niepełnosprawnych – 10% (więcej niż w Gminie o 3 pp.)  

Tabela 24. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców gminy Wojnicz  

w podziale na poszczególne kategorie oraz ich udział w ogólnej liczbie 

zarejestrowanych w PUP mieszkańców Gminy w latach 2017-2019  

kategoria  

31 grudnia 2017 
31 grudnia 

2018 

31 grudnia 

2019 

liczba 

osób 
% 

liczba 

osób 
% 

liczba 

osób 
% 

długotrwale bezrobotni 190 62 141 55 120 53 

posiadające co najmniej jedno dziecko 

do 6 roku życia 
81 26 78 31 63 28 

posiadające co najmniej jedno dziecko 

niepełnosprawne do 18 roku życia 
0 0 0 0 0 0 

niepełnosprawni 19 6 21 8 16 7 

Źródło: Informacja roczna o sytuacji na rynku pracy w regionie tarnowskim w 2017, 2018  

i 2019 roku 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu w porozumieniu z Powiatowym 

Urzędem Pracy w Tarnowie organizował prace społecznie użyteczne. Program prac 

skierowany był do osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku, korzystających z pomocy 

społecznej i miał na celu aktywizację społeczno-zawodową tych osób. W ramach prac 

społecznie użytecznych osoby wykonywały prace porządkowe, pielęgnację terenów 

zielonych, pomoc opiekuńczą dla osób starszych, chorych i samotnych. Czasookres 

wykonywania 9 miesięcy (od marca do listopada). W 2018 i 2019 roku wzięło w nich udział 

10 osób, natomiast w 2017 roku – 14 osób. 
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Wykres 47. Liczba osób bezrobotnych biorących udział w pracach społecznie 

użytecznych na przestrzeni lat 2017–2019 

  

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

Umową zawartą przez pracownika socjalnego z rodziną lub osobą ubiegającą się  

o pomoc jest kontrakt socjalny. Jego celem jest przezwyciężenie trudnej sytuacji życiowej  

i przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu. Kontrakt socjalny część A dotyczy osób  

i rodzin, z którymi zawierany jest kontrakt w zakresie rozwiązywania trudnej sytuacji 

życiowej, natomiast kontrakt socjalny część B dotyczy osób będących w szczególnej sytuacji 

na rynku pracy i zawierany jest w celu wzmocnienia aktywności i samodzielności życiowej, 

zawodowej lub przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu. W latach 2017-2019 liczba osób 

objętych kontraktem częścią B ulegała systematycznemu zwiększeniu, natomiast częścią A 

– spadkowi.  

Wykres 48. Liczba osób objętych kontraktami socjalnymi w latach 2017-2019 

 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Obszary problemowe 

 W oparciu o wnioski wynikające z prezentowanej powyższej analizy oraz diagnozy 

problemów społecznych, wyróżniono najważniejsze obszary problemowe  

w dziedzinie planowania strategicznego, tj.: 
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 wzrost odsetka osób bezrobotnych do 30 roku w ogólnej liczbie zarejestrowanych 

w PUP mieszkańców, 

 znaczny udział osób długotrwale bezrobotnych oraz posiadających dziecko do  

6 roku życia w ogólnej liczbie zarejestrowanych w PUP mieszkańców. 

 
7. WSPARCIE OSÓB Z PROBLEMEM UBÓSTWA  

 
Podstawowe informacje, skala problemu i działań interwencyjnych  

 
 Diagnozy w zakresie poziomu ubóstwa dokonano na podstawie danych 

statystycznych dotyczących liczby beneficjentów pomocy społecznej oraz przyznanych 

świadczeń z pomocy społecznej. Ich zakres umożliwił zarówno opis stanu najbardziej 

aktualnego, jak również porównanie dynamiki zachodzących procesów poprzez porównanie 

zmian na przestrzeni lat. W tym celu analizie poddano liczbę osób, które uprawniane były do 

korzystania ze świadczeń ogółem oraz tych, które uprawnione były do pomocy z tytułu 

ubóstwa. 

W 2019 roku ubóstwo jako powód udzielania pomocy i wsparcia z pomocy społecznej 

znajdowało się na trzecim miejscu pod względem liczby rodzin, którym udzielono pomocy  

i wsparcia. Z tego powodu wsparcie otrzymały 64 rodziny. 

Dane źródłowe pokazują, że ogólna liczba rodzin zamieszkujących Gminę, którym 

zostały udzielone pomoc i wsparcie z powodu ubóstwa uległa na przestrzeni lat 2017-2019 

spadkowi. W 2017 roku z tego powodu z pomocy skorzystały 124 rodziny, w 2018 roku – 71, 

natomiast w 2019 roku – 64. W stosunku do 2017 roku oznacza to spadek  

o 48%. 

Wykres 49. Liczba rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu ubóstwa  

na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 
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W 2019 roku zasiłki stałe pobierało 47 osób, tj. o 4% mniej niż w roku ubiegłym 

i jednocześnie 9% więcej w stosunku do 2017 roku. W przypadku zasiłków okresowych,  

w 2019 roku liczba ich świadczeniobiorców kształtowała się na poziomie 46 – co oznacza 

spadek o 19% w stosunku do roku 2018 i o 12% w stosunku do roku 2017. Na przestrzeni 

ostatnich lat liczba osób korzystających z pomocy w formie zasiłków ulegała wahaniom. 

Tabela 25. Liczba osób, którym przyznano zasiłek stały i okresowy oraz liczba 

przyznanych świadczeń na przestrzeni lat 2017-2019 

rodzaj  

zasiłku 

2017 2018 2019 

liczba 

osób 

liczba 

świadczeń 

liczba 

osób 

liczba 

świadczeń 

liczba 

osób 

liczba 

świadczeń 

zasiłek  

stały 
43 437 49 466 47 466 

zasiłek 

okresowy 
52 400 57 449 46 344 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu od stycznia 2019 roku realizuje 

program „Posiłek w szkole i w domu”, który zastąpił realizowany w latach poprzednich 

program „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”. Celem Programu jest ograniczenie 

zjawiska niedożywienia dzieci i młodzieży z rodzin o niskich dochodach lub znajdujących się 

trudnej sytuacji materialnej, osób samotnych, w podeszłym wieku i niepełnosprawnych.  

W 2019 roku świadczenie pieniężne w ramach tego Programu przyznane zostało 207 

osobom, natomiast niepieniężne w formie posiłku – 75 osobom (w tym 2 osoby dorosłe  

i 73 dzieci). W ciągu ostatnich trzech lat liczba osób otrzymujących świadczenie pieniężne 

ulegała wahaniom (wzrost w 2018 roku, a następnie spadek w 2019 roku), natomiast 

otrzymujących świadczenie niepieniężne – spadła. 

Tabela 26. Liczba osób korzystających ze świadczenia pieniężnego  

i niepieniężnego przyznane w ramach programu wieloletniego „Pomoc państwa  

w zakresie dożywiania” i „Posiłek w szkole i w domu” w latach 2017-2019  

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

świadczenie pieniężne 186 294 207 

świadczenie niepieniężne 105 88 75 

ogółem 291 382 282 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 
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W 2019 roku w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa na lata 2014-

2020 realizowanego we współpracy z Caritas Diecezji Krakowskiej, pomocy udzielono 650 

osobom (30 osób mniej w stosunku do 2018 roku i 124 osobom mniej niż w roku 2017). 

Program polega na dystrybucji artykułów spożywczych dla najbardziej potrzebujących.  

W 2019 roku wydano 15 ton żywności, z kolei rok wcześniej i w 2017 roku nieco więcej bo  

24 tony. Dane w tym zakresie zaprezentowane zostały w tabeli znajdującej się poniżej.  

Tabela 27. Liczba osób korzystających z pomocy w ramach Programu Operacyjnego 

Pomoc Żywnościowa na lata 2014-2020 oraz ilość wydanej żywności w latach 2017-

2019  

wyszczególnienie 2017 2018 2019 

liczba osób 774 680 650 

liczba ton żywności 24 24 15 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu pokrywał również wydatki na 

sfinansowanie kosztów wydawania decyzji w sprawie świadczeniobiorców innych niż 

ubezpieczeni spełniających kryterium dochodowe, zgodnie z art. 7 ust. 4 ustawy  

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. W 2019 roku 

wydano 14 decyzji przyznających prawo do ubezpieczenia zdrowotnego, w 2018 roku – 12, 

natomiast w 2017 roku – 22. 

Wykres 50. Liczba wydanych decyzji przyznających prawo do ubezpieczenia 

zdrowotnego na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: Dane z Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

Bezpośrednio z ubóstwem wiąże się problem bezdomności – jest często zarówno 

przyczyną ubóstwa jak i jego skutkiem. W 2019 roku z powodu bezdomności pomoc  

i wsparcie otrzymały 2 rodziny. Informacje w tym zakresie na przestrzeni lat 2017-2019 

przedstawia poniższy wykres. Dane statystyczne dotyczące liczby osób korzystających 

z pomocy i wsparcia z GOPS wskazują na to, że problem bezdomności na terenie Gminy  

w stosunku do 2017 roku uległ niewielkiemu zmniejszeniu. 
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Wykres 51. Liczba rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu bezdomności 

na przestrzeni lat 2017-2019 

 

Źródło: MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach 

Obszary problemowe 

 W oparciu o wnioski wynikające z prezentowanej analizy oraz diagnozy problemów 

społecznych, wyróżniono najważniejsze obszary problemowe w dziedzinie planowania 

strategicznego, tj.: 

 ograniczenie możliwości zaspokajania podstawowych potrzeb bytowych  

w wyniku niedoboru środków finansowych, skutkujące funkcjonowaniem  

w sytuacji zagrożenia egzystencji; 

 ograniczona aktywność zawodowa i społeczna wśród osób dorosłych; 

przyjmowanie pozycji społecznej „osoby ubogiej” jako stałej formy 

funkcjonowania społecznego, która prowadzi do zjawiska wyuczonej 

bezradności. 
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8. ANALIZA SWOT 

Jedną z powszechnie stosowanych metod i technik służących budowaniu strategii 

jest analiza SWOT. Analiza SWOT polega na zbadaniu silnych i słabych podmiotów 

działających w sferze polityki społecznej, a następnie ich konfrontacji z szansami  

i zagrożeniami tkwiącymi w jej bliższym i dalszym otoczeniu. Pozwala oszacować możliwości 

i potencjał, jakim dysponuje dany podmiot. 

GRUPY CZYNNIKÓW W METODZIE SWOT SĄ DEFINIOWANE  

W NASTĘPUJĄCY SPOSÓB: 

 

 

 

 

 

ZAGROŻENIA  
(zewnętrzne czynniki negatywne)  

to zbiór możliwych sytuacji i procesów, które mogą tworzyć niekorzystne dla instytucji 
warunki rozwoju w jego otoczeniu. Zagrożenia są postrzegane jako bariery, utrudnienia  

i możliwe niebezpieczeństwa dla zakładanych procesów. 

SZANSE  
(zewnętrze czynniki pozytywne)  

to wszystkie wydarzenia i procesy w otoczeniu, które tworzą sprzyjające dla instytucji 
sytuacje. Są to takie kierunki działalności, które mogą przynieść w przyszłości pozytywne, 

rozwojowe społecznie efekty. 

SŁABE STRONY  
(wewnętrzne czynniki negatywne)  

to te aspekty funkcjonowania, które ograniczają sprawność i mogą blokować  
rozwój instytucji. 

MOCNE STRONY  
(wewnętrzne czynniki pozytywne)  

to przede wszystkim to, co wyróżnia na tle innych. Są to te dziedziny działalności, które 
tworzą potencjał i pozytywny wizerunek instytucji. 
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MOCNE STRONY SŁABE STRONY 

1. Atrakcyjność Gminy pod względem 

przyrodniczym oraz turystycznym. 

2. Dobre połączenie komunikacyjne  

i bliskość dużych aglomeracji 

województwa małopolskiego. 

3. Dodatni przyrost naturalny na 

przestrzeni ostatnich lat. 

4. Spadek udziału bezrobotnych 

mieszkańców zarejestrowanych  

w PUP w ogólnej liczbie mieszkańców  

w wieku produkcyjnym. 

5. Funkcjonowanie żłobka.  

6. Rozwinięta infrastruktura sportowo-

rekreacyjna. 

7. Funkcjonowanie na terenie Gminy 

organizacji pozarządowych o profilu 

działalności skierowanej na pomoc 

w rozwiązywaniu problemów 

społecznych. 

8. Spadek liczby rodzin korzystających  

z pomocy społecznej. 

9. Funkcjonowanie świetlic wiejskich  

i dwóch Placówek Wsparcia 

Dziennego. 

10. Organizacja licznych programów 

edukacyjnych dla dzieci i młodzieży. 

11. Dostęp do pomocy i wsparcia dla osób 

uzależnionych i doznających przemocy 

w rodzinie dzięki funkcjonowaniu 

Punktu Konsultacyjno-Informacyjnego. 

12. Prowadzenie warsztatów 

profilaktycznych dla dzieci  

i młodzieży w szkołach.  

13. Współpraca międzyinstytucjonalna  

w zakresie rozwiązywania problemów 

1. Znaczny wzrost udziału osób starszych  

w ogólnej liczbie ludności na przestrzeni 

ostatnich lat. 

2. Ujemne saldo migracji wewnętrznych  

i zagranicznych. 

3. Spadek wskaźnika wykrywalności 

wszystkich przestępstw. 

4. Wzrost liczby odnotowanych przez Policję 

interwencji. 

5. Wzrost udziału rodzin niepełnych,  

w ogólnej liczbie korzystających  

z pomocy społecznej rodzin z dziećmi.  

6. Brak mieszkań chronionych w Gminie. 

7. Wzrost udziału rodzin korzystających  

z pomocy i wsparcia z powodu 

alkoholizmu w ogólnej liczbie rodzin 

korzystających  

z pomocy społecznej. 

8. Dostęp do alkoholu i papierosów wśród 

dzieci i młodzieży.  

9. Brak wiedzy części uczniów na temat 

szkodliwości alkoholu i e-papierosów. 

10. Znaczny odsetek mieszkańców 

deklarujących spożywanie alkoholu kilka 

razy w tygodniu lub codziennie. 

11. Występujący na terenie Gminy problem 

prowadzenia pojazdów przez osoby 

nietrzeźwe. 

12. Wzrost liczby interwencji Policji 

związanych z przemocą w rodzinie. 

13. Zwiększenie się liczby osób 

potrzebujących korzystania z usług 

opiekuńczych oraz zasiłków 

pielęgnacyjnych. 

14. Niewystarczająca liczba miejsc 
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społecznych mieszkańców. 

14. Stosunkowo mały odsetek dorosłych 

mieszkańców deklarujących 

doświadczenie oraz stosowanie 

przemocy. 

15. Realizacji projektów socjalnych 

skierowanych do osób starszych  

i niepełnosprawnych. 

16. Niewielki odsetek dorosłych 

mieszkańców oraz uczniów mających 

kontakt z narkotykami i dopalaczami. 

 

aktywności i integracji przeznaczonych 

dla seniorów. 

15. Zbyt mało rodziców objętych działaniami 

profilaktycznymi związanymi z używaniem 

substancji psychoaktywnych oraz 

zjawiskiem przemocy. 

16. Brak działających klubów 

samopomocowych dla osób 

współuzależnionych, DDA oraz osób 

doznających przemocy. 

17. Brak świadomości części mieszkańców 

na temat negatywnych konsekwencji 

stosowania przemocy wobec dzieci jako 

metody wychowawczej. 

18. Zbyt mała liczba miejsc wspierających 

osoby niepełnosprawne w aktywizacji 

społecznej, zawodowej i rehabilitacji. 

 

19. Znaczny udział osób długotrwale 

bezrobotnych oraz posiadających dziecko 

do 6 roku życia w ogólnej liczbie 

zarejestrowanych w PUP mieszkańców. 

SZANSE ZAGROŻENIA 

1. Rozwój turystyki. 

2. Rozwój gospodarczy Gminy. 

3. Pozyskanie środków unijnych na 

rozwój Gminy. 

4. Promocja Gminy w całej Polsce. 

5. Utworzenie nowych miejsc pracy. 

6. Aktywizacja społeczna mieszkańców, 

rozwój fizyczny i sportowy. 

7. Poszerzenie oferty zajęć 

pozalekcyjnych dla dzieci  

i młodzieży. 

8. Wzrost aktywności i integracji osób 

1. Starzejące się społeczeństwo. 

2. Wzrost zapotrzebowania na ośrodki 

wsparcia oraz zakłady opiekuńczo-

lecznicze dla osób starszych i 

niepełnosprawnych. 

3. Zwiększenie się liczby mieszkańców 

potrzebujących pomocy społecznej. 

4. Narastanie zjawiska wyuczonej 

bezradności. 

5. Zagrożenie izolacją społeczną  

i samotnością osób starszych.  

6. Wzrost liczby osób długotrwale 
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starszych. 

9. Rozwój usług społecznych na rzecz 

osób starszych. 

10. Szkolenia i podnoszenie kompetencji 

kadry działającej w obszarze 

rozwiązywania problemów 

społecznych. 

11. Dostępność do pomocy w przypadku 

doświadczenia przez mieszkańców 

problemów przemocy lub uzależnień. 

12. Rozwiązywanie problemów 

społecznych mieszkańców  

we współpracy z organizacjami 

pozarządowymi. 

13. Dostęp mieszkańców do informacji na 

temat możliwych form pomocy  

w przypadku problemów uzależnień  

i przemocy. 

14. Skuteczność w rozwiązywaniu 

problemów społecznych oraz 

przeciwdziałaniu im dzięki współpracy 

międzyinstytucjonalnej. 

bezrobotnych. 

7. Zwiększenie skali problemu przemocy  

w stosunku do dzieci.  

8. Wzrost problemów opiekuńczo-

wychowawczych w rodzinach, zaburzenie 

więzi rodzinnych. 

9. Podejmowanie zachowań ryzykownych 

przez dzieci i młodzież. 

10. Ryzyko zaburzeń psychicznych i zachowań 

suicydalnych wśród dzieci i młodzieży. 

11. Rozwój problemów uzależnień 

behawioralnych. 
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I V .  C Z Ę Ś Ć  P R O G R A M O W A  

 

1. MISJA I WIZJA ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH 

izja rozwiązywania problemów społecznych na terenie gminy Wojnicz została opracowana 

w oparciu o analizę sytuacji społecznej oraz identyfikację obszarów problemowych w części 

diagnostycznej. Brzmi ona: 

Gmina Wojnicz jako gmina przyjazna mieszkańcom, stwarzająca warunki do skutecznego 

rozwiązywania problemów społecznych występujących na jej terenie, zapewniająca pełną 

integrację i wsparcie wszystkim grupom społecznym, wykorzystując przy tym dostępne 

zasoby, a także swój potencjał społeczny, kulturowy i przyrodniczy. 

 

Tak sformułowana wizja pozwala na zdefiniowanie misji, w brzmieniu: 

Misją Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wojnicz jest skuteczna  

i zintegrowana polityka społeczna, dążąca do zapewnienia mieszkańcom jak najlepszej 

jakości życia oraz włączenia grup zagrożonych wykluczeniem do życia społecznego, dzięki 

wykorzystaniu potencjału społeczności lokalnej, z uwzględnieniem istotnych uwarunkowań 

środowiskowych. 

  

W 
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2. CELE STRATEGICZNE I OPERACYJNE 

 
W oparciu o wnioski wynikające z analizy danych dotyczących poszczególnych 

dziedzin sformułowano cele strategiczne, których realizacja da możliwość zredukowania 

niekorzystnych zjawisk społecznych. Dla każdego z celów strategicznych, wyznaczono cele 

operacyjne, przy których zaprezentowane zostały planowane zadania (kierunki działań). 

Przyczynią się one do realizacji celów strategicznych. Określone zostały także podmioty 

odpowiedzialne, wskaźniki realizacji zadań, podmioty współpracujące oraz źródła 

finansowania. 

 

CELE STRATEGICZNE 

 

 

 

Cel strategiczny nr 1 •Skuteczny system wspierania rodziny. 

Cel strategiczny nr 2 
•Poprawa jakości życia oraz zwiększenie możliwości udziału 
w życiu społecznym osób niepełnosprawnych oraz 
seniorów. 

Cel strategiczny nr 3 
•Promocja zdrowego stylu życia oraz profilaktyka 
rozwiązywania problemów uzależnień. 

Cel strategiczny nr 4 
•Rozwój skutecznego systemu przeciwdziałania przemocy  
w rodzinie. 

Cel strategiczny nr 5 •Aktywizacja społeczno-zawodowa osób bezrobotnych. 

Cel strategiczny nr 6 
•Ograniczenie marginalizacji społecznej osób zagrożonych 
ubóstwem. 
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CEL STRATEGICZNY NR 1  

Skuteczny system wspierania rodziny. 

Cel operacyjny nr 1 

Podniesienie kompetencji wychowawczych rodziców oraz umiejętności przezwyciężania 

sytuacji problemowych ze szczególnym uwzględnieniem rodzin niepełnych. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące  

Źródła 

finansowania 

1 

Zapewnienie rodzinom 

przeżywającym trudności 

opiekuńczo-

wychowawcze, pomocy 

asystenta rodziny. 

Liczba asystentów. 

Liczba rodzin 

objętych wsparciem 

asystenta rodziny. 

Liczba dzieci  

w rodzinach. 

GOPS 

Budżet Gminy 

Budżet 

Państwa 

2 

Działania informujące  

i upowszechniające 

instytucje rodziny 

wspierającej. 

Liczba podjętych 

działań informująco-

upowszechniających. 

Liczba rodzin 

objętych pomocą 

rodziny wspierającej, 

liczba 

funkcjonujących 

rodzin wspierających. 

GOPS Budżet Gminy 

3 

Rozpowszechnianie 

informacji dla rodzin na 

temat możliwości 

poradnictwa rodzinnego, 

psychologicznego  

i prawnego oraz 

uzyskania pomocy  

w przypadku 

doświadczenia 

problemów. 

Liczba 

rozpowszechnionych 

informacji. 

GOPS, UM, 

Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna, 

PCPR 

Budżet Gminy 
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4 

Organizowanie 

warsztatów dla rodziców 

wzmacniających 

kompetencje 

wychowawcze. 

Liczba rodziców 

biorących udział  

w warsztatach 

wzmacniających 

kompetencje 

wychowawcze. 

GOPS, UM, 

placówki 

oświatowe, 

Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna 

Budżet Gminy 

Budżet 

Państwa 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

5 

Zabezpieczenie pobytu 

dzieci w rodzinnej pieczy 

zastępczej. 

Liczba dzieci 

umieszczonych  

w pieczy zastępczej. 

GOPS, PCPR, 

Sąd 
Budżet Gminy 

Cel operacyjny nr 2  

Poprawa funkcjonowania społecznego dzieci i młodzieży oraz zwiększenie 

integracji rodzin. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące 

Źródła 

finansowania 

1 

Monitorowanie sytuacji 

dzieci z rodzin 

dysfunkcyjnych poprzez 

współpracę z placówkami 

oświatowymi  

i placówkami wsparcia 

dziennego. 

Liczba placówek 

oświatowych  

i placówek wsparcia 

dziennego,  

z którymi 

podejmowano 

współpracę w celu 

monitorowania 

sytuacji dziecka. 

GOPS, PWD, 

placówki 

oświatowe 

Bez kosztów 

2 

Organizowanie różnego 

rodzaju działań  

i aktywności mających na 

celu integrację dzieci  

i młodzieży oraz rodzin. 

Wspieranie działalności 

Liczba 

zorganizowanych 

działań mających na 

celu integrację dzieci  

i młodzieży oraz 

rodzin, liczba ich 

UM, GOPS, 

GOK, PWD, 

GBP, NGO, 

placówki 

oświatowe 

Budżet Gminy 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 
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organizacji 

pozarządowych 

realizujących zadania na 

rzecz rodzin. 

uczestników. sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

3 

Prowadzenie, bieżące 

utrzymanie oraz 

wspieranie działalności 

placówek wsparcia 

dziennego pomagających 

w procesie 

wychowywania dzieci  

i młodzieży. 

Liczba dzieci  

i młodzieży 

uczestniczących  

w zajęciach, rodzaje 

zajęć 

specjalistycznych, 

liczba zrealizowanych 

godzin specjalistów. 

GOPS, UM, 

PWD 

Budżet Gminy 

Budżet 

Państwa 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

4 

Współpracowanie  

z placówkami 

oświatowymi w celu 

dostosowywania 

podejmowanych działań 

do występujących wśród 

dzieci, młodzieży oraz ich 

rodzin problemów. 

Liczba placówek  

z którymi podjęto 

współpracę. 

GOPS, PWD, 

placówki 

oświatowe 

Bez kosztów 
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CEL STRATEGICZNY NR 2  

Poprawa jakości życia oraz zwiększenie możliwości udziału w życiu społecznym osób 

niepełnosprawnych oraz seniorów. 

Cel operacyjny nr 1 

Podniesienie jakości i dostępności usług świadczonych na rzecz osób niepełnosprawnych 

oraz seniorów w celu umożliwienia pełnego udziału w życiu społecznym. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące  

Źródła 

finansowania 

1 

Dostosowywanie 

infrastruktury gminnej 

(punktów handlowych, 

usługowych, kulturowych, 

sportowych itp.)  

do potrzeb osób 

niepełnosprawnych. 

Liczba obiektów 

infrastruktury gminnej 

dostosowanych do 

potrzeb osób 

niepełnosprawnych. 

UM, GOPS 

Budżet 

Gminy 

PFRON 

Fundusze 

Europejskie 

2 

Współpraca 

z organizacjami 

pozarządowymi 

prowadzącymi 

działalność na rzecz osób 

niepełnosprawnych oraz 

wspieranie ich 

działalności. 

Liczba działań 

podjętych we 

współpracy  

z organizacjami 

pozarządowymi. 

GOPS, NGO 
Budżet 

Gminy 

3 

Inicjowanie działań 

mających na celu 

utworzenie warsztatów 

terapii zajęciowej lub/i 

środowiskowego domu 

samopomocy lub 

zapewnienie miejsc  

w wyżej wymienionych 

placówkach dla osób  

z terenu gminy Wojnicz 

poprzez podpisanie 

Liczba uczestników 

warsztatów terapii 

zajęciowej, liczba 

uczestników ŚDS. 

GOPS, NGO 

Budżet 

Gminy 

PFRON 

Budżet 

Państwa 
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stosownych porozumień  

z podmiotami 

prowadzącymi. 

4 

Stworzenie warunków  

do integracji społecznej 

osób niepełnosprawnych 

poprzez realizację 

projektów socjalnych, 

programów  

skierowanych do osób 

niepełnosprawnych oraz 

seniorów 

Liczba zrealizowanych 

projektów/programów, 

liczba uczestników. 

GOPS, UM, 

NGO, GOK 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

5 

Rozpowszechnianie 

informacji na temat 

możliwości uzyskania 

pomocy i wsparcia dla 

osób niepełnosprawnych 

oraz ich rodzin. 

Liczba 

rozpowszechnionych 

informacji. 

GOPS, UM 
Budżet 

Gminy 

Cel operacyjny nr 2  

Rozwój systemu opieki i pomocy odpowiadającego potrzebom osób starszych  

i niepełnosprawnych. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące 

Źródła 

finansowania 

1 

Udzielanie pomocy 

materialnej osobom 

niepełnosprawnym. 

Liczba osób objętych 

pomocą materialną. 
GOPS 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

2 

Umożliwienie  

seniorom, osobom 

niepełnosprawnym 

uczestnictwa w Centrum 

Aktywizacji i Opieki 

Seniora poprzez 

partnerstwo gminy  

Liczba uczestników 

CAiOS. 

GOPS, UM, 

SFOP 

Fundusze 

Europejskie 
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z Samarytańską 

Federacją Organizacji 

Pozarządowych.   

3 

Inicjowanie działań 

zmierzających do 

utworzenia Klubu Seniora 

Liczba uczestników 

Klubu Seniora. 

GOPS, UM, 

GOK 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

4 

Podniesienie jakości  

i dostępności usług 

opiekuńczych, 

specjalistycznych usług 

opiekuńczych  

 dla osób starszych, 

niepełnosprawnych. 

Liczba osób  

objętych usługami 

opiekuńczymi, 

liczba zrealizowanych 

godzin usług 

opiekuńczych. 

GOPS, placówki 

ochrony zdrowia 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

5 

Propagowanie  

i organizowanie 

wolontariatu  

w odpowiedzi na potrzeby 

osób starszych, 

niepełnosprawnych. 

Liczba podjętych 

działań 

propagujących 

wolontariat. 

GOPS, UM, 

NGO 

Budżet 

Gminy 

6 

Zapewnienie miejsc  

w Domach Pomocy 

Społecznej. 

Liczba mieszkańców 

przebywających  

w Domach Pomocy 

Społecznej. 

GOPS 
Budżet 

Gminy 

7 

Prowadzenie i promocja 

nowoczesnych  

rozwiązań opieki nad 

osobami starszymi, 

niepełnosprawnymi   

(np. teleopieka, teleanioł 

itp.). 

Liczba osób objętych 

nowoczesnymi 

rozwiązaniami  

w zakresie opieki. 

GOPS, NGO 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

8 

Inicjowanie działań 

mających na celu 

utworzenie mieszkania 

chronionego. 

Liczba mieszkań 

chronionych. 
GOPS, UM 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 
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Cel operacyjny nr 3  

Wzrost aktywności i integracji społecznej seniorów, a także ukształtowanie pozytywnych 

postaw mieszkańców Gminy wobec osób starszych. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące 

Źródła 

finansowania 

1 

Organizacja zajęć:  

rekreacyjno-sportowych, 

kulturalnych,   promujących 

zdrowy i aktywny tryb życia 

oraz  edukacyjnych, 

mających na celu integrację 

społeczną a także rozwijanie 

kompetencji i umiejętności 

seniorów. 

Liczba seniorów 

uczestniczących  

w zajęciach. 

GOPS, UM,  

GOK, GBP, NGO 

Budżet 

Gminy 

Fundusze 

Europejskie 

2 

Promowanie pozytywnego 

wizerunku osoby starszej  

w społeczności lokalnej. 

Liczba podjętych 

działań. 

GOPS, UM,  

GOK, GBP 

Budżet 

Gminy 

3 

Prowadzenie akcji 

informacyjnych/ warsztatów 

w zakresie bezpieczeństwa 

osób starszych. 

Liczba podjętych 

akcji 

informacyjnych/ 

przeprowadzonych 

warsztatów. 

GOPS, UM,  

GOK, GBP, KP 

Budżet 

Gminy 
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CEL STRATEGICZNY NR 3  

Promocja zdrowego stylu życia oraz profilaktyka rozwiązywania problemów uzależnień. 

Cel operacyjny nr 1 

Rozwój systemu wsparcia i pomocy dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące 

Źródła 

finansowania 

1 

Udzielanie pomocy 

materialnej  

i niematerialnej rodzinom  

z problemem 

uzależnienia. 

Liczba rodzin, którym 

udzielona została 

pomoc materialna  

i niematerialna. 

GOPS 
Budżet 

Gminy 

2 

Prowadzenia Punktu 

Informacyjno-

Konsultacyjnego dla 

osób uzależnionych i ich 

rodzin. 

Rodzaje poradnictwa, 

liczba udzielonych 

porad, liczba osób, 

którym udzielono 

porad. 

GOPS, GKRPA 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

3 

Inicjowanie powstania 

grup samopomocowych 

skierowanych do osób 

uzależnionych od 

alkoholu (AA), dorosłych 

dzieci alkoholików (DDA) 

oraz osób 

współuzależnionych. 

Liczba  

osób uczestniczących 

w grupach 

samopomocowych. 

GOPS, GKRPA, 

stowarzyszenia 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 
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4 

Motywowanie osób 

uzależnionych  

i współuzależnionych do 

podjęcia terapii  

w placówkach leczenia 

odwykowego typu 

stacjonarnego  

i ambulatoryjnego. 

Liczba osób wobec, 

których podjęte 

zostały rozmowy 

motywujące. 

GOPS, GKRPA 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

5 

Podejmowanie czynności 

zmierzających do 

orzeczenia o 

zastosowaniu wobec 

osób uzależnionych od 

alkoholu obowiązku 

poddania się leczeniu; 

kierowanie wniosków do 

biegłych celem wydania 

opinii w przedmiocie 

uzależnienia oraz 

kierowanie wniosków do 

sądu. 

Liczba wniosków 

skierowanych do 

sądu; 

liczba wydanych 

opinii. 

GKRPA 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

6 

Podejmowanie działań 

zwiększających wiedzę  

i świadomość społeczną 

na temat uzależnień 

poprzez 

upowszechnianie 

materiałów informacyjno-

edukacyjnych. 

Liczba 

rozpowszechnionych 

materiałów 

informacyjno-

edukacyjnych 

dotyczących 

możliwych form 

pomocy w przypadku 

doświadczenia 

problemu 

uzależnienia. 

GKRPA, GOPS 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

7 

Wspieranie działań 

placówek lecznictwa 

odwykowego poprzez 

finansowanie programów 

Liczba 

sfinansowanych 

programów, liczba 

uczestników 

GKRPA 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 
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terapeutycznych dla 

osób uzależnionych 

i współuzależnionych 

uzupełniających ofertę 

świadczeń zdrowotnych 

NFZ. 

programów. zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

Cel operacyjny nr 2 

Zwiększenie poziomu wiedzy dzieci i młodzieży oraz ich rodziców w zakresie zagrożeń 

wynikających z używania substancji psychoaktywnych oraz opóźnienie inicjacji alkoholowej 

młodych mieszkańców. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące 

Źródła 

finansowania 

1 

Realizacja w szkołach 

programów 

profilaktycznych 

rekomendowanych przez 

PARPA, ORE, KBdsPN, 

IPiN związanych z 

tematyką uzależnień. 

Liczba uczestników 

rekomendowanych 

programów  

profilaktyki, liczba 

przeprowadzonych 

programów. 

GKRPA, GOPS, 

placówki 

oświatowe 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

2 

Realizacja w szkołach 

oraz PWD warsztatów  

i innych form 

edukacyjnych 

uwzględniających 

zagadnienia dotyczące 

uzależnień oraz 

pozalekcyjnych zajęć  

z elementami profilaktyki. 

Liczba uczestników 

warsztatów i innych 

form edukacyjnych. 

GKRPA, PWD, 

placówki 

oświatowe 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

3 

Organizowanie 

wypoczynku  

z programem 

i profilaktycznym dla 

dzieci z rodzin 

Liczba dzieci 

biorących udział w 

wypoczynku  

z programem 

profilaktycznym. 

GOPS, GKRPA, 

PWD 

Budżet 

Gminy Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 
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dotkniętych problemami 

uzależnień. 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

4 

Realizacja warsztatów 

profilaktycznych dla 

rodziców dotyczących 

profilaktyki uzależnień. 

Liczba rodziców 

biorących udział  

w warsztatach 

profilaktycznych. 

GOPS, GKRPA, 

PWD, placówki 

oświatowe 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

5 

Realizacja szkoleń dla 

właścicieli punktów 

sprzedaży napojów 

alkoholowych i dla 

sprzedawców 

dotyczącego 

konsekwencji prawnych, 

moralnych i społecznych 

wynikających  

z nieodpowiedzialnej 

sprzedaży alkoholu. 

Liczba właścicieli 

punktów sprzedaży 

napojów 

alkoholowych oraz 

sprzedawców 

objętych szkoleniami. 

GKRPA, GOPS 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

Cel operacyjny nr 3 

Podniesienie świadomości społecznej na temat konsekwencji spożywania alkoholu  

oraz innych substancji psychoaktywnych. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące 

Źródła 

finansowania 

1 

Realizowanie działań 

profilaktycznych wśród 

mieszkańców mających 

na celu uświadomienie 

konsekwencji 

spożywania alkoholu,  

Liczba 

zorganizowanych 

działań 

profilaktycznych, 

liczba uczestników. 

GKRPA 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 
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a przede wszystkim: 

wczesnej inicjacji 

alkoholowej przez dzieci 

i młodzież, spożywania 

alkoholu przez kobiety  

w ciąży oraz 

prowadzenia pojazdów 

pod wypływem alkoholu. 

napojów 

alkoholowych 

2 

Organizowanie szkoleń 

dla członków Gminnej 

Komisji Rozwiązywania 

Problemów 

Alkoholowych  

i innych grup 

zawodowych (m.in. 

pedagodzy, nauczyciele, 

wychowawcy, 

pracownicy socjalni, 

asystent rodziny, 

policjanci) z zakresu 

profilaktyki  

i rozwiązywania 

problemów uzależnień. 

Liczba uczestników 

zorganizowanych 

szkoleń z zakresu 

profilaktyki  

i rozwiązywania 

problemów 

uzależnień. 

GKRPA, GOPS 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

3 

Udział w ogólnopolskich 

oraz lokalnych 

kampaniach i akcjach 

informacyjno-

edukacyjnych, 

skierowanych do różnych 

grup odbiorców 

służących profilaktyce  

i rozwiązywaniu 

problemów uzależnień. 

Liczba  

ogólnopolskich  

i lokalnych kampanii 

informacyjno-

edukacyjnych. 

GKRPA, GOPS, 

UM, KP, 

stowarzyszenia 

Budżet 

Gminy Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 
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CEL STRATEGICZNY NR 4  

Rozwój skutecznego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Cel operacyjny nr 1 

Podniesienie skuteczności działań zapewniających pomoc osobom doświadczającym 

przemocy w rodzinie. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące  

Źródła 

finansowania 

1 

Działania podejmowane   

w ramach procedury 

„Niebieskie Karty”. 

Liczba rodzin 

objętych procedurą 

„Niebieska Karta”, 

liczba wszczętych 

procedur, liczba 

zakończonych 

procedur. 

GOPS, GKRPA, 

KP, ZI, placówki 

oświatowe, 

placówki służby 

zdrowia, sąd 

Budżet 

Gminy 

2 

Zamieszczanie 

informacji  

z zakresu 

przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie  

w lokalnych mediach 

oraz kolportaż 

materiałów 

informacyjnych 

dotyczących form 

specjalistycznej pomocy 

możliwej do uzyskania  

w sytuacji wystąpienia 

przemocy w rodzinie. 

Liczba 

rozpowszechnionych 

informacji. 

GOPS, GKRPA, 

ZI 

Budżet 

Gminy Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

3 

Organizacja szkoleń dla 

pracowników 

instytucjonalnych  

w zakresie przepisów 

prawa regulujących 

problematykę przemocy  

Liczba uczestników 

szkoleń. 

GOPS, GKRPA, 

KP, ZI, placówki 

oświatowe, 

placówki służby 

zdrowia, sąd 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 
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w rodzinie oraz 

procedury „Niebieska 

Karta”. 

napojów 

alkoholowych 

4 

Prowadzenia Punktu 

Informacyjno-

Konsultacyjnego dla 

osób doznających  

i stosujących przemoc  

w rodzinie oraz 

zagrożonych przemocą  

w rodzinie. 

Liczba udzielonych 

porad, liczba osób, 

którym udzielono 

porad. 

GOPS, GKRPA, 

ZI 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

5 

Monitorowanie  

i diagnozowanie 

zjawiska przemocy  

w rodzinie. 

Liczba działań 

podjętych w celu 

diagnozy zjawiska 

przemocy w rodzinie. 

GOPS, GKRPA, 

ZI 

Budżet 

Gminy 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

Cel operacyjny nr 2  

Wypracowanie właściwych postaw społeczności lokalnej w zakresie przemocy  

w rodzinie. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące 

Źródła 

finansowania 

1 

Prowadzenie działań 

informacyjno–

edukacyjnych dla rodziców 

w celu podnoszenia ich 

kompetencji 

wychowawczych oraz 

promowania metod 

wychowawczych bez 

Liczba rodziców 

uczestniczących  

w działaniach 

informacyjno-

edukacyjnych, 

liczba 

zorganizowanych 

działań. 

GOPS, GKRPA, 

ZI placówki 

oświatowe, 

Poradnia 

Psychologiczno-

Pedagogiczna, KP 

Budżet Gminy 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 
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użycia przemocy. alkoholowych 

2 

Udział w ogólnopolskich 

oraz lokalnych kampaniach 

społecznych przeciw 

przemocy w rodzinie. 

Liczba  kampanii. 

GOPS, GKRPA, 

ZI, KP, UM, GOK, 

placówki 

oświatowe 

Budżet Gminy 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

3 

Realizacja warsztatów dla 

uczniów dotyczących, 

przemocy w rodzinie, 

komunikacji 

interpersonalnej, 

umiejętności 

rozwiązywania konfliktów 

bez użycia przemocy. 

Liczba uczniów 

biorących udział  

w warsztatach, 

liczba 

zorganizowanych 

warsztatów. 

GKRPA, ZI 

placówki 

oświatowe 

Budżet Gminy 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 

4 

Realizacja działań 

mających na celu 

podniesienie świadomości 

społecznej na temat 

przemocy w rodzinie,  

a także uwrażliwienie 

społeczności lokalnej na 

występowanie tego 

problemu. 

Liczba 

zrealizowanych 

działań, liczba 

odbiorców. 

GOPS, GKRPA, 

ZI, KP, UM, GOK, 

placówki 

oświatowe 

Budżet Gminy 

Środki 

pochodzące  

z opłat za 

wydawanie 

zezwoleń na 

sprzedaż 

napojów 

alkoholowych 
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CEL STRATEGICZNY NR 5 

Aktywizacja społeczno-zawodowa osób bezrobotnych. 

Cel operacyjny nr 1 

Wspieranie zatrudnienia i reintegracji osób bezrobotnych, w tym zagrożonych ubóstwem  

i wykluczeniem społecznym. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące  

Źródła 

finansowania 

1 

Stała współpraca  

z Powiatowym Urzędem 

Pracy w zakresie: 

poradnictwa 

zawodowego,  organizacji 

szkoleń podnoszących 

kwalifikacje zawodowe 

osób bezrobotnych oraz 

zwiększających szanse 

na podjęcie lub 

utrzymanie zatrudnienia. 

Liczba 

zorganizowanych 

szkoleń oraz liczba 

osób biorących w nich 

udział. 

GOPS, PUP 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

Fundusze 

Europejskie 

2 

Rozwój opieki nad 

dziećmi do lat 3  

w publicznych 

placówkach 

umożliwiająca 

szczególnie osobom 

samotnie wychowującym 

dzieci podjęcie 

zatrudnienia. 

Liczba miejsc 

dostępnych w żłobku, 

liczba dzieci 

uczęszczających do 

żłobka. 

GOPS, UM 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

3 

Stała współpraca  

z Powiatowym Urzędem 

Pracy w zakresie: 

organizowania prac 

interwencyjnych, robót 

publicznych oraz prac 

społecznie użytecznych 

Liczba osób 

biorących udział  

w pracach 

interwencyjnych, 

robotach publicznych 

oraz pracach 

społecznie 

GOPS, PUP 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 
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dla osób bezrobotnych. użytecznych. 

4 

Prowadzenie działalności 

informacyjnej w zakresie 

dostępnych form wsparcia 

i aktywizacji osób 

bezrobotnych. 

Liczba podjętych 

działań 

informacyjnych. 

GOPS, PUP, UM 
Budżet 

Gminy 

5 

Wykorzystanie w pracy 

socjalnej kontraktów 

socjalnych służących 

aktywizacji zawodowej  

i zwiększenia szans na 

podjęcie zatrudnienia, 

szczególnie osób 

długotrwale bezrobotnych. 

Liczba beneficjentów 

pomocy społecznej,  

z którymi zostały 

zawarte kontrakty 

socjalne. 

GOPS, PUP 
Budżet 

Gminy 

CEL STRATEGICZNY NR 6 

Ograniczenie marginalizacji społecznej osób zagrożonych ubóstwem. 

Cel operacyjny nr 1 

Poprawa sytuacji życiowej osób i rodzin, żyjących w niewystarczających warunkach 

materialnych i socjalnych. 

L.P. Zadania Wskaźniki 

Podmioty 

odpowiedzialne  

i współpracujące  

Źródła 

finansowania 

1 

Zapewnienie  dostępu do 

świadczeń pomocy 

społecznej w celu 

umożliwienia 

zaspokojenia przez osoby 

i rodziny podstawowych  

potrzeb bytowych  

z uwzględnieniem 

współpracy  

w rozwiązywaniu trudnej 

sytuacji życiowej. 

Liczba osób/rodzin 

objętych pomocą 

finansową, liczba 

osób/ rodzin objętych 

pracą socjalną. 

GOPS 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 
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2 

Udzielanie pomocy  

w zakresie dożywiania  

w formie zasiłków na 

zakup żywności oraz  

w formie pomocy 

niepieniężnej – posiłku. 

Liczba osób, którym 

udzielono pomocy  

w formie zasiłku, 

liczba osób, którym 

udzielono pomocy  

w formie posiłku. 

GOPS, placówki 

oświatowe 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

3 

Udzielanie uczniom  

pomocy w formie 

stypendiów i zasiłków 

szkolnych. 

Liczba uczniów, 

którym została 

udzielona pomoc  

w formie stypendiów  

i zasiłków szkolnych. 

GOPS 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

4 

Pomoc osobom  

i rodzinom w formie 

niepieniężnej  

tj. dystrybucja artykułów 

spożywczych  w ramach 

POPŻ. 

Liczba osób 

korzystających  

z pomocy. 

GOPS, Caritas 
Budżet 

Gminy 

5 

Pomoc osobom  

i rodzinom dotkniętych lub 

zagrożonych problemem 

ubóstwa oraz związaną  

z tym bezradnością  

w prowadzeniu 

gospodarstwa domowego, 

poprzez udzielanie 

zasiłków celowych, 

celowych specjalnych, 

okresowych, stałych. 

Liczba przyznanych 

świadczeń  

w odniesieniu do 

poszczególnych 

rodzajów zasiłków. 

GOPS 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 

6 

Realizacja działań 

mających na celu 

wyrównywanie szans 

edukacyjnych dla dzieci  

i młodzieży z rodzin 

dotkniętych lub 

zagrożonych problemem 

Liczba dzieci  

i młodzieży objętych 

działaniami mającymi 

na celu 

wyrównywanie szans 

edukacyjnych. 

GOPS, UM,  

placówki 

oświatowe 

Budżet 

Gminy 

Budżet 

Państwa 
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ubóstwa. 

7 

Zabezpieczenie 

schronienia dla osób 

bezdomnych  

z terenu gminy Wojnicz 

poprzez zawarcie umowy 

na „świadczenie usług 

schronienia” z podmiotami 

prowadzącymi. 

Liczba skierowanych 

osób bezdomnych. 
GOPS 

Budżet 

Gminy 

 

3. RAMY FINANSOWE STRATEGII  

 
Prognozy wykorzystane do sporządzenia ram finansowych strategii przyjęto  

w oparciu o średnią strukturę wydatków Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Wojniczu 

w latach 2017-2019 sfinansowanych ze środków własnych gminy Wojnicz w zakresie 

realizacji zadań własnych i zleconych. 

W prognozie na lata 2021-2030 przyjęto wskaźnik 4% wzrostu wydatków w skali roku 

uwzględniając ryzyko finansowe, zmiany przepisów, zmiany kryteriów dochodowych, wzrost 

wydatków, a także inflację.  

Poniżej przedstawiono ramy finansowe strategii, które obejmują szacunkową 

wielkość planowanych wydatków w budżecie gminy na jej realizację w kolejnych latach. 

Tabela 28. Ramy finansowe strategii w latach 2021-2030 

Rok 2021 2022 2023 2024 2025 

Prognoza 

wydatków 

finansowych 

(zł) 

1.443.647 1.501.392 1.561.448 1.623.906 1.688.862 

Rok 2026 2027 2028 2029 2030 

Prognoza 

wydatków 

finansowych 

(zł) 

1.756.417 1.826.674 1.899.740 1.975.730 2.054.759 

Źródło danych: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Wojniczu 
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Ramy finansowe działań realizowanych w formie projektów zostaną oszacowane 

w budżetach tych projektów. 

Zakłada się możliwość zmiany ram finansowych w zależności od nasilania się 

zdiagnozowanych potrzeb społecznych, możliwości finansowych Gminy Wojnicz oraz 

dostępności zewnętrznych źródeł finansowania. 

 
4. PROGNOZA ZMIAN W ZAKRESIE OBJĘTYM STRATEGIĄ 

 Zakłada się, że realizacja Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Wojnicz przyniesie: 

 rozwój usług aktywizacji społecznej i zawodowej dla mieszkańców, w tym 

zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym co pozwoli na wzrost 

aktywności zawodowej i zwiększenie szans na podjęcie zatrudnienia przez 

mieszkańców, 

 zaspokojenie potrzeb osób niepełnosprawnych, a także zwiększenie ich integracji 

społecznej i zawodowej, 

 pogłębienie współpracy międzyinstytucjonalnej na rzecz rozwiązywania 

problemów społecznych mieszkańców, 

 zmniejszenie liczby mieszkańców uzależnionych od alkoholu lub spożywających 

go w sposób ryzykowny, 

 zwiększenie świadomości mieszkańców na temat możliwych form pomocy  

w przypadku doświadczenia przez nich problemów, 

 wzrost aktywności własnej obywateli i rodzin na rzecz najbliższego otoczenia 

lokalnego, 

 poprawę funkcjonowania rodzin przejawiających trudności opiekuńczo-

wychowawcze, 

 wzrost wiedzy młodych mieszkańców Gminy odnośnie zagrożeń wynikających  

z używania substancji psychoaktywnych, 

 uwrażliwienie mieszkańców Gminy na przejawy przemocy w rodzinie, 

 stałą i pełną diagnozę problemów społecznych i ocenę stopnia zaspokojenia 

zdiagnozowanych potrzeb wraz z ich stałym monitoringiem; 

 wzrost aktywności na rzecz rozwiązywania problemów społecznych innych 

podmiotów niż jednostki pomocy społecznej oraz poprawę przepływu  

i wymiany informacji między tymi podmiotami; 

 poprawę dostępu do informacji i stałą aktualizację wiedzy o oferowanych 

usługach społecznych, w tym o charakterze specjalistycznym dla rozmaitych grup 
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adresatów w formie dla nich przyjaznej z wykorzystaniem elektronicznego 

dostępu do informacji; 

 zwiększenie udziału obywateli, wspólnot mieszkańców i organizacji 

pozarządowych w tworzeniu lokalnych rozwiązań poprawiających jakość życia; 

 wzrost atrakcyjności gminy Wojnicz jako przyjaznego dla rodzin z dziećmi  

i seniorów miejsca życia. 

 
5. SYSTEM WDRAŻANIA STRATEGII 

Aby narzędzie jakim jest Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy 

Wojnicz mogło być określane mianem skutecznego – musi zostać logistycznie wdrażane do 

realizacji. Konieczne jest wyznaczenia lidera, który będzie pracował nad komunikacją, 

motywacją i kształtem realizacji zapisów. W procesie wdrażania dokumentu uwzględnić 

należy również udział zewnętrznych partnerów społeczno-gospodarczych. Podstawowe 

założenia: 

1. liderem i koordynatorem Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych jest 

GOPS; 

2. głównym partnerem w jej realizacji jest gmina Wojnicz. 

 Obszary problemowe Strategii zostały przedstawione przed przystąpieniem do jej 

opracowania zainteresowanym podmiotom odpowiedzialnym za realizację zadań zawartych 

w strategii. Po uchwaleniu Strategii przez Radę Miejską, zostanie ona umieszczona na 

stronie internetowej Gminy. 

 
6. MONITORING I EWALUACJA 

 Proces monitoringu Strategii będzie służył identyfikacji osiąganych rezultatów oraz 

porównaniu ich zgodności z założeniami. Będzie on polegał na gromadzeniu  

i opracowywaniu informacji i danych zebranych od wszystkich podmiotów zaangażowanych 

w realizację działań strategicznych. Punktem odniesienia będą przede wszystkim wskaźniki 

określone w strategii odnoszące się do poszczególnych zadań. Dla oceny zmian 

zachodzących w wybranych, niemożliwych do opisu za pomocą wskaźników bazowych 

obszarach, służyć będą wskaźniki kontekstowe (pokazujące dane zjawisko w szerszym 

kontekście, zwykle w odniesieniu do dłuższych okresów czasu). Dane do pomiaru 

wskaźników pozyskiwane będą z: danych statystycznych GUS, jednostek organizacyjnych 

UM, Komisariatu Policji, PUP, ze sprawozdań GOPS, GKRPA, sprawozdań z realizacji 

gminnych programów i projektów oraz od organizacji pozarządowych. Monitorowanie 

umożliwi bieżącą ocenę realizacji zaplanowanych kierunków działań lub też pozwoli na 

modyfikację i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian społecznych, które mogą 
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zaistnieć w wyniku, np. zmiany regulacji prawnych lub nasilenia niektórych problemów 

społecznych. Informacja nt. realizacji Strategii przygotowywana będzie przez GOPS  

i zawarta w corocznie składanych sprawozdaniach z działalności Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Wojniczu. Wnioski z monitoringu będą stanowić jeden z elementów aktualizacji 

Strategii. 

 
7. OCENA RYZYKA 

 Dokument Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych poddany został analizie 

pod kątem zgodności przyjętych postanowień i sposobu ich realizacji. Kluczową 

okolicznością jest fakt wyznaczenia przez Strategię celów, wskazania działań dla 

poszczególnych obszarów wsparcia i interwencji, określenia wskaźników stopnia ich 

realizacji oraz szeroko zakrojony zakres konsultacji tego dokumentu dla wyeliminowania 

ryzyka sprzeczności z innymi strategicznymi ustaleniami i opracowaniami. Ponadto przyjęcie 

tego dokumentu istotnie ograniczy ryzyko planowania zadań budżetowych w sferze 

społecznej bez uwzględnienia rzeczywiście zdiagnozowanych problemów i potrzeb. Analiza 

taka przeprowadzana będzie także okresowo z wykorzystaniem danych z monitoringu,  

a ewentualne stwierdzone ryzyko, w szczególności wynikające ze zmiany zewnętrznych 

okoliczności i zdarzeń mających wpływ na realizacje wyznaczonych celów i zadań na 

podstawie monitoringu, będą mogły być identyfikowane i ograniczane poprzez ewentualną 

aktualizację. 

 
V .  W N I O S K I  I  P O D S U M O W A N I E  

 

 Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Gminy Wojnicz jest dostosowana 

do zidentyfikowanych w procesie badawczym potrzeb społecznych. Planowane sposoby ich 

zaspokajania są kontynuacją istniejącego systemu wsparcia i tworzą możliwość jego 

uzupełnienia o nowe rozwiązania. W związku z powyższym, z jednej strony Strategia 

proponuje zmianę stosowanych metod tak, by chronić przed zagrożeniami społecznymi,  

z drugiej zaś wskazuje na konieczność przejścia do prewencji trudnych sytuacji życiowych, 

tak aby nie dopuścić do ich wystąpienia lub maksymalnie skrócić czas ich trwania. 

 Cele strategiczne i kierunki działań sformułowane zostały w oparciu o analizę 

systemu pomocy społecznej, edukacji, ochrony zdrowia, profilaktyki uzależnień i sytuację na 

lokalnym rynku pracy. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych zakłada 

rozszerzenie i pogłębienie form pracy socjalnej, szeroką współpracę z różnymi instytucjami  

i organizacjami pozarządowymi działającymi w obszarze polityki społecznej. W myśl ustawy 

o pomocy społecznej, podejmowane działania powinny doprowadzić, w miarę możliwości, do 
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życiowego usamodzielnienia się objętych nią osób i rodzin oraz do ich integracji ze 

środowiskiem.  

 W ramach wypracowanej strategii przyjmuje się podejście nastawione przede 

wszystkim na: wzmocnienie postaw aktywnych; wdrożenie modelu pomocy zintegrowanej, 

partnerskich działań instytucji i organizacji pozarządowych w stworzeniu lokalnego systemu 

rozwiązywania problemów społecznych. 

  Zgodnie z celami strategicznymi głównym założeniem niniejszego dokumentu jest to, 

że jego realizacja powinna przyczynić się do dobrej jakości życia mieszkańców gminy 

Wojnicz, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci, młodzieży, osób starszych oraz grup osób 

wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem społecznym. Należy zaznaczyć, że zadania  

z zakresu szeroko rozumianej polityki społecznej realizowane są za pomocą wszelkich 

dostępnych kompetencji i możliwości Gminy, natomiast Strategia Rozwiązywania Problemów 

Społecznych jest wyborem priorytetowych obszarów i kierunków działań, które uznane 

zostały za kluczowe, a więc umożliwiające najskuteczniejsze i najbardziej efektywne 

osiągnięcie założonych rezultatów. 
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1. Diagnoza profilaktyczna na terenie Gminy Wojnicz. Raport z badań zrealizowanych  

w 2019 roku. 

2. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Wojnicz na 2020 rok (uchwała  

Nr XII/128/2019 Rady Miejskiej w Wojniczu z dnia 28 listopada 2019 roku). 

3. https://bdl.stat.gov.pl/ 

4. https://poradnik.ngo.pl/ 

5. Informacja o stanie bezpieczeństwa i porządku publicznego na terenie Gminy 

Wojnicz, Komisariat Policji w Wojniczu. 

6. Informacja roczna o sytuacji na rynku pracy w regionie tarnowskim w 2017, 2018  

i 2019 roku. 

7. J. Oniszczuk, Współczesne państwo w teorii i praktyce. Wybrane elementy. 

8. Joanna Staręga-Piasek, Metodologia strategicznego rozwiązywania problemów 

społecznych, Warszawa 2013. 

9. M. Yaziji, J. Doh, Organizacje pozarządowe a korporacje. 

10. MRPiPS-03 Sprawozdanie roczne z udzielonych świadczeń pomocy społecznej - 

pieniężnych, w naturze i usługach. 

11. Ocena Zasobów Pomocy Społecznej za 2017, 2018 i 2019 rok. 

12. Program współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2020 rok (uchwała  

Nr XII/125/2019 Rady Miejskiej w Wojniczu z dnia 28 listopada 2019 r.). 

13. Sprawozdanie z działalności samorządów gminnych w zakresie profilaktyki  

i rozwiązywania problemów alkoholowych PARPA-G1 za 2017, 2018 i 2019 rok 

14. Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziałania Przemocy  

w Rodzinie. 

15. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1507  

z późn. zm.). 

  



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

113 
S P I S  R Y S U N K Ó W ,  T A B E L   

I  W Y K R E S Ó W  

V I I .  S P I S  R Y S U N K Ó W ,  T A B E L   

I  W Y K R E S Ó W  

 

1. SPIS RYSUNKÓW 

 
Rysunek 1. Położenie gminy Wojnicz na mapie województwa małopolskiego  i powiatu 

tarnowskiego ........................................................................................................................12 

Rysunek 2. Łączna wartość sprzedanego na terenie gminy Wojnicz alkoholu  w latach 2017-

2019 .....................................................................................................................................57 

 
2. SPIS TABEL 

 
Tabela 1. Przyrost naturalny w gminie Wojnicz na przestrzeni lat 2017-2019.......................... 14 

Tabela 2. Udział ludności według ekonomicznych grup wieku w ogólnej liczbie ludności  

w latach 2017-2019 (w procentach) ................................................................................................. 15 

Tabela 3. Saldo migracji wewnętrznych i zewnętrznych w gminie Wojnicz  w latach 2017-

2019 ...................................................................................................................................................... 15 

Tabela 4. Udział bezrobotnych mieszkańców gminy Wojnicz zarejestrowanych w PUP  

w ogólnej liczbie ludności w wieku produkcyjnym wg płci w latach 2017-2019  (w procentach)

 ............................................................................................................................................................... 17 

Tabela 5. Dane statystyczne dotyczące opieki zdrowotnej w gminie Wojnicz  w porównaniu 

do powiatu tarnowskiego w 2018 roku ............................................................................................ 23 

Tabela 6. Liczba odnotowanych przestępstw na terenie gminy Wojnicz w latach 2017-2019 25 

Tabela 7. Liczba osób korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek  i płeć według 

liczby wypłaconych świadczeń w latach 2017-2019 ..................................................................... 33 

Tabela 8. Liczba osób, którym udzielono pomocy w formie świadczeń pieniężnych  

i niepieniężnych................................................................................................................................... 33 

Tabela 9. Liczba osób długotrwale pobierających świadczenie w latach 2017-2019   

w podziale na płeć .............................................................................................................................. 34 

Tabela 10. Typy rodzin z dziećmi objętych pomocą społeczną w formie świadczeń  w 2019 

roku ....................................................................................................................................................... 39 

Tabela 11. Liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami,   

z jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka oraz ze świadczeń rodzicielskich na 

przestrzeni lat 2017-2019 .................................................................................................................. 40 

Tabela 12. Liczba rodzin i dzieci objętych świadczeniem 500+ oraz liczba wypłaconych 

świadczeń w latach 2017-2019 ........................................................................................................ 40 



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

114 
S P I S  R Y S U N K Ó W ,  T A B E L   

I  W Y K R E S Ó W  

Tabela 13. Liczba rodzin korzystających z Rządowego Programu „Dobry Start”   

i wypłaconych im świadczeń w latach 2018-2019 ......................................................................... 41 

Tabela 14. Zasiłek pielęgnacyjny dla niepełnosprawnego dziecka na przestrzeni lat 2017-

2019 ...................................................................................................................................................... 48 

Tabela 15. Zasiłek pielęgnacyjny dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej  16 roku 

życia o znacznym stopniu niepełnosprawności na przestrzeni lat 2017-2019 .......................... 48 

Tabela 16. Zasiłek pielęgnacyjny dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej  16 roku 

życia o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, która powstała przed  21 rokiem życia 

na przestrzeni lat 2017-2019 ............................................................................................................ 49 

Tabela 17. Liczba osób i udzielonych im świadczeń w ramach Programu osłonowego  

w zakresie pomocy lekowej dla mieszkańców gminy Wojnicz na przestrzeni lat 2017-2019 . 50 

Tabela 18. Działania Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  w Wojniczu 

wobec osób uzależnionych w latach 2017-2019 ........................................................................... 54 

Tabela 19. Zatrzymania kierujących w stanie nietrzeźwości oraz kierujących  w stanie po 

użyciu alkoholu na terenie gminy Wojnicz w latach 2017-2019 .................................................. 56 

Tabela 20. Dane dotyczące procedury „Niebieskie Karty” na przestrzeni lat 2017-2019 ....... 67 

Tabela 21. Dane dotyczące usług opiekuńczych na przestrzeni lat 2017-2019 ....................... 71 

Tabela 22. Liczba mieszkańców gminy Wojnicz przebywających w Domu Pomocy 

Społecznej oraz liczba przyznanych świadczeń na przestrzeni lat 2017-2019 ........................ 72 

Tabela 23. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców gminy Wojnicz  w podziale 

na wiek oraz ich udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych w PUP mieszkańców Gminy  

w latach 2017-2019 ............................................................................................................................ 76 

Tabela 24. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych mieszkańców gminy Wojnicz  w podziale 

na poszczególne kategorie oraz ich udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych w PUP 

mieszkańców Gminy w latach 2017-2019 ...................................................................................... 77 

Tabela 25. Liczba osób, którym przyznano zasiłek stały i okresowy oraz liczba przyznanych 

świadczeń na przestrzeni lat 2017-2019 ......................................................................................... 80 

Tabela 26. Liczba osób korzystających ze świadczenia pieniężnego  i niepieniężnego 

przyznane w ramach programu wieloletniego „Pomoc państwa  w zakresie dożywiania”  

i „Posiłek w szkole i w domu” w latach 2017-2019 ........................................................................ 80 

Tabela 27. Liczba osób korzystających z pomocy w ramach Programu Operacyjnego Pomoc 

Żywnościowa na lata 2014-2020 oraz ilość wydanej żywności w latach 2017-2019 ............... 81 

Tabela 28. Ramy finansowe strategii w latach 2021-2030......................................................... 107 

 

 



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

115 
S P I S  R Y S U N K Ó W ,  T A B E L   

I  W Y K R E S Ó W  

3. SPIS WYKRESÓW 

 
Wykres 1. Liczba mieszkańców gminy Wojnicz w latach 2017-2019 ....................................13 

Wykres 2. Liczba kobiet i mężczyzn zamieszkujących gminę Wojnicz na przestrzeni lat 2017-

2019 .....................................................................................................................................14 

Wykres 3. Stopa bezrobocia w powiecie tarnowskim na przestrzeni lat 2017-2019  

w porównaniu do województwa i całej Polski (stan na koniec roku, w procentach) ...............16 

Wykres 4. Liczba osób pracujących na 1000 ludności w gminie Wojnicz na przestrzeni lat 

2017-2019 ............................................................................................................................16 

Wykres 5. Ludność gminy Wojnicz według edukacyjnych grup wieku z podziałem na płeć  

w 2019 roku ..........................................................................................................................18 

Wykres 6. Liczba uczestników imprez kulturalnych w centrach, domach, ośrodkach kultury, 

klubach i świetlicach w gminie Wojnicz oraz województwie małopolskim na 1000 

mieszkańców w latach 2017-2019 ........................................................................................21 

Wykres 7. Czytelnicy bibliotek publicznych na 1000 ludności w gminie Wojnicz oraz 

województwie małopolskim w latach 2017-2019 ...................................................................22 

Wykres 8. Wskaźnik wykrywalności przestępstw na terenie gminy Wojnicz  w latach 2018  

i 2019 ...................................................................................................................................25 

Wykres 9. Liczba odnotowanych interwencji Policji na terenie gminy Wojnicz  w latach 2017-

2019 .....................................................................................................................................26 

Wykres 10. Kadra Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej na przestrzeni lat 2017-2019 ....31 

Wykres 11. Liczba rodzin i osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej   

w gminie Wojnicz w latach 2017-2019 ..................................................................................32 

Wykres 12. Wskaźnik deprywacji lokalnej na przestrzeni lat 2017-2019 ...............................32 

Wykres 13. Powody udzielania świadczeń w 2019 roku (liczba rodzin) ................................34 

Wykres 14. Liczba przeprowadzonych wywiadów środowiskowych na przestrzeni lat 2017-

2019 .....................................................................................................................................35 

Wykres 15. Wskaźnik pracy socjalnej w gminie Wojnicz na przestrzeni lat 2017-2019 .........35 

Wykres 16. Wydatki na realizację zadań własnych i zleconych wynikających  z ustawy 

o pomocy społecznej i innych ustaw realizowanych przez  GOPS Wojnicz  na przestrzeni lat 

2017-2019 (w złotych) ..........................................................................................................36 

Wykres 17. Liczba rodzin korzystających ze świadczenia „Za Życiem” na przestrzeni lat 

2017-2019 ............................................................................................................................41 

Wykres 18. Liczba wydanych Kart Dużej Rodziny na przestrzeni lat 2017-2019 ...................42 

Wykres 19. Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego na przestrzeni lat 

2017-2019 ............................................................................................................................42 



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

116 
S P I S  R Y S U N K Ó W ,  T A B E L   

I  W Y K R E S Ó W  

Wykres 20. Rodziny, którym zostało udzielone pomoc i wsparcie z powodu bezradności w 

sprawach opiekuńczo-wychowawczych w latach 2017-2019 ................................................43 

Wykres 21. Asystenci rodziny oraz liczba rodzin objętych ich wsparciem na przestrzeni lat 

2017-2019 ............................................................................................................................43 

Wykres 22. Liczba dzieci przebywających w pieczy zastępczej na przestrzeni lat  2017-2019

 .............................................................................................................................................44 

Wykres 23. Liczba rodzin, którym zostało udzielone pomoc i wsparcie z powodu 

niepełnosprawności w latach 2017-2019 ..............................................................................48 

Wykres 24. Liczba rodzin, którym przyznano zasiłek dla opiekuna w latach 2017-2019 .......49 

Wykres 25. Liczba rodzin korzystających ze wsparcia pomocy społecznej  z powodu 

alkoholizmu na przestrzeni lat 2017-2019.............................................................................53 

Wykres 26. Udział rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu alkoholizmu  

w ogólnej  liczbie rodzin korzystających z pomocy społecznej  na przestrzeni lat 2017-2019

 .............................................................................................................................................53 

Wykres 27. Liczba osób oraz udzielonych im porad w Punkcie Konsultacyjno-Informacyjnym 

w latach 2017-2019 ..............................................................................................................55 

Wykres 28. Liczba dzieci i młodzieży biorących udział w zajęciach placówek wsparcia 

dziennego w latach 2017-2019 .............................................................................................56 

Wykres 29. Średni dochód otrzymany z opłat za korzystanie z zezwoleń  na sprzedaż 

napojów alkoholowych przypadający na jednego mieszkańca  w gminie Wojnicz i całej 

Polsce w 2019 roku ..............................................................................................................57 

Wykres 30. Liczba punktów sprzedaży napojów alkoholowych w gminie Wojnicz  na 

przestrzeni lat 2017-2019 .....................................................................................................58 

Wykres 31. Liczba mieszkańców przypadająca na jeden punkt sprzedaży napojów 

alkoholowych w gminie Wojnicz i całej Polsce w 2019 roku ..................................................58 

Wykres 32.  Ile razy w życiu zdarzyło Ci się pić alkohol? ......................................................59 

Wykres 33. Jak często spożywa Pan/i alkohol? ....................................................................61 

Wykres 34. Liczba posiedzeń Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego   

ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Wojniczu oraz liczba rodzin objętych ich 

pomocą w latach 2017-2019.................................................................................................64 

Wykres 35. Liczba osób objętych pomocą Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ...........65 

Wykres 36. Liczba posiedzeń grup roboczych w latach 2017-2019 ......................................65 

Wykres 37. Liczba rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu przemocy   

w rodzinie na przestrzeni lat 2017-2019 ...............................................................................66 

Wykres 38. Liczba osób dotkniętych problemem przemocy w rodzinie, którym udzielono 

pomocy w formie poradnictwa w latach 2017-2019 ..............................................................67 



 

S T R A T E G I A  R O Z W I Ą Z Y W A N I A  P R O B L E M Ó W  
S P O Ł E C Z N Y C H  G M I N Y  W O J N I C Z  N A  L A T A  2 0 2 1 - 2 0 3 0  

117 
S P I S  R Y S U N K Ó W ,  T A B E L   

I  W Y K R E S Ó W  

Wykres 39. Liczba odnotowanych na terenie gminy Wojnicz interwencji Policji związanych  

z przemocą w rodzinie w latach 2017-2019 ..........................................................................68 

Wykres 40. Czy w Twoim domu członkowie rodziny stosują przemoc? ................................69 

Wykres 41. Zestawienie ogólnej liczby osób wieku poprodukcyjnym w gminie Wojnicz, 

województwie małopolskim i w Polsce na przestrzeni lat 2017-2019 ....................................70 

Wykres 42. Liczba osób w wieku poprodukcyjnym korzystających z pomocy społecznej  

w podziale na płeć w latach 2017-2019 ................................................................................71 

Wykres 43. Liczba rodzin, którym zostało udzielone pomoc i wsparcie z powodu bezrobocia 

w latach 2017-2019 ..............................................................................................................74 

Wykres 44. Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej na przestrzeni 

2017-2019 ............................................................................................................................75 

Wykres 45. Mieszkańcy gminy Wojnicz zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy  

z podziałem na płeć na przestrzeni lat 2017–2019 ...............................................................75 

Wykres 46. Liczba bezrobotnych mieszkańców gminy Wojnicz zarejestrowanych   

w Powiatowym Urzędzie Pracy z prawem do zasiłku na przestrzeni lat 2017–2019 .............76 

Wykres 47. Liczba osób bezrobotnych biorących udział w pracach społecznie użytecznych 

na przestrzeni lat 2017–2019 ...............................................................................................78 

Wykres 48. Liczba osób objętych kontraktami socjalnymi w latach 2017-2019 .....................78 

Wykres 49. Liczba rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu ubóstwa  na 

przestrzeni lat 2017-2019 .....................................................................................................79 

Wykres 50. Liczba wydanych decyzji przyznających prawo do ubezpieczenia zdrowotnego 

na przestrzeni lat 2017-2019 ................................................................................................81 

Wykres 51. Liczba rodzin korzystających z pomocy i wsparcia z powodu bezdomności na 

przestrzeni lat 2017-2019 .....................................................................................................82 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


