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Projekt stazowo-szkoleniowy - ,tamiemy Bariery - mtodzi

niepetnosprawni samodzielni i aktywni na rynku pracy”

Spétdzielnia Socjalna Serwis w partnerstwie z Centrum Inicjatyw Ekologicznych i z Fundacja
Rozwoju Regionalnego VIRIBUS UNITIS rozpoczyna realizacje Projektu ,tamiemy Bariery — mtodzi
niepetnosprawni samodzielni i aktywni na rynku pracy” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 Priorytet I. Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb
mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy
na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych.

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa i podniesienie zdolnosci do podjecia pracy u 70
0s6b niepetnosprawnych w wieku od 15 do 29 lat, biernych zawodowo i bezrobotnych,
nieuczestniczagcych w formalnym ksztatceniu stacjonarnym i zamieszkujacych na terenie
wojewoédztwa matopolskiego.

Dla Uczestnikow przewidziano staze zawodowe, ktore beda trwaty od 3 do 9 miesiecy. Za
udziat w stazu przewidziane jest stypendium stazowe w wysokosci ok. 1280 zt brutto/mc. Dodatkowo
Uczestnikom Projektu zostang zwrdcone koszty dojazdu na staze i szkolenia, ktére bedg odbywac sie
poza miejscem zamieszkania. Pracodawcy przyjmujgcy stazystéw nie bedg ponosi¢ zadnych kosztow
zatrudnienia, a w dodatku sami zdecydujg o wyborze odpowiednej osoby.

W ramach Projektu Uczestnicy zostang objeci: indywidualnym planem dziatania,
poradnictwem zawodowym, posrednictwem pracy oraz opieka trenera zatrudnienia wspieranego.
Mogg réwniez skorzysta¢c z oferty szkoleniowej dostosowanej do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci Uczestnikéw Projektu oraz potrzeb lokalnego rynku pracy. Szkolenia bedg konczy¢ sie
egzaminem i uzyskaniem certyfikatu potwierdzajgcego uzyskane kwalifikacje lub uzyskaniem
uprawnien do wykonywania zawodu unormowanych w rozporzadzeniach wtasciwego ministra.

Kompleksowe wsparcie ma na celu aktywizacje zawodowg o0sO0b niepetnosprawnych
i wprowadzenie ich na rynek pracy. Pozwoli im na zdobycie cennego doswiadczenia zawodowego
i nabycie niezbednych kompetencji.

Rekrutacja prowadzona bedzie w biurze Projektu Spoétdzielni Socjalnej SerwiS 3-4.03.2016r.,

ul. Sw. Anny 5, 33-100 Tarnéw.

Szczegotowe informacje oraz kontakt w sprawie Projektu:
Spoétdzielnia Socjalna SerwiS
ul. Krakowska 13, 33-100 Tarnow

Tel. 510 964 917
m.zborowska@spoldzielniaserwis.pl
e.sokol@spoldzielniaserwis.pl
www.mlodziniepelnosprawni.pl
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